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ลักษณะปก ซึ่งประกอบดวย 
ปกนอก และปกใน  

มีขอความเชนเดียวกัน 

ขนาดตวัอักษร 

มคอ.2 



สารบัญ 
                  หนา 
 
หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร   1   

2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา   1 

3. วิชาเอก   1 

4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   1 

5. รูปแบบของหลักสูตร   1 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   2 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน   2 

8. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสาํเร็จการศึกษา    2 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบตัรประชาชน  ตําแหนง     3 

      และคุณวฒุิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร    

10. สถานที่จัดการเรียนการสอน   3 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณา   3 

            ในการวางแผนหลกัสูตร 

      11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   3 

      11.2  สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวฒันธรรม   4 

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2  ตอการพัฒนาหลกัสตูรและความเกี่ยวของ   5 

กับพนัธกิจของสถาบนั  

            12.1  การพัฒนาหลกัสูตร   5 

            12.2  ความเกี่ยวของกับพนัธกิจของสถาบนั   5 

13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอืน่ที่เปดสอนในคณะ/ภาควชิาอื่นของสถาบัน   5 

 
หมวดที่ 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร    
      1.  ปรัชญา ความสําคญั และวัตถุประสงคของหลกัสูตร   7 

           1.1  ปรัชญาของหลกัสูตร   7 

           1.2  วตัถุประสงคของหลักสูตร   7 

2.  แผนพัฒนาปรับปรุง   8 
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           หนา 
 
หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร    

1. ระบบการจัดการศึกษา   10 

      2.   การดาํเนนิการหลักสูตร   10 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน   15 

3.1  หลกัสูตร   15 

 3.1.1  จํานวนหนวยกิต   15 

 3.1.2  โครงสรางหลกัสูตร   15 

 3.1.3  รายวชิา   15 

 3.1.4  แผนการศึกษา   21 

 3.1.5  คําอธบิายรายวิชา   28 

                   3.1.6  ความหมายของเลขรหัสวิชา   39 

            3.2  ชื่อ  สกุล   เลขประจําตวับัตรประชาชน  ตําแหนงและคณุวุฒิของอาจารย   40 

                   3.2.1  อาจารยประจําหลกัสตูร   40 

                   3.2.2  อาจารยประจํา   41 

4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา)   48 

5.  ขอกาํหนดเกี่ยวกับการทาํโครงงานหรืองานวิจยั   48 

 
หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู กลยทุธการสอนและการประเมินผล    

1. การพัฒนาคณุลักษณะพิเศษของนิสิต   52  

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน   52 

3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรยีนรูจากหลักสูตร   60 

      สูรายวิชา (Curriculum Mapping)  

 
หมวดที่ 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต    

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด)   63 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธิ์ของนิสิต   64 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร   65 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย                                          
1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม     67  

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย     67 

 
หมวดที่ 7 การประกนัคุณภาพหลกัสตูร    

1. การบริหารหลกัสูตร      68 

2. การบริหารทรพัยากรการเรยีนการสอน     69 

3. การบริหารคณาจารย     70 

4. การบริหารบุคลากรสนับสนนุการเรียนการสอน     71 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนิสิต     71 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต     71 

7. ตัวบงชี้ผลการดําเนนิงาน (Key Performance Indicators)     72 

 
หมวดที่ 8 การประเมนิและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสตูร    

1. การประเมนิประสิทธิผลของการสอน     74 

2. การประเมนิหลักสูตรในภาพรวม     74 

3. การประเมนิผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร     74 

4. การทบทวนผลการประเมนิและวางแผนปรับปรุง     74   

 
ภาคผนวก  
      ก  เปรียบเทียบหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 กับหลกัสูตรใหม พ.ศ. 2548     76 

ข  ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจยั หรือการแตงตําราอาจารยประจําหลกัสูตร   128 

      ค  คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร   140 

      ง  รายงานการประชมุ/ผลการวพิากษหลักสูตร   153 

      จ  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  155 

      ฉ  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  173 

           (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554   

      ช  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  176 

           (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3) พ.ศ.2554   

      ซ  ขอบังคับมหาวทิยาลยันเรศวรวาดวย  การศึกษาในระดบับัณฑติศึกษา พ.ศ.2554  178 

           (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4) พ.ศ.2554  



  



 

 

หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต 
สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 
 หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2556 

 
ชื่อสถาบันอดุมศึกษา      มหาวิทยาลยันเรศวร 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา คณะศึกษาศาสตร ภาควิชาการศึกษา                          
 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 
1. รหัสและชือ่หลักสูตร 
           ชื่อภาษาไทย      :  หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 

  ชื่อภาษาอังกฤษ  :  Doctor of Education Program in Curriculum and Instruction 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวชิา 
        ชื่อเต็ม      :  การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) 

    :  Doctor of Education (Curriculum and Instruction) 

      ชื่อยอ      :  กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

       :  Ed.D. (Curriculum and Instruction) 
3. วิชาเอก            
 ไมมี 
4. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลกัสูตร 
 แบบ 1.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบไมมีงานรายวิชา จาํนวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา        48     หนวยกิต 

 แบบ 2.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวชิา     จาํนวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา        48      หนวยกิต 

 แบบ 2.2 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวิชา     จํานวนหนวยกิต  

                           รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา        72      หนวยกิต 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ   
                   เปนหลกัสูตรระดับ 6 ปริญญาเอก (หลักสูตร 3 ป และหลักสูตร 4 ป) ตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2552  

                   แบบ 1.1 หลักสตูร 3 ปการศึกษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 6 ปการศึกษา 
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                   แบบ 2.1 หลักสตูร 3 ปการศึกษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกิน 6 ปการศึกษา  

                แบบ 2.2 หลกัสูตร 4 ปการศกึษา และใชเวลาศึกษาอยางมากไมเกนิ 8 ปการศึกษา  
5.2  ภาษาที่ใช   

                   ใชภาษาไทยเปนหลกั และใชภาษาตางประเทศตามความเหมาะสม 
  5.3 การรับเขาศึกษา  

      นิสิตไทย และนิสิตตางชาติที่มีความสามารถในการสื่อสารภาษาไทยไดในระดับพอใช   
         5.4  ความรวมมือกับสถาบันอื่น  

      เปนหลักสตูรเฉพาะของมหาวทิยาลยัที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง แตมีเครือขายความ                    

รวมมือกับสถาบันสงเสริมการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ีกระทรวงศึกษาธกิาร เครือขายดาน

หลักสูตรและการสอนของสถาบันอุดมศึกษา โดยมหาวทิยาลยัเปนผูใหปริญญา  
5.5  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
        ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
           6.1  กําหนดการเปดสอน ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2556 เปนตนไป 

           6.2  เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 ปรับปรุงจากหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 

           6.3  คณะกรรมการของมหาวิทยาลัย เห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร  

                   6.3.1 คณะกรรมการวิชาการใหความเหน็ชอบหลักสูตร ในการประชมุคร้ังที่ 1/2556 

เมื่อวันที ่ 14 เดือน  มกราคม พ.ศ. 2556 

                   6.3.4 สภาวชิาการใหความเห็นชอบหลักสตูร ในการประชุมคร้ังที ่2/2556 

เมื่อวันที ่ 5 เดอืน  มีนาคม พ.ศ. 2556 

                   6.3.5 สภามหาวิทยาลัยอนุมติัหลักสูตร ในการประชุมคร้ังที ่181 (3/2556) 

เมื่อวันที ่31 เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2556 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลกัสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวฒุิ 

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2552 ในปการศึกษา 2558 (หลงัจากเปดสอนหลักสตูรเปนเวลา 2 ป) 
8. อาชีพสามารถประกอบไดหลังสําเรจ็การศึกษา 
   1) นักวชิาการและนักวจิัยทีม่ีศักยภาพในการวิจยั การผลิตความรู การจัดการความรู และ

นวัตกรรมดานการพัฒนาหลกัสูตรและการสอน 

 2) อาจารยทางดานหลักสูตรและการสอนในสถาบันระดับอุดมศึกษาหรือระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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9. ชื่อ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย 
   ผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 
ภาระการสอน  
(ชม./สัปดาห) 

ลํา 
ดับ 
ท่ี 

ช่ือ – สกุล/ 
เลขประจําตัวบัตรประชาชน 

ตําแหนง 
ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ / สาขา 
ปท่ีสําเร็จ 
การศึกษา 

ปจจุบัน 
เม่ือเปด
หลักสูตรน้ี 

1 นางวารีรัตน แกวอุไร รอง ค.ด.(หลักสูตรและการสอน)  2542 

 3650100820416  ศาสตราจารย ศษ.ม.(วิทยาศาสตรศึกษา-เคมี) 2532 

    กศ.บ.(วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ) 2530 

8 9 

2 นางอมรรัตน วัฒนาธร ผูชวย ค.ด.(หลักสูตรและการสอน), 2550 

 3100502462195  ศาสตราจารย M.Ed.(Educational Studies) 

ค.ม.(นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร) 

2540 

2527 

    ค.บ.(การสอนฝรั่งเศส-อังกฤษ) 2521 

7 8 

3 นายชัยวัฒน สุทธิรัตน ผูชวย ค.ด.(หลักสูตรและการสอน)  2545 

 3650100345254  ศาสตราจารย กศ.ม.(การมัธยมศึกษา-การสอนสังคมศึกษา) 2534 

    ศศ.บ.(รัฐศาสตร-การปกครอง) 2527 

7 8 

 
10.  สถานทีจ่ัดการเรียนการสอน 

 คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก  
11.  สถานการณภายนอกหรือการพฒันาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1  สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกจิ 
         สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผน

หลักสูตรขึ้นอยูกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559) กําหนด

ยุทธศาสตรของแผนฯ เพื่อมุงสู "สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยความเสมอภาค เปนธรรม และมี

ภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง" เพื่อเตรียมความพรอมคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให

สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม โดยใหความสําคัญกับการ

พัฒนาคนและสังคมไทยใหมีคุณภาพ มีโอกาสเขาถึงทรัพยากร และไดรับประโยชนจากการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมอยางเปนธรรม รวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวยฐานความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม 

และความคิดสรางสรรค บนพื้นฐานการผลิตและการบริโภคที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม ภายใตหลักการ

พัฒนาพื้นที่ภารกิจ และการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคมไทย ซึ่งจะนําไปสูการพัฒนาเพื่อประโยชน

สุขที่ยั่งยืนของสังคมไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, 2554, หนา คํานํา) ทั้งนี้ การขับเคลื่อนกระบวนการ 

พัฒนาทุกขั้นตอนตองใช “ความรอบรู” ในการพัฒนาดานตางๆ ดวยความรอบคอบ เปนไปตามลําดับ

ข้ันตอน และสอดคลองกับวิถีชีวิตของสังคมไทย โดยมีสถานการณภายนอกที่สําคัญดังนี้ 
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                       ประการที่ 1 ขอกําหนดที่เปนนโยบายหรือแผนงานระดับชาติ ไดแก รัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช 2540 มาตรา 85(1-5) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 

2542 ที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 มาตราที่ 23  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

ฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555 – 2559) หลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

         ประการที่ 2 แนวคิดใหมในการจัดการศึกษาหรือการจัดการเรียนรู ไดแก การพัฒนา

การศึกษาดานคุณคาและมรดกทางวัฒนธรรม  การพัฒนาการศึกษาที่เนนความเปนมนุษย การศึกษากับ

การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน  

        ประการที่ 3 ความเปลี่ยนแปลงจากกระแสโลกาภิวัตนที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็วในชวงทศวรรษ

ที่ผานมา ไดสงผลใหประชาคมโลกตองเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงอยางหลากหลาย ภายใตสังคมและ

ระบบเศรษฐกิจที่มีลักษณะความสลับซับซอนและเชื่อมโยงกันมากขึ้น มีการปรับระบบเศรษฐกิจใหมของ

โลกที่นําไปสูกติกาการคาและการลงทุนระหวางประเทศ และมีแนวโนมการรวมกลุมทางเศรษฐกิจใน

ภูมิภาค ทั้งระดับทวิภาคีและพหุภาคีที่มีอิทธิพลเพิ่มข้ึน ทําใหโลกตองเรงเตรียมพรอมในการสรางระบบ

กลไกและพัฒนาคนใหมีศักยภาพสูงขึ้น เพื่อสามารถปรับตัวอยางรูเทาทันกระแสการเปลี่ยนแปลง เพิ่ม

ศักยภาพการแขงขันของประเทศ และกาวสูระบบเศรษฐกิจยุคใหมไดอยางเทาเทียมกัน การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษยจึงเปนสิ่งที่ประชาคมโลกใหความสําคัญ และเห็นพองกันวาการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ

และอยางทั่วถึงจะสามารถนําพาประเทศและภูมิภาคไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนได กระทรวงศึกษาธิการไทย

ไดมุงสงเสริมความรวมมือดานการศึกษากับประชาคมโลก และองคการระหวางประเทศทั้งระดับภูมิภาค

และระดับสากล เพื่อพัฒนาคุณภาพเยาวชนของชาติ บุคลากรทางการศึกษา ครู คณาจารย และ

ขับเคลื่อนการศึกษาไทยสูเวทีโลกอยางมีประสิทธิภาพ อาทิ ความรวมมือกับอาเซียน การขับเคลื่อน

ดังกลาวตองใชกําลังคนดานหลักสูตรและการสอนเพื่อใหการศึกษาเปนกลไกสําคัญในการขับเคลื่อนการ

สรางประชาคมที่มีประชาชนเปนศูนยกลาง มีอัตตลักษณรวมกัน ทําใหเกิดเปนสังคมที่เอื้ออาทรและ

แบงปน สามารถตอบสนองตอความตองการของภูมิภาคในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เพื่อ

มุงไปสูการพัฒนาอยางยั่งยืน 
11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสงัคมและวัฒนธรรม 

           จากพนัธกิจของมหาวทิยาลยันเรศวรในการมุงผลิตบัณฑิตมีภารกิจหลักทีต่องทําการพฒันา 

ทรัพยากรมนษุยทกุระดับอยางตอเนื่อง เพราะเปนปจจยัสําคัญในการชักนําใหเกิดความเจริญยิง่ยืนนาน

และการหลกีเลี่ยงภาวะชะงกังันเสนทางการพัฒนาทางเศรษฐกิจของประเทศ  มหาวิทยาลัยนเรศวร 

จะตองมุงเนนการสรางบณัฑิตใหมงีานทาํ และสามารถไปทาํงานไดทกุแหงในโลก การผลิตบณัฑิตในระดับ

ปริญญา โท – เอก จะดําเนินการโดยการมีหุนสวน (Partnership) หรือสรางเครือขาย (Networking) ทาง

วิชาการกับมหาวิทยาลัยที่มชีื่อเสียงในประเทศ และตางประเทศ เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพและความ
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พรอมดานอาจารยของเราควบคูไปกับมาตรฐานทางวิชาการดวย นอกจากนี้ จะตองปรับตัวใหมพีลวัตและ

ความหลากหลายมากขึ้นในอนาคต ทั้งในเชิงวัตถุประสงค เพื่อพัฒนากาํลังคนทกุระดับอยางตอเนื่อง ทั้ง

เพื่อพัฒนาทักษะและภูมิปญญาในงานอาชีพ ในฐานะแรงงานทางเศรษฐกิจของประเทศ และเพื่อพัฒนา

จิตสํานึกและยุติธรรมในฐานะมนุษยและพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก กลุมเปาหมายอดุมศึกษา

ตองมีความหลากหลายยิ่งขึน้ครอบคลุมทัง้กลุมเปาหมายกอนเขาสูตลาดแรงงานและกลุมเปาหมายใน

ตลาดแรงงาน นอกจากนี้ ยงัตองมีการปรับตัวเกี่ยวกับเร่ืองวิธีการและเนื้อหาสาระอีกดวย 

        สําหรับพันธกิจของคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร มุงผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถ 

เรียนรูและปรับตัวไดทันตอความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย และสังคมโลก มุงแสวงหาองคความรูใหม

และนวัตกรรมในศาสตรดานการศึกษา สงเสริมการถายทอดความรูและเทคโนโลยีและตอยอดเทคโนโลยี

และนวัตกรรมเพื่อคุณภาพการศึกษา สงเสริมอนุรักษภูมิปญญาและศิลปวัฒนธรรม และเปนคณะแหง

การเรียนรู ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามพันธกิจดังกลาวที่เปนแนวทางใน

การจัดการศึกษาในหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  ใหมีคุณภาพการ

พัฒนาตามกรอบทิศทางของพันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวร  และคณะศึกษาศาสตร  ตอไป  

 
12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลกัสูตรและความเกี่ยวของกบัพันธกิจของ 
     สถาบนั 
          12.1 การพัฒนาหลักสูตร  
                 การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน มุงดําเนินการ

ตามแนวทางการพัฒนาภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน มุง

เพิ่มศักยภาพในการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมดานหลักสูตรและการสอนในระดับสูง พัฒนาความสามารถใน

การทํางานและการดํารงชีพในชีวิตประจําวัน โดยเนนการยกระดับคุณภาพของอาจารย ครู บุคลากรทางการ

ศึกษา หรือนักวิชาการศึกษาใหสามารถพัฒนาหลักสูตรและการสอนบรรลุผลตามแนวปฏิรูปการศึกษา ซึ่ง

ไดกําหนดไวในแผนและนโยบายตางๆ ในระดับชาติ เพื่อผลักดันคุณภาพการจัดการศึกษาของประเทศให

มีมาตรฐานสากลและเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันกับนานาประเทศ 
 12.2 ความเกีย่วของกับพนัธกิจของสถาบัน 

         พันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวร ดานการผลิตบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร มีภารกิจหลัก

ดานการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาโท – เอก จะดําเนินการโดยการมีหุนสวน (Partnership) หรือสราง

เครือขาย (Networking) ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในตางประเทศ เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพ

และความพรอมดานอาจารยควบคูไปกับมาตรฐานทางวิชาการเพื่อพัฒนากําลังคนทุกระดับอยางตอเนื่อง 

ทั้งเพื่อพัฒนาทักษะและภูมิปญญาในงานอาชีพ ในฐานะแรงงานทางเศรษฐกิจของประเทศ และเพื่อพัฒนา

จิตสํานึกและยุติธรรมในฐานะมนุษยและพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต 
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สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน สามารถสงเสริมพันธกิจของมหาวิทยาลัยนเรศวรในดานการผลติบณัฑติที่

มุงสรางอาจารย นักวิชาการศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนผูนําดานวิชาการการศึกษาที่มี

คุณธรรมและเปนนักวิจัยดานการพัฒนาหลักสูตรและการสอนใหกับองคกรทุกระดับ ทํางานที่มีมาตรฐาน

ทางวิชาการ สามารถปรับตัวอยางเปนพลวัต เพื่อพัฒนาทักษะและภูมิปญญาในงานอาชีพ และเพื่อพัฒนา

จิตสํานึกและยุติธรรมในฐานะมนุษยและพลเมืองดีของสังคมไทยและสังคมโลก สามารถนําความรู

ความสามารถไปสูสังคม มีวัฒนธรรมและวิถีชีวิตอันดีงามและเกื้อกูลตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 

13.  ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
        13.1 ความสัมพันธของรายวิชาที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน (ถามี)  
                  366513 ระเบียบวิธีวิจยัทางสงัคมศาสตร และ 390611 ระเบียบวธิีวิจยัขั้นสูง                                            
        13.2  ความสมัพันธของรายวิชาที่เปดสอนใหหลักสูตรอ่ืนตองมาเรียน  

           ไมม ี
        13.3  การบรหิารจดัการ 
        แตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ฯ เพื่อเปนผูประสานงานกับอาจารยผูสอนและนิสิต ใน

การพิจารณาขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และการประเมินผล โดยใหอยูภายใตการกํากับ

ดูแลของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา เพื่อใหเปนไปตามขอกําหนดของหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

7  
7 

หมวดที่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1.  ปรัชญา ความสาํคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
            1.1 ปรัชญา 
                  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มีความเชื่อวา บัณฑิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ซึ่งเปนบุคลากรที่ทําหนาที่พัฒนา

การศึกษาของชาติ ควรจะตองมีวิสัยทัศนที่กวางไกลและทันสมัย ในขณะเดียวกันตองมีความสามารถ

สรางองคความรูใหม และเลือกสรรหรือชี้นําใหเกิดการจัดประสบการณที่จะชวยพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่

สมบูรณ กอรปดวยพหุปญญาและสามารถจรรโลงคุณคาและมรดกทางวัฒนธรรมและสรางสรรคใหเกิด

การพัฒนาอยางสมดุลและยั่งยืน หลักสูตรระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จึงเนนให

ผูเรียนใชศาสตรดานหลักสูตรและการสอน และกระบวนการวิจัยที่ลุมลึก พัฒนาบัณฑิตใหเกิดองคความรู

รวมทั้งใชองคความรูและกระบวนการวิจัยขั้นสูงพัฒนานวัตกรรมดานหลักสูตรและการสอนที่ลุมลึกและ

เปนตนแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางสรางสรรค สมดุลและยั่งยืน  
 1.2 ความสําคัญ 
       เปนหลักสูตรที่ชวยผลิตทรัพยากรบุคคลที่เปนกําลังคนขั้นสูงของประเทศที่เปนผูนําทางวิชาการ

ดานหลักสูตรและการสอนที่มีองคความรูดานหลักสูตรและการสอน ความสามารถในการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอนและเปนผูมีความรับผิดชอบมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ทางวิชาชีพดานหลักสูตรและการสอนใหกับสถาบันการศึกษาและองคกรทุกระดับ 

      1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิต ใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี ้

     1.3.1  มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และภาวะผูนําทางวิชาการ ในการประกอบวิชาชีพ

ดานหลักสูตรและการสอนดวยความรอบรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

      1.3.2  มีความสามารถในการผลิตและพัฒนาองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน 

สามารถประยกุตใชความรูแบบองครวมในการพัฒนาความรูดานการพฒันาหลักสูตรและการสอน    

      1.3.3  มีความสามารถในการทําวิจัยและพัฒนานวตักรรมขั้นสูงเพื่อสรางองคความรูใหมทาง

หลักสูตรและการสอน ที่สามารถนาํไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
       

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

1. พฒันาและปรับปรุง

หลักสูตรใหทันสมัย มี

มาตรฐานเปนไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ที่กําหนดโดย ศธ. 

อยางเปนพลวตั  

1. พฒันาหลักสูตรใหเปนไปตาม

มาตรฐานสากล 

2. ติดตามและประเมินหลักสูตรอยาง

สม่ําเสมอ 

 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

 

2. ปรับปรุงหลักสูตร ฯ 

ใหสอดคลองกับความ

ตองการของผูใช

บัณฑิตและการ

เปล่ียนแปลงทางสังคม 

การเมือง และ

เศรษฐกิจของประเทศ

อยางตอเนื่อง 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงในดาน

สังคม การเมือง และเศรษฐกิจ รวมท้ัง

ยุทธศาสตรในการพัฒนาของประเทศ 

2. จัดโครงการประเมินและปรบัปรุง

หลักสูตรทุก ๆ 4 ป 

 

1. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑติ 

2. ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจในดาน

ทักษะ ความรู และความสามารถในการ

ทํางาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับดี 

3. พฒันาบุคลากรดาน

ผลงานวิชาการและ

งานวิจัยใหมีผลงาน

เผยแพรในระดับ

นานาชาต ิ

1. จัดระบบการสอนและการวิจัยใน

รูปแบบทีม่ีอาจารยและนักวิจยัรุนพี่กับ

อาจารยและนักวิจัยรุนใหมทาํงาน

รวมกันเพื่อเรียนรูและสรางทีมวิชาการ

และวิจัย (Project Working and Co-

teaching) ที่มีความสามารถทําใหเกิด

คุณภาพในการจัดการเรียนการสอน

และวิจัย 

2. สนับสนุนบคุลากรดานผลงาน

วิชาการ การวิจยัและการตีพิมพเผยแพร

ผลงานในระดับนานาชาต ิ

3. พฒันาศักยภาพและการใช

ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 

1. มีโครงการ/กิจกรรม การจัดการความรู

ดานการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. มีการใชภาษาอังกฤษในการจัดการเรียน

การสอนรายวิชาเพิ่มมากขึ้น 

3. ปริมาณงานตีพิมพบทความวิชาการและ

บทความวจิัยในระดับนานาชาติตออาจารย

ในหลักสูตร 

4. แผนพัฒนาดานนิสิต

เพื่อกระตุนใหนิสิตเกิด

ความใฝรู มีแนวทาง

1. จัดสรรงบประมาณจากภาควิชาและ

คณะจัดโครงการสนับสนุนใหนิสิตมี

โอกาสเขารวมประชมุหรือนําเสนอ

1. รอยละของนิสิตที่สอบวัดคุณสมบัติ 

(Qualifying Exam) คร้ังแรกผานตามเกณฑ

ที่ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

การเรียนที่สรางทั้ง

ความรูความสามารถ

ในวิชาการและวิชาชีพ

ที่ทันสมัย 

ผลงานในตางประเทศ 

2. สงเสริมการพัฒนาทักษะดาน  ตาง ๆ 

เชน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปน

เครื่องมือในการเรียนรูและวิจัย การใช

ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูระดับสูง

และนําเสนอผลงานวิจัย 

3. สงเสริมการพัฒนาทางดานความรู 

วิชาชีพ ภาษาอังกฤษ และการเสนอ

ผลงานวิจัยของนิสิตและบุคลากรในเวที

ระดับชาติและนานาชาต ิ

มหาวิทยาลัยนเรศวรกําหนด เทากับ  รอย

ละ 50  

2. รอยละของนิสิตที่ผานเกณฑคุณสมบัติ

ภาษาอังกฤษระดับดุษฎีบัณฑิตตาม

หลักเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนดภายในป

แรก เทากับรอยละ 100  

3. ปริมาณงานตีพิมพบทความวิจัยในระดับ

นานาชาติตอนิสิตในหลักสูตร 
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หมวดที่ 2  ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1.  ปรัชญา ความสาํคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
            1.1 ปรัชญา 
                  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

มีความเชื่อวา บัณฑิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ซึ่งเปนบุคลากรที่ทําหนาที่พัฒนา

การศึกษาของชาติ ควรจะตองมีวิสัยทัศนที่กวางไกลและทันสมัย ในขณะเดียวกันตองมีความสามารถ

สรางองคความรูใหม และเลือกสรรหรือชี้นําใหเกิดการจัดประสบการณที่จะชวยพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่

สมบูรณ กอรปดวยพหุปญญาและสามารถจรรโลงคุณคาและมรดกทางวัฒนธรรมและสรางสรรคใหเกิด

การพัฒนาอยางสมดุลและยั่งยืน หลักสูตรระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จึงเนนให

ผูเรียนใชศาสตรดานหลักสูตรและการสอน และกระบวนการวิจัยที่ลุมลึก พัฒนาบัณฑิตใหเกิดองคความรู

รวมทั้งใชองคความรูและกระบวนการวิจัยขั้นสูงพัฒนานวัตกรรมดานหลักสูตรและการสอนที่ลุมลึกและ

เปนตนแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางสรางสรรค สมดุลและยั่งยืน  
 1.2 ความสําคัญ 
       เปนหลักสูตรที่ชวยผลิตทรัพยากรบุคคลที่เปนกําลังคนขั้นสูงของประเทศที่เปนผูนําทางวิชาการ

ดานหลักสูตรและการสอนที่มีองคความรูดานหลักสูตรและการสอน ความสามารถในการวิจัยและพัฒนา

นวัตกรรมขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอนและเปนผูมีความรับผิดชอบมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

ทางวิชาชีพดานหลักสูตรและการสอนใหกับสถาบันการศึกษาและองคกรทุกระดับ 

      1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิต ใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี ้

     1.3.1  มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และภาวะผูนําทางวิชาการ ในการประกอบวิชาชีพ

ดานหลักสูตรและการสอนดวยความรอบรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

      1.3.2  มีความสามารถในการผลิตและพัฒนาองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน 

สามารถประยกุตใชความรูแบบองครวมในการพัฒนาความรูดานการพฒันาหลักสูตรและการสอน    

      1.3.3  มีความสามารถในการทําวิจัยและพัฒนานวตักรรมขั้นสูงเพื่อสรางองคความรูใหมทาง

หลักสูตรและการสอน ที่สามารถนาํไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
       

แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

1. พฒันาและปรับปรุง

หลักสูตรใหทันสมัย มี

มาตรฐานเปนไปตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ที่กําหนดโดย ศธ. 

อยางเปนพลวตั  

1. พฒันาหลักสูตรใหเปนไปตาม

มาตรฐานสากล 

2. ติดตามและประเมินหลักสูตรอยาง

สม่ําเสมอ 

 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

 

2. ปรับปรุงหลักสูตร ฯ 

ใหสอดคลองกับความ

ตองการของผูใช

บัณฑิตและการ

เปล่ียนแปลงทางสังคม 

การเมือง และ

เศรษฐกิจของประเทศ

อยางตอเนื่อง 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงในดาน

สังคม การเมือง และเศรษฐกิจ รวมท้ัง

ยุทธศาสตรในการพัฒนาของประเทศ 

2. จัดโครงการประเมินและปรบัปรุง

หลักสูตรทุก ๆ 4 ป 

 

1. รายงานผลการประเมินความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑติ 

2. ผูใชบัณฑิตมีความพึงพอใจในดาน

ทักษะ ความรู และความสามารถในการ

ทํางาน โดยเฉลี่ยอยูในระดับดี 

3. พฒันาบุคลากรดาน

ผลงานวิชาการและ

งานวิจัยใหมีผลงาน

เผยแพรในระดับ

นานาชาต ิ

1. จัดระบบการสอนและการวิจัยใน

รูปแบบทีม่ีอาจารยและนักวิจยัรุนพี่กับ

อาจารยและนักวิจัยรุนใหมทาํงาน

รวมกันเพื่อเรียนรูและสรางทีมวิชาการ

และวิจัย (Project Working and Co-

teaching) ที่มีความสามารถทําใหเกิด

คุณภาพในการจัดการเรียนการสอน

และวิจัย 

2. สนับสนุนบคุลากรดานผลงาน

วิชาการ การวิจยัและการตีพิมพเผยแพร

ผลงานในระดับนานาชาต ิ

3. พฒันาศักยภาพและการใช

ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 

1. มีโครงการ/กิจกรรม การจัดการความรู

ดานการเรียนการสอนและการวิจัย 

2. มีการใชภาษาอังกฤษในการจัดการเรียน

การสอนรายวิชาเพิ่มมากขึ้น 

3. ปริมาณงานตีพิมพบทความวิชาการและ

บทความวจิัยในระดับนานาชาติตออาจารย

ในหลักสูตร 

4. แผนพัฒนาดานนิสิต

เพื่อกระตุนใหนิสิตเกิด

ความใฝรู มีแนวทาง

1. จัดสรรงบประมาณจากภาควิชาและ

คณะจัดโครงการสนับสนุนใหนิสิตมี

โอกาสเขารวมประชมุหรือนําเสนอ

1. รอยละของนิสิตที่สอบวัดคุณสมบัติ 

(Qualifying Exam) คร้ังแรกผานตามเกณฑ

ที่ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร 
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แผนพัฒนาปรับปรุง กลยุทธ หลักฐาน  /  /ตัวบงชี ้

การเรียนที่สรางทั้ง

ความรูความสามารถ

ในวิชาการและวิชาชีพ

ที่ทันสมัย 

ผลงานในตางประเทศ 

2. สงเสริมการพัฒนาทักษะดาน  ตาง ๆ 

เชน การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเปน

เครื่องมือในการเรียนรูและวิจัย การใช

ภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูระดับสูง

และนําเสนอผลงานวิจัย 

3. สงเสริมการพัฒนาทางดานความรู 

วิชาชีพ ภาษาอังกฤษ และการเสนอ

ผลงานวิจัยของนิสิตและบุคลากรในเวที

ระดับชาติและนานาชาต ิ

มหาวิทยาลัยนเรศวรกําหนด เทากับ  รอย

ละ 50  

2. รอยละของนิสิตที่ผานเกณฑคุณสมบัติ

ภาษาอังกฤษระดับดุษฎีบัณฑิตตาม

หลักเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนดภายในป

แรก เทากับรอยละ 100  

3. ปริมาณงานตีพิมพบทความวิจัยในระดับ

นานาชาติตอนิสิตในหลักสูตร 
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หมวดที่ 3  ระบบการจัดการศกึษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา   

1.1 ระบบ  
       ระบบทวภิาค   
1.2 การจัดการศกึษาภาคฤดูรอน  
       ไมม ี
1.3 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
      ไมม ี

2. การดําเนนิการหลักสตูร  
2.1 วัน – เวลาในการดาํเนินการเรยีนการสอน 

             จัดการเรียนการสอนทัง้ในและนอกเวลาราชการ ดังนี้  

              ภาคการศึกษาตน     ต้ังแตเดือน สิงหาคม ถงึเดือน ธนัวาคม 

              ภาคการศึกษาปลาย ต้ังแตเดือน มกราคม ถงึเดือน พฤษภาคม 
2.2 คุณสมบติัของผูเขาศกึษา   

  หลักสูตรแบบ 1.1  
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จากสถาบัน 

อุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง โดยจะตองมีผลงานวิจัยซึ่งไดรับทุนอุดหนุน

จากแหลงทุนระดับประเทศขึ้นไป หรือมีบทความวิจัยตีพิมพในวารสารวิชาการที่ไดรับการยอมรับในวง

วิชาการ ทั้งนี้ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําหลักสูตร ฯ  
  หลักสูตรแบบ 2.1  
 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หรือสาขาวิชาที่

เกี่ยวของจากสถาบันอุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับรอง  
  หลักสูตรแบบ 2.2 
  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากสถาบันอุดมศึกษาที่สํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษารับรอง ทางการศึกษา หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ และมีผลการเรียนอยูในระดับดีเยี่ยม หรือ

ผลการเรียนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา 3.50 ทั้งนี้ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการประจําหลักสูตร ฯ 
 2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา  

  2.3.1 มีความรูความสามารถดานภาษาอังกฤษไมเพียงพอ 

           2.3.2 มีความรูความสามารถดานวิจัยขั้นสูงไมเพียงพอ 

             2.3.3 นิสิตบางคนที่ไมไดสําเร็จการศึกษาในหลักสูตรปริญญาโททางหลักสูตรและการสอน  
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อาจมีความรูพื้นฐานในเรื่องแนวคิด ทฤษฎี และระเบียบวิธีวิจัยในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอนไม

เพียงพอ 

  2.3.4 มีปญหาการปรับตัวในการเรียนระดับที่สูงขึ้นที่ตองพึ่งตนเองคอนขางมากและมีวินัย 

ในการทํางานอยางอิสระภายใตการแนะนําของอาจารย 
2.4 กลยทุธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจาํกดัของนิสติในขอ 2.3 

2.4.1  จัดรายวิชาบังคับไมนับหนวยกิตสําหรับพัฒนาการเรียนรูข้ันสูงและการนําเสนอผลงาน 

จัดกิจกรรมเสริมความรูเกี่ยวกับภาษาอังกฤษ เนนใหอาจารยจัดการเรียนการสอน โดยบูรณาการการฝก

ทักษะดานภาษาอังกฤษเพื่อการเรียนรูและการสื่อสารในทุกรายวิชา และมอบหมายใหแตละคนเรียนรูและ

พัฒนาตนเองจากสื่อเสริมในหองคนควาดวยตนเองของคณะฯ สํานักหอสมุดและสถานพัฒนาวิชาการ

ดานภาษา ของมหาวิทยาลัย  

            2.4.2  จัดใหเรียนรายวิชาบังคับไมนับหนวยกิตดานระเบียบวิจัยขั้นสูง นิสิตสามารถลงรายวิชา 

ระเบียบวิธีวิจัยของสาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษาเพิ่มเติมตามความสนใจ ทั้งระดับปริญญาโท

และปริญญาเอก โดยผานความเห็นชอบจากอาจารยผูสอน รวมทั้งจัดกิจกรรมเสริมความรูเกี่ยวกับการทํา

วิจัย จัดโครงการ Journal Club 

            2.4.3  แนะนําและมอบหมายใหนิสิตศึกษาคนควาเพิ่มเติม 

            2.4.4  จัดการปฐมนิเทศนิสิตใหมแนะนําการใหบริการของมหาวิทยาลัย เทคนิคการเรียนใน 

มหาวิทยาลัย และการแบงเวลา รวมทั้งมอบหมายใหอาจารยทุกคนทําหนาที่ดูแล ใหคําแนะนําแกนิสิต

โดยเนนเรื่องความรับผิดชอบ 
2.5 แผนการรับนิสิตและผูสาํเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 

หลักสูตรแบบ 1.1 
ปการศึกษา 

ช้ันป 
2556 2557 2558 2559 2560 

1 1 1 1 1 1 

2  1 1 1 1 

3   1 1 1 

รวม 1 2 3 3 3 

จํานวนนิสิตทีค่าดวาจะสําเร็จการศึกษา   1 1 1 
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หลักสูตรแบบ 2.1 
ปการศึกษา 

ช้ันป 
2556 2557 2558 2559 2560 

1 10 10 10 10 10 

2  10 10 10 10 

3   10 10 10 

รวม 10 20 30 30 30 

จํานวนนิสิตทีค่าดวาจะสําเร็จการศึกษา   10 10 10 

 
หลักสูตรแบบ 2.2 

ปการศึกษา 
ช้ันป 

2556 2557 2558 2559 2560 

1 1 1 1 1 1 

2  1 1 1 1 

3   1 1 1 

4    1 1 

รวม 1 2 3 4 4 

จํานวนนิสิตทีค่าดวาจะสําเร็จการศึกษา    1 1 

 
    2.6 งบประมาณตามแผน  

    2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 
ปงบประมาณ รายการ 

2556 2557 2555 2559 2560 

1. งบประมาณแผนดินที่ไดรับการ 

    จัดสรรของภาควิชา 1,200,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 

    - งบดําเนินการ 1,200,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 

2. งบประมาณเงินรายได 2,520,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 

    - คาธรรมเนียมการศึกษา 2,520,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 2,730,000 

รวมทัง้สิ้น (บาท/ป) 3,720,000 4,030,000 4,030,000 4,030,000 4,030,000 
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    2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 
 

ปงบประมาณ รายการ 
2556 2557 2555 2559 2560 

หมวดคาตอบแทน ใชสอย วสัดุ 1,267,200 1,310,000 1,310,000 1,310,000 1,310,000 

- คาตอบแทน (บาท/ป) 952,100 990,000 990,000 990,000 990,000 

- คาใชสอย (บาท/ป) 221,500 220,000 220,000 220,000 220,000 

- คาวัสดุ (บาท/ป) 93.600 100,000 100,000 100,000 100,000 

หมวดคาครุภัณฑ (บาท/ป) 258,600 250,000 250,000 250,000 250,000 

หมวดเงินอุดหนุนการจัดโครงการ 

    สําหรับพฒันานิสิตในหลกัสูตร 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

 

180,000 

รวมทัง้สิ้น (บาท/ป) 1,705,800 1,740,000 1,740,000 1,740,000 1,740,000 
     

   2.6.3 คาใชจายตอหวันิสิตหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 
แบบ 1.1 และ แบบ 2.2 

 

ลําดับ รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

1 คาตอบแทนกรรมการสอบวดัคุณสมบัติ 11,400 

2 คาตอบแทนกรรมการสอบโครงราง 

- ประธาน 1,500 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 1,000 บาท/นิสิต 1 คน 

5,500 

3 คาตอบแทนกรรมการสอบวทิยานพินธ 

- ประธาน 3,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 2,000 บาท/นิสิต 1 คน 

11,000 

4 คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ 

- ประธาน 15,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 2 คน ๆ ละ 6,000 บาท/นิสิต 1 คน 

27,000 

5 คาเดินทางของกรรมการจากภายนอก 2 คน 2 คร้ัง 24,000 

6 คาที่พกัของกรรมการจากภายนอก 2 คน ๆ ละ 1 คืน ๆ ละ 1,000 2 คร้ัง 4,000 

7 คากิจกรรมวิชาการ 20,000 

8 คาบริหารจัดการหลักสูตร 37,100 

รวม 140,000 
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2.6.4 คาใชจายตอหัวนสิติหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาหลักสตูรและการสอน 
แบบ 2.1  
ลําดับ รายการ จํานวนเงิน (บาท) 

1 คาตอบแทนกรรมการสอบวดัคุณสมบัติ 11,400 

2 คาตอบแทนกรรมการสอบโครงราง 

- ประธาน 1,500 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 1,000 บาท/นิสิต 1 คน 

5,500 

3 คาตอบแทนกรรมการสอบวทิยานพินธ 

- ประธาน 3,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 4 คน ๆ ละ 2,000 บาท/นิสิต 1 คน 

11,000 

4 คาตอบแทนอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ 

- ประธาน 15,000 บาท/นิสิต 1 คน 

- กรรมการ 2 คน ๆ ละ 6,000 บาท/นิสิต 1 คน 

27,000 

5 คาเดินทางของกรรมการจากภายนอก 2 คน 2 คร้ัง 24,000 

6 คาที่พกัของกรรมการจากภายนอก 2 คน ๆ ละ 1 คืน ๆ ละ 1,000 2 คร้ัง 4,000 

7 คากิจกรรมวิชาการ 20,000 

8 คาบริหารจัดการหลักสูตร 47,100 

รวม 150,000 

2.7 ระบบการศึกษา 
           แบบชั้นเรียน 

2.8 การเทยีบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรยีนขามมหาวทิยาลยั (ถามี) 
ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาในระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554 
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3.  หลกัสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1  หลกัสูตร ทําการเปดสอน 3 แบบ คือ แบบ 1.1 แบบ 2.1 และ แบบ 2.2 

3.1.1  จํานวนหนวยกิต 
แบบ 1.1    จํานวนหนวยกิตไมนอยกวา  48  หนวยกิต 

แบบ 2.1    จํานวนหนวยกติไมนอยกวา  48 หนวยกิต 

แบบ 2.2    จํานวนหนวยกติไมนอยกวา  72 หนวยกิต 
            3.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

ตามเกณฑ ศธ.  
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2556 

รายการ 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 24 - 12 24 

    1.1 วิชาบังคับ - - - - 9 21 

    1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา - - - - 3 3 

2. วิทยานิพนธ  48 36 48 48 36 48 

3. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - - 7 7 10 

จํานวนหนวยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร)  48 48 72 48 48 72 
 

                   3.1.3  รายวิชา 
        1) แบบ 1.1      จํานวน     48 หนวยกิต  

                          ก. วิทยานพินธ       จํานวน     48 หนวยกิต 
 393691    วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1      3  หนวยกิต  

                         Dissertation I, Type 1.1 

     393692    วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1      5  หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 1.1 

     393693    วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1     10  หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 1.1 

      393694    วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1     10  หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 1.1 

      393695    วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1     10  หนวยกิต  

                         Dissertation V, Type 1.1 

      393696    วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1               10   หนวยกิต  

                         Dissertation VI, Type 1.1 
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                     ข. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต  จํานวน 7 หนวยกิต 
    390611        ระเบียบวิธีวจิัยขั้นสูง                                                                    3(3-0-6) 

   Advanced Research Methodology 

     393681   สัมมนา 1                                       1(0-2-1) 

  Seminar I 

     393682       สัมมนา 2                                      1(0-2-1) 

  Seminar II 

     393683       สัมมนา 3                                     1(0-2-1) 

  Seminar III 

     393684  ภูมิภาคศึกษา                                                                               1(0-2-1) 

                         Regional Studies 
   

                        2) แบบ  2.1    จํานวน 48 หนวยกิต
           ก. งานรายวชิา (Course Work)  ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
ประกอบดวย 

                                     1.1  วิชาบงัคับ   9  หนวยกิต  

   393611   บริบททางสงัคมและการพฒันาหลักสูตร                                3(2-2-5)         

              Social Context and Curriculum Development 

   393612   ศาสตรการพฒันาการสอน                                                   3(2-2-5) 

  Science of Instructional Development 

   393613         การวจิัยเพื่อพัฒนาหลักสตูรและการสอนขั้นสงู               3(2-2-5) 

  Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

            1.2  วิชาเลือก          ไมนอยกวา 3  หนวยกิต 

ใหเลือกจากรายวิชาตอไปนี ้โดยผานความเหน็ชอบจากอาจารยที่ปรึกษา 

   393621         ทฤษฎีการประเมินดานหลกัสูตรและการสอน                                  3(3-0-6)              

                        Theory of Curriculum and Instructional Evaluation 

   393622         การพัฒนาหลักสูตรและการสอนทางเลือก             3(3-0-6) 

                        Selective Curriculum and Instructional Development  

    393623        การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อพฒันาคุณธรรม               3(3-0-6) 

  Curriculum and Instructional Development for Moral Development 
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    393624        การออกแบบการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน      3(2-2-5) 

                        Curriculum and Instruction Design and Development 

    393625        วิธีการเชงิคุณภาพเพื่อการพัฒนาหลกัสตูรและการสอน               3(2-2-5) 

                        Qualitative Methods for Curriculum and Instruction Development  

    393626        การพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวม                 3(2-2-5) 

                        Inclusive Curriculum and Learning Management Model Development 

    393627        นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง                             3(2-2-5) 

  Advanced Innovation of Curriculum and Instructional Development 

 393628         การพัฒนาหลกัสูตรและการสอนเพื่อพัฒนาการคิดขั้นสงู                             3(2-2-5) 

       Curriculum and Instructional Development for Higher Order Thinking Development 
                                 ข. วิทยานิพนธ                        จํานวน  36 หนวยกิต 
 393791    วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1                      4  หนวยกติ  

                         Dissertation I, Type 2.1 

     393792    วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1        6  หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 2.1 

     393793    วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1        8  หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 2.1 

      393794    วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1        8  หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 2.1 

      393795    วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1     10  หนวยกิต  

                         Dissertation V, Type 2.1 
                 ค. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต    จํานวน        7 หนวยกิต 
    390611        ระเบียบวิธีวจิัยขั้นสูง                                                                    3(3-0-6) 

   Advanced Research Methodology 

     393681   สัมมนา 1                                       1(0-2-1) 

  Seminar I 

     393682        สัมมนา 2                                      1(0-2-1) 

  Seminar II 

     393683        สัมมนา 3                                     1(0-2-1) 

  Seminar III 
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     393684  ภูมิภาคศึกษา                                                                               1(0-2-1) 

                         Regional Studies 
    3) แบบ 2.2     จํานวน  72  หนวยกติ 
                           ก. งานรายวชิา (Course Work)    ไมนอยกวา  24 หนวยกิต  
ประกอบดวย 

                                         1.1  วิชาบังคบั                 21  หนวยกิต  

     366511 ทฤษฎพีื้นฐานทางการศึกษา      3(3-0-6) 

  Theoretical Foundations of Education      

     369501  ทฤษฎหีลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร     3(3-0-6) 

          Curriculum Theory and Curriculum Development 

     369502  การพัฒนาการจัดการเรียนรูและการประเมินผล    3(2-2-5) 

   Development of Learning Management and Assessment 

     369503       การวจิัยเพื่อพัฒนาหลักสตูรและการสอน                3(2-2-5) 

  Research for Curriculum and Instruction Development 

     393611   บริบททางสงัคมและการพฒันาหลักสูตร                                3(2-2-5)         

              Social Context and Curriculum Development 

     393612    ศาสตรการพฒันาการสอน                                                   3(2-2-5) 

   Science of Instructional Development 

     393613         การวจิัยเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง               3(2-2-5) 

   Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

               1.2  วิชาเลือก         ไมนอยกวา 3  หนวยกิต 

ใหเลือกจากรายวิชาตอไปนี ้โดยผานความเหน็ชอบจากอาจารยที่ปรึกษา 

   393621           ทฤษฎีการประเมินดานหลักสูตรและการสอน                                  3(3-0-6)              

                          Theory of Curriculum and Instructional Evaluation 

   393622           การพฒันาหลักสูตรและการสอนทางเลือก            3(3-0-6) 

                          Selective Curriculum and Instructional Development  

   393623           การพฒันาหลักสูตรและการสอนเพื่อพฒันาคุณธรรม               3(3-0-6) 

   Curriculum and Instructional Development for Moral Development 

   393624           การออกแบบการพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอน      3(2-2-5) 

                          Curriculum and Instruction Design and Development 
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     393625         วิธีการเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการสอน               3(2-2-5) 

                          Qualitative Methods for Curriculum and Instruction Development  

     393626         การพฒันาหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวม                 3(2-2-5) 

                          Inclusive Curriculum and Learning Management Model Development 

     393627         นวัตกรรมการพัฒนาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง                              3(2-2-5) 

   Advanced Innovation of Curriculum and Instructional Development 

  393628         การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อพฒันาการคิดขั้นสูง                             3(2-2-5)

       Curriculum and Instructional Development for Higher Thinking Development 
                                ข. วิทยานพินธ    จํานวน 48  หนวยกติ 
  393891    วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2       3  หนวยกิต  

                         Dissertation I, Type 2.2 

      393892    วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2       5  หนวยกิต  

                         Dissertation II, Type 2.2 

      393893    วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation III, Type 2.2 

      393894    วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation IV, Type 2.2 

      393895    วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation V, Type 2.2 

      393896    วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2     10  หนวยกิต  

                         Dissertation VI, Type 2.2 
                    ค. วิชาบังคับไมนับหนวยกิต   จํานวน      10 หนวยกิต 
     366513       ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร      3(3-0-6) 

Research Methodology in Social Sciences  

     390611        ระเบียบวิธวีิจัยขั้นสงู                                                                    3(3-0-6) 

   Advanced Research Methodology 

     393681   สัมมนา 1                                       1(0-2-1) 

   Seminar I 

     393682        สัมมนา 2                                      1(0-2-1) 

   Seminar II 
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     393683       สัมมนา 3                                     1(0-2-1) 

  Seminar III 

     393684  ภูมิภาคศึกษา                                                                               1(0-2-1) 

                         Regional Studies        
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3.1.4  แผนการศกึษา 
         3.1.4.1 แผนการศกึษาแบบ 1.1 ปริญญาโทตอเอกแบบไมมีงานรายวชิา 

       
ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 
    390611        ระเบียบวิธีวจิัยขั้นสูง (ไมนบัหนวยกิต)                                            3(3-0-6) 

   Advanced Research Methodology (Non-credit) 

     393691        วิทยานพินธ 1 แบบ 1.1                               3    หนวยกิต 

                         Dissertation I, Type 1.1 
                   รวม                       3 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393681    สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)          1(0-2-1) 

   Seminar I (Non-credit) 

    393692        วิทยานพินธ 2 แบบ 1.1                               5    หนวยกิต 

                         Dissertation II, Type 1.1 
                   รวม                      5  หนวยกิต   
 

ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

     393684  ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                 1(0-2-1) 

                         Regional Studies (Non-credit) 

     393693       วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1                                         10    หนวยกิต 

                         Dissertation III, Type 1.1 
                   รวม                               10 หนวยกิต   
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393682       สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)            1(0-2-1) 

  Seminar II (Non-credit) 

    393694        วิทยานพินธ 4 แบบ 1.1                                         10  หนวยกิต 

                         Dissertation IV, Type 1.1 
                   รวม                      10 หนวยกิต   

 



 

 

22  
22 

ชั้นปที่ 3 
ภาคการศึกษาตน 

    393683        สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)             1(0-2-1) 

  Seminar III (Non-credit) 

     393695        วิทยานพินธ 5 แบบ 1.1                                         10  หนวยกิต 

                         Dissertation V, Type 1.1 
                  รวม                       10 หนวยกิต 

 
ภาคการศึกษาปลาย 

      393696        วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                                       10    หนวยกิต 

                         Dissertation VI, Type 1.1 
                  รวม                       10 หนวยกิต 
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        3.1.4.2 แผนการศึกษาแบบ 2.1 ปริญญาโทตอเอกแบบมีงานรายวิชา 
       

ชั้นปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

      390611       ระเบียบวิธวีิจัยขั้นสงู (ไมนับหนวยกิต)                                         3(3-0-6) 

Advanced Research Methodology (Non-credit)  

      393611   บริบททางสงัคมและการพฒันาหลักสูตร                               3(2-2-5)         

              Social Context and Curriculum Development 

       393612   ศาสตรการพฒันาการสอน                                                  3(2-2-5) 

  Science of Instructional Development 
                         รวม                                  6 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393613         การวจิัยเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง    3(2-2-5) 

  Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

     393xxx         วิชาเลือก                                                                          3(x-x-x) 

                          Elective Course 

     393681    สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)           1(0-2-1) 

   Seminar I (Non-credit) 

    393791        วิทยานพินธ 1 แบบ 2.1                               4    หนวยกิต 

                         Dissertation I, Type 2.1 
                   รวม                                10 หนวยกิต   
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

     393684  ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                     1(0-2-1) 

                         Regional Studies (Non-credit) 

     393792       วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1                               6 หนวยกิต 

                         Dissertation II, Type 2.1 
                   รวม                                  6 หนวยกิต   
 

 

ภาคการศึกษาปลาย 
    393682    สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)          1(0-2-1) 

   Seminar II (Non-credit) 

    393793        วิทยานพินธ 3 แบบ 2.1                               8 หนวยกิต 

                         Dissertation III, Type 2.1 
 

                   รวม                                  8 หนวยกิต   
 

ชั้นปที่ 3 
ภาคการศึกษาตน 

     393683    สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)          1(0-2-1) 

   Seminar III (Non-credit) 

     393794        วิทยานพินธ 4 แบบ 2.1                               8 หนวยกิต 

                         Dissertation IV, Type 2.1 
 

                  รวม                                   8 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393795        วิทยานพินธ 5 แบบ 2.1                                         10 หนวยกิต 

                         Dissertation V, Type 2.1 
                  รวม                                  10 หนวยกิต 
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         3.1.4.3 แผนการศกึษาแบบ 2.2 ปริญญาตรตีอเอกแบบมีงานรายวชิา 
 

ชั้นปที่ 1 
ภาคการศึกษาตน 

     366511 ทฤษฎพีื้นฐานทางการศึกษา     3(3-0-6) 

  Theoretical Foundations of Education      

     366513  ระเบียบวิธีวิจยัทางสงัคมศาสตร (ไมนับหนวยกติ)       3(3-0-6) 

  Research Methodology in Social Sciences (Non-credit) 

     369501       ทฤษฎีหลักสูตรและการพฒันาหลักสูตร    3(3-0-6) 

          Curriculum Theory and Curriculum Development 
      รวม             6 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
      369502       การพัฒนาการจัดการเรียนรูและการประเมินผล   3(2-2-5) 

   Development of Learning Management and Assessment 

      369503       การวิจัยเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอน    3(2-2-5) 

   Research for Curriculum and Instruction Development  

        
               รวม    6 หนวยกติ 
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ชั้นปที่ 2 
ภาคการศึกษาตน 

      390611       ระเบียบวิธวีิจัยขั้นสงู (ไมนับหนวยกิต)                                          3(3-0-6) 

Advanced Research Methodology (Non-credit)  

      393611   บริบททางสงัคมและการพฒันาหลักสูตร                               3(2-2-5)         

             Social Context and Curriculum Development 

       393612   ศาสตรการพฒันาการสอน                                                  3(2-2-5) 

  Science of Instructional Development 

      393891       วิทยานพินธ 1 แบบ 2.2                               3 หนวยกิต 

                         Dissertation I, Type 2.2 
                   รวม                                 9 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393613         การวจิัยเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง   3(2-2-5) 

  Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

     393xxx         วชิาเลือก                                                                            3(x-x-x) 

                          Elective Course 

     393681    สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)           1(0-2-1) 

   Seminar I (Non-credit) 

    393892        วิทยานพินธ 2 แบบ 2.2                                  5  หนวยกิต 

                         Dissertation II, Type 2.2 
                   รวม                                  11 หนวยกิต   
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ชั้นปที่ 3 
ภาคการศึกษาตน 

     393684  ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                   1(0-2-1) 

                         Regional Studies (Non-credit) 

     393893       วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2                                        10 หนวยกิต 

                         Dissertation III, Type 2.2 
                   รวม                                10 หนวยกิต   
 

ภาคการศึกษาปลาย 
     393682       สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)          1(0-2-1) 

  Seminar II (Non-credit) 

    393894        วิทยานพินธ 4 แบบ 2.2                                        10 หนวยกิต 

                         Dissertation IV, Type 2.2 
                   รวม                                10  หนวยกิต   
   

ชั้นปที่ 4 
ภาคการศึกษาตน 

     393683       สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)           1(0-2-1) 

  Seminar III (Non-credit) 

     393895        วิทยานพินธ 5 แบบ 2.2                                        10 หนวยกิต 

                         Dissertation V, Type 2.2 
 

                  รวม                                 10 หนวยกิต 
 

ภาคการศึกษาปลาย 
      393896       วิทยานพินธ 6 แบบ 2.2                               10 หนวยกิต 

                         Dissertation VI, Type 2.2 
                  รวม                                   10 หนวยกิต 
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3.1.5  คําอธบิายรายวชิา 
366511  ทฤษฎีพื้นฐานทางการศกึษา       3(3-0-6) 
  Theoretical Foundations of Education 
  บทบาทและความสาํคัญของปรัชญาทีม่ีตอการจัดการศกึษา  สาระสําคัญของปรัชญาตอการจัด

หลักสูตร  การเรียนการสอนและการประเมินผล  แนวคิดและทฤษฎีพืน้ฐานทางจิตวทิยาที่เกี่ยวของกับการ

เรียนรูและการพัฒนามนุษย  จิตวทิยาการศึกษา  จิตวทิยาการแนะแนวและใหคําปรึกษา  ความหมาย

และขอบเขตของสังคมวิทยาการศึกษา  บทบาทของการศึกษาที่มีตอสังคม  โรงเรียนในฐานะเปนองคกร

ของสงัคม  การศึกษาตลอดชีวิตและบทบาทการศึกษาในยุคโลกาภิวตัน  โดยเนนการนําแนวคิดและ

ทฤษฎพีื้นฐานดังกลาวมาบูรณาการเพื่อประยุกตใชกับการจัดการศึกษาใหสัมพนัธกับสาขาวิชาเฉพาะ   

 Role and importance of philosophy for education, contents of philosophy to curriculum 

planning, instruction and assessment in education, foundation of  psychology theories in 

learning and human development, educational psychology, guidance and counseling 

psychology, meaning and contents of educational  sociology, roles of education for social, 

schools as the social organization, life long education and role of education in globalization  

focusing on the integration of the perspectives and the theories concerned to apply for 

education; integrating knowledge of the major teaching   
366513  ระเบียบวิธวีจิัยทางสังคมศาสตร       3(3-0-6) 

 Research Methodology in Social Sciences  
  ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวจิัย ประเภทและกระบวนการวิจัย การกาํหนดปญหา

การวิจยั ตัวแปรและสมมุติฐาน การออกแบบการวิจัย  เครื่องมือและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย การประเมนิงานวิจัย การนาํผลวิจัยไปใช 

จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิควิธกีารวิจยัเฉพาะทางดานสังคมศาสตร 

  Research definition, characteristic and goal; type and research process, research 

problem determination; variables and hypothesis; research design ; instruments and data 

collection method; data analysis; proposal and research report writing; research evaluation; 

research application; ethics of researchers; and research techniques in social sciences 
369501 ทฤษฎีหลกัสูตรและการพัฒนาหลกัสูตร                                             3(3-0-6) 

 Curriculum Theory and Curriculum Development 
 ทฤษฎีหลักสตูร หลักการและแนวคิดในการออกแบบหลักสูตร  ปญหาและแนวโนมในการพัฒนา

หลักสูตร รูปแบบหลักสูตร  การออกแบบ  การสรางหลกัสูตร การนําหลักสูตรไปใช   การประเมินหลักสูตร 

และการแกไขปรับปรุงหลักสูตร  
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  Curriculum theories, principles and ideas relating to curriculum designing, problem 

and trend for curriculum development, model of curriculum, curriculum designing, constructing, 

implementing, evaluating and curriculum renovating. 
369502 การพัฒนาการจดัการเรยีนรูและการประเมินผล                             3(2-2-5) 
  Development of Learning Management and Assessment 
 หลักและวธิีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  ทฤษฎีการเรียนรู การเลือกรูปแบบ วิธีการ

และเทคนิคการจัดการเรียนรูวิชาเฉพาะ การวิเคราะหแบบการเรียนรูของผูเรียน การออกแบบการจัดการ

เรียนรู การใชแหลงเรียนรูหลักการและแนวคิดการจัดทาํโครงการสอนและ  การเขียนแผนการจัดการเรียนรู

ที่ครอบคลุมการพัฒนาดาน พทุธิพิสัย  จติพิสัย และทักษะพิสัย  การจัดการเรียนการสอนแบบบรูณาการ 

การดําเนินการจัดการเรียนรู การสอนซอมเสริม  หลักการและเทคนิคการประเมินผลในการจัดการเรียนรู  

ประเภทการประเมินผลการจัดการเรียนรู การสรางและการใชเครื่องมอืวัดผลการจัดการเรียนรู  การ

ประเมินตามสภาพจริง  การประเมินผลภาคปฏิบัติ  การประเมินผลรวมและการประเมินผลยอย  การ

วิเคราะหผลการเรียนรูเพื่อปรับปรุงและพฒันาการจัดการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

  Principle and learning management of child center , learning theories, selection of 

models, methods and techniques for learning management, analyze learner’s learning styles 

including design of learning activities, using learning resources  principles and ideas for writing 

course syllabus and lesson plans  focusing on cognitive, affective and psycho-motor domains, 

integrated instruction, instructional implementation, remedial teaching, principles and 

techniques of instructional assessment, design and implementation of educational assessment 

instruments, authentic assessment, performance evaluation, formative and summative 

evaluation, leading evaluated results to use in learning development and child-centered 

instructional development 
369503   การวิจัยเพื่อพฒันาหลกัสูตรและการสอน                                3(2-2-5) 
             Research for Curriculum and Instruction Development 
          กระบวนการวิจัยทางดานหลักสูตรและการสอน การวางแผนและเขียนโครงการวิจัย การสราง 

เครื่องมือวิจัย  การออกแบบสรางนวัตกรรมหลักสูตรและการสอน การสรางเครื่องมอืวิจัย การดําเนินการ 

วิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและแปลความหมายขอมูล การสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

ในการนําผลการวิจัยไปใชเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอน การเขียนรายงานผลการวิจัย และการนําผล 

การวิจยัมาใชเพื่อพัฒนาหลกัสูตรและการสอน   
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   Research methodology in curriculum and instruction, research planning and research 

proposal writing, research tool constructing by designing and constructing, curriculum and 

instruction innovation research conducting, data collecting, data analysis and interpretation, 

conclusion, dissension, and suggestion for further curriculum and instruction development 
390611    ระเบียบวธิีวจิัยขั้นสงู                       3(3-0-6) 
     Advanced Research Methodology 
      รากฐานทางปรัชญา ทฤษฎีความรูความจริง หลกัตรรกวิทยาในการคนหาและสรุปความจริง

ในการวิจัย การออกแบบการวิจัย และเทคนิคการวเิคราะหขอมูลข้ันสงูในงานวิจยั จดุแข็งและจุดออนของ

การวิจยัแตละประเภทและการวิจัยเชงิสหวิทยาการ 

     Philosophical foundations , epistemology, and logical principles in research inquiry 

and in drawing conclusions from research results. Research designs, and advanced data 

analysis techniques in research, weaknesses and strengths in different types of research ; 

multidisciplinary research 
393611   บริบททางสังคมและการพัฒนาหลกัสูตร                            3(2-2-5)         
    Social Context and Curriculum Development 
     การวิเคราะหบริบทความเปลี่ยนแปลงของสังคมเพื่อนาํสูการพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

 ความรูพื้นฐานทางดานปรชัญา สังคมวทิยา จิตวทิยา ปรัชญาสังคม วัฒนธรรม ระบบการเมือง ระบบ

เศรษฐกิจ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ระบบวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รูปแบบและลักษณะของ

หลักสูตรในอนาคต ทฤษฎ ีหลักการ และแนวคิด ในการพัฒนาศาสตรดานการพัฒนาหลักสูตร ความ

สอดคลองและความตอเนื่องของหลกัสูตรในระดับตาง ๆ  กระบวนการสรางหลักสูตร การนาํหลกัสูตรไปใช 

การประเมนิหลักสูตร กระบวนการวิจยัและพัฒนาหลักสูตร 

   Analytical studies of the changing social contexts lead to curriculum and instructional 

development; fundamental knowledge in philosophy, sociology, psychology, social philosophy, 

culture, political system, economic system, human resource development, science and 

technological system; studying and discussion concerning social and cultural conflicts, science 

and technology growth, future curriculum and instruction, theory, principle, and approach in the 

science of curriculum development, congruency, relevancy and continuity of curricula of 

different levels, process of curriculum construction, curriculum implementation, curriculum 

assessment, process of curriculum research and development 
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393612     ศาสตรการพัฒนาการสอน                                                  3(2-2-5) 
    Science of Instructional Development 
    มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการเรียนรูและการสอน ทฤษฎีและหลักการเรยีนรูและการ

สอนตาง ๆ องคประกอบ รูปแบบ และกระบวนการ ในการพัฒนารูปแบบการสอนและระบบการสอน 

คุณลักษณะตาง ๆ ของผูเรียนและเปาหมายของการเรียนรูในโลกยุคใหม กระบวนการของการเรียนรูและ

การสอนในบริบทของโลกยุคใหม หลักการและแนวคิดในการวิจยัและพฒันาการสอน กระบวนการวิจัย

และพัฒนาการเรียนการสอน  

    Concepts and paradigms of learning and instruction, theories and principles of 

learning and instruction, factors, models, and processes in developing instructional theory and 

system, characteristics of learners and the goals of learning in the modern world, instructional 

and learning process in the modern world, principle and approach in research and 

development instruction, process of instructional research and development 
393613   การวิจัยเพื่อพฒันาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง                               3(2-2-5) 
             Research for Advanced Curriculum and Instruction Development 
          การวจิัยและพัฒนา กระบวนการวจิัยและพัฒนาเพือ่พัฒนาหลกัสูตรและการสอนขั้นสูง การ

วางแผนและเขียนโครงการวิจัย การสรางเครื่องมือวิจัย  การออกแบบสรางนวัตกรรมหลักสูตรและการสอน 

การสรางเครื่องมือวิจยั การดําเนินการวจิัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและแปลความหมาย

ขอมูล การสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะในการนาํผลการวิจัยไปใชเพื่อพฒันาหลักสูตรและการสอน 

การเขียนรายงานผลการวิจยั และการนําผลการวจิยัมาใชเพื่อพฒันาหลักสูตรและการสอน   

    Research and development, research and development methodology for advanced 

curriculum and instruction development, research planning and research proposal writing, 

research tool constructing by designing and constructing, curriculum and instruction innovation 

research conducting, data collecting, data analysis and interpretation, conclusion, dissension, 

and suggestion for further curriculum and instruction development 
393621  ทฤษฎีการประเมินดานหลักสูตรและการสอน                                  3(3-0-6)                 
            Theory of Curriculum and Instructional Evaluation 

  มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลดานหลักสูตรและการสอน ปรัชญา

การประเมนิผล ทฤษฎีการประเมินผลหลักสูตรและการสอน รูปแบบการประเมินผลดานหลักสูตรและการ

สอน ทฤษฎีและการปฏิบัติดานการประเมินผลหลักสูตรและการสอนเพื่อการประกนัคุณภาพการศึกษา 

การพัฒนารูปแบบการประเมินผลหลักสูตรและการสอน  
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  Concepts and paradigms of curriculum and instructional measurement and evaluation, 

philosophy of evaluation; theory of curriculum and instructional evaluation, models of and 

instructional curriculum evaluation, theory and practice in curriculum and instructional 

evaluation for quality assurance, development of the model for curriculum and instructional 

evaluation  
393622    การพัฒนาหลกัสูตรและการสอนทางเลอืก                                          3(2-2-5) 
              Selective Curriculum and Instructional Development  
         ปรัชญาการจัดการศึกษาทางเลือก หลกัการเรียนรูและการสอนตาง ๆ ทั้งของไทยและ

ตางประเทศสําหรับการจัดการศึกษาทางเลือก  การวิเคราะหงานวิจยัเกี่ยวกับหลกัสตูรและการสอน

ทางเลือก กระบวนการในการพัฒนาหลกัสตูรและการสอนทางเลือก การวิจัยและพฒันาหลักสูตรและ   

การสอนทางเลือก   

       Philosophy of selective educational management, instructional, and learning 

theories and principles for selective education used in Thailand and other countries, analysis of 

selective curriculum and instructional research, process of selective curriculum and 

instructional development, research and development in selective curriculum and instruction 
393623     การพัฒนาหลกัสูตรและการสอนเพื่อพฒันาคุณธรรม                           3(3-0-6) 
     Curriculum and Instructional Development for Moral Development  

     เปาหมายของการจัดการศึกษาเพื่อพฒันาคุณธรรม การวเิคราะหเอกสารและงานวิจยัที่

เกี่ยวกับหลกัสตูรและการสอนเพื่อพัฒนาคณุธรรม ทัง้ของไทยและตางประเทศ การวเิคราะหและศกึษา

เชิงลึกในคุณธรรมที่ตองการพัฒนาตนเองและกลุมเปาหมาย การทําวจิัยในชัน้เรียนเพื่อพัฒนาหลกัสูตร

และการสอนเพื่อเสริมสรางคุณธรรม  

     Goal of educational management for moral development, analytical studies in 

documentaries and researches concerning with curriculum and instruction for moral development 

used in Thailand and other countries, in-depth analysis and study of the moral self and target 

group development, doing action research for curriculum and instructional development to 

enhance morality 
393624   การออกแบบการพัฒนาหลกัสูตรและการเรียนการสอน                   3(2-2-5)     
             Curriculum and Instruction Design and Development 
               มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร   รูปแบบหลักสูตร การจัด

หลักสูตรในบรบิททีก่ําหนดให  ทฤษฎีและหลักการเรียนรู การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลกัสูตรและการ

จัดการเรียนรู  แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลกัสูตรและการจัดการเรียนรูระดับตางๆ 
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               Concept and Paradigms of curriculum design and development  curriculum models  

curriculum arranged by provided context. Theories and principles of learning management, an 

analysis of research on curriculum and instruction, practices on curriculum and instruction at 

any level 
393625  วิธกีารเชงิคุณภาพเพื่อการพฒันาหลกัสูตรและการสอน                             3(2-2-5) 
            Qualitative Methods for Curriculum and Instruction Development  
            เทคนิค วธิีการ และการฝกปฏิบัติการศึกษาดวยขอมูลเชงิคุณภาพ เพื่อการพัฒนาหรือแกปญหา

ดานหลักสูตรและการสอน การใชเทคนิควิธีการการศึกษาภาคสนาม เทคนิควจิัยเชงิปฏิบัติการแบบมีสวน

รวม  การสนทนากลุมในงานพัฒนาหลักสตูรและการสอน การวิเคราะหผลจากการใชของแตละเทคนิควิธี  

               Techniques, methods and practices with qualitative data for curriculum and 

instruction development or problem solving, the implementations of field research techniques, 

participatory action research and  focus group in  curriculum and instruction, the analysis of the 

results of each technique usage    
393626   การพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวม  3(2-2-5) 
    Inclusive Curriculum and Learning Management Model Development 
     การวิเคราะหเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ และกรณีศึกษาการจัดหลกัสูตร และการจัดการ

เรียนรูแบบเรียนรวมทั้งของประเทศไทย และตางประเทศ การพัฒนาหลกัสูตรแบบเรียนรวม การพัฒนา

รูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเรียนรวม  

     Document and research analytical studies and case studies in curriculum  and 

inclusive learning management model development in Thailand and other countries  curriculum 

development for inclusive learning management, inclusive learning management model 

development  
393627    นวัตกรรมการพัฒนาหลักสตูรและการสอนขั้นสงู                         3(2-2-5) 
              Advanced Innovation of Curriculum and Instructional Development  
      มโนทัศนและกระบวนทศันเกี่ยวกับหลักสูตรและการสอนทางเลือกแบบตาง ๆ ทั้งการศึกษาใน

ระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศัย การศึกษาของเอกชน การศึกษาระบบอิเล็กทรอนิกส  หลักการและ

แนวคิดในการพัฒนานวัตกรรมหลักสูตรและการสอนขัน้สูง   

                 Concepts and paradigms of alternatives curriculum and instruction at all types of 

education, formal education, non-formal education, and informal education, private education, 

e-learning systematic education, principle and approach in development of  advanced 

innovation of curriculum and instruction  
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393628    การพัฒนาหลกัสูตรและการสอนเพื่อพฒันาการคิดขั้นสงู                     3(2-2-5)     
    Curriculum and Instructional Development for Higher Order Thinking Development 
                ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการคิดและการพัฒนากระบวนการคิด ความหมายและ

องคประกอบของการคิดขั้นสูง การศึกษางานวิจยัที่เกี่ยวของกับการพฒันาการคิดขั้นสูง การพัฒนาการคิด

ข้ันสูงเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21 การประเมินการคิดขั้นสูง ปฏิบัติการวิจัยหลักสูตรและการสอน

เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูง  

     Theories and principles on thinking and thinking process development, meaning and 

components of higher order thinking, studies of research related to the development of higher  

order  thinking, a development of higher order thinking for students in 21st century, higher order 

thinking evaluation, practicum of curriculum and instruction research for developing higher 

order thinking 
393681   สัมมนา 1                               1(0-2-1) 
             Seminar I 
               ทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาระดับสูง วเิคราะหทิศทางการวิจัยของชาติ การคนควาเอกสาร

และงานวิจยัระดับปริญญาเอกดานหลักสตูรและการสอนหรือที่เกี่ยวของตามประเดน็ที่สนใจ นําเสนอเพื่อ

การอภิปรายและวิพากษ การกําหนดปญหาวิจัย การกําหนดกรอบแนวคิดการวิจยั   

   Language skills for advanced education, analyze the roadmap for educational 

research of the nation, search documents and curriculum and instructional dissertation reports 

or relation allow to interesting and presentation of research issues for discussion and critiquing, 

identification of research problems and conceptual framework 
393682   สัมมนา 2                             1(0-2-1) 
             Seminar II 
               สัมมนาระเบียบวธิีวิจัยขัน้สูง  การออกแบบการวิจัยที่มีความซับซอน   และการสรางเครื่องมือ

วิจัยแบบตาง ๆ ที่เหมาะสมกับการวจิัยขั้นสูงดานหลักสตูรและการสอน หลักการและผลงานเกีย่วกับการ

เก็บขอมูลวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  การวเิคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ  การสรุป แปล

ความ จัดสัมมนาหรือเขารวมการสัมมนาในระดับชาตทิี่เกี่ยวกบัการวิจยัดานหลักสูตรและการสอน 

   Seminars concerning advanced research methodology; designing of complex 

research; and construction of various types of research instruments suitable for advanced 

curriculum and instruction development research; principles and results of quantitative and 

qualitative methods of data collection; quantitative and qualitative data analysis;  
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summarization; interpretation, an arrangement of, or participation in  curriculum and instruction 

development research seminar (s) at the national level 
393683   สัมมนา 3                                         1(0-2-1) 
             Seminar III 
               สัมมนาการเขียนรายงานการวจิัยที่ดี การแกไขรายงานการวิจัยใหสมบูรณ  ฝกปฏิบัติการเขียน

บทความวิจยัทั้งภาษาไทยและภาษาองักฤษ  ฝกนําเสนอผลงานทางวิชาการหรือผลงานวิจยัขั้นสงูดาน

การพัฒนาหลกัสูตรและการสอนทัง้ในระดบัชาติและระดบันานาชาต ิจดัสัมมนาหรือเขารวมสัมมนาใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ เพือ่นําเสนอผลงานการวิจยัที่สมบูรณแลว หรือที่กาวหนาไปในระดบัหนึ่ง 

   Seminars concerning; how to write good research reports; how to correct research 

reports, how to publicize research findings in articles and research seminars at the national and 

international levels, practice on writing research academic article in Thai and English version, 

practice giving oral presentations on advanced academic and research related to students’ 

educational fields with effective delivery in English, an arrangement of , or participation in 

national or international seminar(s) to present his or her research findings after the research 

completion or after some progress 
393684   ภูมิภาคศึกษา                                                                           1(0-2-1) 
             Regional Studies 
               ศึกษาขอมูลดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนทีม่าจากฐานบริบทสังคม วัฒนธรรม 

เศรษฐกิจ และการเมืองการปกครองของประเทศตางๆ ในภูมิภาคใดภูมิภาคหนึง่ทั้งในและตางประเทศ 

แลวนํามาสรุป อภิปราย และเขียนบทความวิชาการ  

               Studies for curriculum and instruction data based on social, cultural, economic and 

politics contexts of any regions both in Thailand and foreign countries then come to the 

conclusion, discuss, and write academic article           
393691   วทิยานิพนธ 1 แบบ 1.1       3 หนวยกิต 
             Dissertation I, Type 1.1 
393891   วทิยานิพนธ 1 แบบ 2.2       3 หนวยกิต 
             Dissertation I, Type 2.2 
     ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียดถงึแนวโนมการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและ

การสอนขั้นสงู กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องทีเ่กี่ยวของกับการพัฒนาหลกัสตูรและการเรียนการสอน โดยการ

วิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทาง



 

 

36  
36 

หลักสูตรและการเรียนการสอนที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค นาํเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

   Preliminary study and reading, intensive reading advanced curriculum and  

instructional research and development trends, study in advanced research related to 

curriculum and instructional development, setting research title in the research criteria is based 

on creativity, body of initiative knowledge and/or construction of curriculum and instructional 

innovation applying to use for country educational development with creativity, present 

conceptual framework 
393692   วทิยานิพนธ 2 แบบ 1.1       5 หนวยกิต 
             Dissertation II, Type 1.1 
393892   วทิยานิพนธ 2 แบบ 2.2       5 หนวยกิต 
             Dissertation II, Type 2.2 

    เขียนโครงรางวทิยานิพนธ  สงรางโครงรางวทิยานพินธตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง   

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลงัจากแกไข 

    Writing proposal, complete first draft of proposal, submit to committee chair, rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 
393693   วทิยานิพนธ 3 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation III, Type 1.1 
393893   วทิยานิพนธ 3 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
             Dissertation III, Type 2.2 
                เสนอโครงรางวทิยานพินธ ซึง่ประธานที่ปรึกษาเห็นชอบ ขอแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา   

ขอสอบโครงรางวทิยานิพนธ นําเสนอโครงรางวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบปรับปรุงแกไขโครงราง

วิทยานิพนธ  

   Submit draft proposal, for committee appointment, , present to proposal Examination 

Committee, revision the proposal 
393694   วทิยานิพนธ 4 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation IV, Type 1.1 
393894   วทิยานิพนธ 4 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
             Dissertation IV, Type 2.2 

   เสนอโครงรางวทิยานิพนธที่คณะกรรมการสอบ เห็นชอบ ตอบัณฑติวิทยาลัยขออนุมัติ

ดําเนนิการวิทยานพินธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวจิัย 
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   Submit the examined proposal and announcement, development of innovation and 

research instruments 
393695   วทิยานิพนธ 5 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation V, Type 1.1 
393895   วทิยานิพนธ 5 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
             Dissertation V, Type 2.2 

    เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล เขียนรายงานผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผลและ

ขอเสนอแนะ 

    Gather data, analyze data, writing research/results, summary, discussion and 

suggestion 
393696   วทิยานิพนธ 6 แบบ 1.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation VI, Type 1.1 
393896   วทิยานิพนธ 6 แบบ 2.2              10 หนวยกิต 
             Dissertation VI, Type 2.2 

   สงรางวทิยานิพนธฉบับสมบูรณ ตอประธานกรรมการทีป่รึกษา ปรับปรุงแกไขรางวทิยานพินธ

ตามขอเสนอแนะของกรรมการที่ปรึกษา สงวทิยานพินธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลยั เพื่อขอ

สอบวิทยานิพนธ สอบปากเปลาวทิยานพินธผาน ปรับปรุง(ถามี) และจัดทําวิทยานพินธฉบับสมบูรณเสนอ

บัณฑิตวิทยาลัย 

   Submit complete draft dissertation to committee chair, rewrite draft dissertation, 

submit the revised dissertation to the Graduate School for oral examination, revise dissertation 

and submit complete dissertation to the Graduate School 
393791   วทิยานิพนธ 1 แบบ 2.1       4 หนวยกิต 
             Dissertation I Type 2.1 

   ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอยีดถึงแนวโนมการวจิัยและพัฒนาหลักสูตรและ

การสอนขั้นสงู กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องทีเ่กี่ยวของกับการพัฒนาหลกัสตูรและการเรียนการสอน โดยการ

วิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทาง

หลักสูตรและการเรียนการสอนที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพฒันาการศึกษาของประเทศไดอยาง

สรางสรรค นาํเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

   Preliminary study and reading, intensive reading advanced curriculum and instructional 

research and development trends, study in advanced research related to curriculum and 

instructional development, setting research title in the research criteria is based on creativity, 
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body of initiative knowledge and/or construction of curriculum and instructional innovation 

applying to use for country educational development with creativity, present conceptual 

framework 
393792   วทิยานิพนธ 2 แบบ 2.1       6 หนวยกิต 
             Dissertation II Type 2.1 

    เขียนโครงรางวทิยานิพนธ  สงรางโครงรางวทิยานพินธ ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงรางฯ  

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลงัจากแกไข 

                Writing proposal, complete first draft of proposal, submit to committee chair, rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 
393793   วทิยานิพนธ 3 แบบ 2.1       8 หนวยกิต 
             Dissertation III Type 2.1 

   เสนอโครงรางวทิยานิพนธตอบัณฑิตวทิยาลยั ขอแตงตั้งคณะกรรมการทีป่รึกษาและขอสอบ

โครงราง นาํเสนอโครงรางตอคณะกรรมการสอบโครงราง ปรับปรุงโครงรางตามขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการสอบโครงราง ขออนุมัติดําเนินการวทิยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย 

   Submit draft proposal for Committee appointment present proposal to Examination 

Committee, revision proposal, submit the examined proposal for approval and announcement, 

develop innovation and research instruments 
393794   วทิยานิพนธ 4 แบบ 2.1       8 หนวยกิต 
             Dissertation IV Type 2.1 
                เกบ็รวบรวมขอมลู วิเคราะหขอมูล เขียนรายงานผลการวิจยั สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ  

                Gather data, analyze data, writing research results, summary, discussion and 

suggestion  
393795   วทิยานิพนธ 5 แบบ 2.1              10 หนวยกิต 
             Dissertation V Type 2.1 
                สงรางวทิยานพินธฉบับสมบูรณ ตอประธานกรรมการที่ปรึกษา ปรับปรุงแกไขรางวทิยานพินธ

ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษา  สงวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลว ตอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อ

ขอสอบวิทยานิพนธ สอบปากเปลาวทิยานิพนธผาน ปรับปรุง (ถามี) และสงวทิยานพินธฉบับสมบูรณเสนอ

บัณฑิตวิทยาลัย 

   Submit complete draft dissertation to committee chair, rewrite dissertation, submit the 

revised dissertation for oral examination, revise dissertation and submit complete dissertation to 

the Graduate School 
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3.1.6 ความหมายเลขของเลขรหัสวิชา 
ประกอบดวยตัวเลข 6 ตัว แยกเปน 2 ชุดๆ ละ 3 ตัว มีความหมายดงันี ้

1)  เลขสามตวัแรก เปน กลุมเลขประจําสาขาวิชา  

366  หมายถงึ  สาขาวิชาดานศึกษาศาสตร คณะศึกษาศาสตร 

369  หมายถงึ  สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร 

                               ระดับปริญญาโท 

393     หมายถึง  สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน คณะศึกษาศาสตร 

                                                                       ระดับปริญญาเอก  

2) เลขสามตัวหลัง เปน กลุมเลขประจําวิชา  

2.1) เลขรหัสตัวแรก (หลักรอย) แสดงถงึ ระดับการศึกษา 

   เลข 5             หมายถงึ รายวิชาในระดับปริญญาโท  

        เลข 6 7 และ 8            หมายถงึ รายวิชาในระดับปริญญาเอก 

2.2) เลขรหัสตัวกลาง (หลกัสิบ) แสดงถงึหมวดหมูในสาขาวิชา ซึง่ประกอบดวย 

วิชาระดับปริญญาโท 

เลข 0 และ 1 หมายถงึ  วิชาพื้นฐานบงัคับ 

เลข 8   หมายถงึ กลุมวิชาสัมมนา  

วิชาระดับปริญญาเอก 

เลข 1   หมายถงึ  วิชาบงัคับ 

เลข 2                      หมายถงึ วิชาเลือก 

เลข 8                       หมายถึง   กลุมวชิาสัมมนา 

เลข 9   หมายถงึ กลุมวิชาวทิยานิพนธ  

3)   เลขรหัสตัวสุดทาย   หมายถงึ   ลําดับที่รายวิชาตามเลขรหัสตัวกลาง 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจาํตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 
3.2.1  อาจารยประจาํหลกัสูตร 

ภาระการสอน (ชม./
สัปดาห) 

ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ-สกุล ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิ/สาขาวิชา ปที่สําเรจ็ 

ปจจุบนั เม่ือเปด
หลักสูตรนี ้

1* นางวารีรัตน  

แกวอุไร 

รองศาสตราจารย 

 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน)  

ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา-เคมี) 

กศ.บ. (วิทยาศาสตรกายภาพชีวภาพ) 

2542 

2532 

2530 

8 9 

2 นายมนสิช  

สิทธิสมบูรณ 

รองศาสตราจารย ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน)              

ค.ม.(การวัดและประเมนิผลการศึกษา)   

ค.บ. (ภาษาอังกฤษ)                          

วท.บ. (ศึกษาศาสตร) 

2546 

2528 

2534 

2526 

6 6 

3* นางอมรรัตน  

วัฒนาธร 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

M.Ed.(Educational Studies) 

ค.ม. (นิเทศการศกึษาและพัฒนา

หลักสูตร) 

ค.บ. (การสอนฝรั่งเศส-อังกฤษ) 

2550 

2540 

2527 

 

2521 

7 8 

4* นายชัยวัฒน 

สุทธิรัตน 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน)  

กศ.ม. (การมัธยมศึกษา-การสอนสังคม

ศึกษา) 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร-การปกครอง) 

2545 

2534 

 

2527 

7 8 

5 นางสาวอังคณา 

ออนธานี 

อาจารย กศ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

ศศ.ม.(จิตวิทยาพัฒนาการ) 

ค.บ.(การศึกษาปฐมวัย) 

เกียรตินิยมอันดับ1 

2552 

2543 

2538 

10 10 

หมายเหตุ    * อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร     
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3.2.2 อาจารยประจํา 
สาขา 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นางวารีรัตน แกวอุไร รองศาสตราจารย 

 

ค.ด.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

ศษ.ม.(วิทยาศาสตรศึกษา) 

กศ.บ.(วิทยาศาสตร 

กายภาพชีวภาพ) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพิษณุโลก 

2542 

 

2532 

 

2530 

2 นายมนสิช  สิทธิสมบูรณ รองศาสตราจารย 

 

ปร.ด.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

ค.ม.(การวัดและ 

ประเมินผลการศกึษา) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

วท.บ.(ศึกษาศาสตร) 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วิทยาลัยครูจันทรเกษม 

มหาวิทยาลัยสงขลา 

นครินทร 

2546 

 

2528 

 

2534 

2526 

3 นายชัยวัฒน สุทธรัิตน ผูชวยศาสตราจารย ค.ด.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

กศ.ม.(การมัธยมศึกษา-การ

สอนสังคมศึกษา) 

ศศ.บ.(รัฐศาสตร- 

การปกครอง) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒมหาสารคาม 

 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2545 

 

2534 

 

2527 

4 นางอมรรัตน วัฒนาธร ผูชวยศาสตราจารย 

 

ค.ด.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

M.Ed.(Educational 

Studies) 

ค.ม.(นิเทศการศึกษา 

และพัฒนาหลักสตูร) 

ค.บ.(การสอนฝรัง่เศส- 

อังกฤษ) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

The University of 

Aberdeen 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2550 

 

2540 

 

2527 

 

2521 

5 นายภูฟา เสวกพันธ ผูชวยศาสตราจารย 

 

ค.ด.(พลศึกษา) 

ค.ม.(พลศึกษา) 

ค.บ.(พลศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2550 

2544 

2542 

6 นายวิเชียร ธํารงโสตถิสกุล อาจารย ศษ.ม.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช 

2547 
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สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

ศษ.บ.(คณิตศาสตร) 

 

ค.บ.(การประถมศึกษา)

เกียรตินิยมอันดับ2 

มหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช 

สถาบันราชภัฎพิบูล 

สงคราม 

2544 

 

2538 

 

7 นางสาวอังคณา ออนธานี อาจารย กศ.ด.(หลักสูตรและ 

การสอน) 

ศศ.ม.(จิตวิทยา 

พัฒนาการ) 

ค.บ.(การศึกษาปฐมวัย) 

เกียรตินิยมอันดับ1 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

สถาบันราชภัฎ 

นครสวรรค 

2552 

 

2543 

 

2538 

 
สาขาวิชาวิจัยและประเมินผลการศึกษา 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นายรัตนะ บัวสนธ รองศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(การวิจัยและ 

พัฒนาหลักสูตร)  

ศษ.ม.(จิตวิทยา 

การศึกษา) 

กศ.บ.(การแนะแนว) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมติร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ พิษณุโลก 

2535 

 

2531 

 

2527 

2 นายสําราญ มีแจง รองศาสตราจารย 

 

ค.ด.(การวัดและ 

ประเมินผลการศกึษา) 

ค.ม.(การวัดและ 

ประเมินผลการศกึษา) 

กศ.บ.(คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ 

2534 

 

2525 

 

2520 

3 นางเทียมจันทร พานิชยผลินไชย รองศาสตราจารย 

 

ปร.ด.(การศึกษา) 

ค.ม.(สถิติการศึกษา)  

กศ.บ.(คณิตศาสตร)  

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพิษณุโลก 

2554 

2523 

2520 

4 นายปกรณ ประจนับาน ผูชวยศาสตราจารย 

 

กศ.ด. (วิจยัและ 

ประเมินผลการศกึษา)  

กศ.ม. (วิจัยและ 

พัฒนาการศึกษา)   

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

2548 

 

2542 

 



 

 

43  
43 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

กศ.บ. (คณิตศาสตร) มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพิษณุโลก 

2530 

5 นางเอือ้มพร หลินเจริญ อาจารย 

 

กศ.ด.(วิจัยและ 

ประเมินผลการศกึษา) 

ค.ม.(วิจัยการศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วิทยาลัยครูกําแพงเพชร 

2547 

 

2540 

2534 

6 นายชํานาญ ปาณาวงษ อาจารย 

 

กศ.ด.(วิจัยและ 

ประเมินผลการศกึษา) 

กศ.ม.(วิจัยและพฒันา 

การศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ

กําแพงเพชร 

2553 

 

2544 

 

2538 

7 นางสาวสายฝน  วิบูลรังสรรค อาจารย 

 

กศ.ด. (วิจยัและ 

ประเมินผลการศกึษา)  

กศ.ม. (การวัดผล 

การศึกษา) 

ศษ.บ.  

(มัธยมศึกษา-วิทย) 

ศษ.บ.  

(มัธยมศึกษา-คณิต) 

ค.บ.  

(การประถมศึกษา)  

เกียรตินิยมอันดับ 1 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

 

มหาวิทยาลัราชภัฎพิบูล

สงคราม 

2550 

 

2542 

 

2543 

 

2540 

 

2538 

8 นางสาวออมธจิต แปนศรี อาจารย 

 

กศ.ด. (วิจยัและ 

ประเมินผลการศกึษา)  

กศ.ม. (วิจัยและ 

พัฒนาการศึกษา) 

ศษ.บ. ( ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

2552 

 

2544 

 

2541 
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สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ – นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นางสาวสิรินภา กิจเกื้อกูล ผูชวยศาสตราจารย 

 

ปร.ด.(วิทยาศาสตร 

ศึกษา) 

ป.บณัฑิต  

(การสอนวิทย) 

วท.บ.(ชีวเคมี) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2549 

 

2542 

 

2541 

2 นางสาวธิติยา บงกชเพชร อาจารย ปร.ด.(วิทยาศาสตร 

ศึกษา) 

ป.บณัฑิต  

(ทางการสอน) 

วท.บ.(ฟสิกส) 

เกียรตินิยมอันดับ2 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2552 

 

2546 

 

2545 

3 นางสาวสุรียพร แกวเมืองมูล อาจารย กศ.ด.(วิทยาศาสตร 

ศึกษา) 

ป.บณัฑิต  

(ทางการสอน) 

วท.บ.(จลุชีววิทยา) เกียรติ

นิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2551 

 

2545 

 

2544 

4 นายสกนธชยั ชะนูนันท อาจารย กศ.ด.(วิทยาศาสตร 

ศึกษา-เคมี) 

ป.บณัฑิต(การสอน) 

วท.บ.(เคมี)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2554 

 

2546 

2545 

5 นางสาววนินทร  สุภาพ อาจารย ปร,ด, (วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยกีารศึกษา) 

ป.บณัฑิต(การสอน

วิทยาศาสตร) 

วท.บ.(คณิตศาสตร)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

มหาวิทยาลัยมหดิล 

2555 

 

2549 

 

2548 
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อาจารยประจําภาควิชาบรหิารและพัฒนาการศึกษา 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นายวิทยา จันทรศิลา รองศาสตราจารย  

 

Ph.D. (Educational  

Administration)   

ค.อ.ม.(บริหารอาชีวะ 

และเทคนิคศึกษา) 

ค.อ.บ.(อุตสาหการ- 

เครื่องมือกล)  

Magadh University   

 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกลา  

พระนครเหนือ  

วิทยาลัยเทคโนโลยีและ

อาชีวศึกษา กรุงเทพฯ  

2541 

 

2532 

 

2526 

 

2 นางฉันทนา จันทรบรรจง รองศาสตราจารย  

 

Ph.D. in Ed. 

(Fundamentals of 

Education)  

M.A.in Ed. 

(Fundamentals of 

Education)   

กศ.บ. 

(การประถมศึกษา) 

University of Tsukuba  

(Japan)  

 

University of Tsukuba 

(Japan)   

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร  

2531 

 

 

2528 

 

 

2518 

 

3 นายฉลอง ชาตรูประชีวิน รองศาสตราจารย  

 

กศ.ด.(การบริหาร 

การศึกษา)   

กศ.ม.(พลศึกษา)   

 

กศ.บ.(พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร   

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพลศึกษา  

2552 

 

2532  

 

2524 

4 นายภาณุวัฒน  ภักดีวงศ รองศาสตราจารย  

 

ค.ด.(พัฒนศึกษา)     

กศ.ม.(การบริหาร 

การศึกษา)    

กศ.บ.(เคมี) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   

มหาวิทยาลัยนเรศวร    

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพิษณุโลก 

2540 

2535 

 

2525 

5 นางสาวจิติมา วรรณศรี ผูชวยศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(การบริหาร 

การศึกษา)   

ค.ม.(การวัดและ 

ประเมินผลการศกึษา)   

กศ.บ. 

(การประถมศึกษา) 

เกียรตินิยมอันดับ1   

มหาวิทยาลัยนเรศวร   

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

2550 

 

2540 

 

2536 
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สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

6 นางวรินทร บุญยิง่ ผูชวยศาสตราจารย Ph.D.(Education  

and Human 

Development)  

วท.ม. 

(สาธารณสุขศาสตร)   

 

Certificate in tourism 

 

สส.บ. 

(บริหารสาธารณสุข)   

Victoria University, 

Melbourne,Australia   

 

มหาวิทยาลัยมหดิล   

 

 

Holmes Institute 

Melbourne, Australia   

มหาวิทยาลัยสุโขทัย          

ธรรมาธิราช 

2551 

 

 

2540 

 

 

2549 

 

2536 

 
อาจารยประจําภาควิชาเทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นายรุจโรจน  แกวอุไร ผูชวยศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลย ี

ทางการศึกษา) 

กศ.บ.(เทคโนโลย ี

ทางการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒบางแสน 

2543 

 

2532 

 

2530 

2 นางสุภาณี เส็งศร ี ผูชวยศาสตราจารย  

 

ค.ด.(เทคโนโลยีและ 

สื่อสารการศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒพิษณุโลก 

2544 

 

2527 

2534 

3 นายดิเรก ธีระภูธร ผูชวยศาสตราจารย  

 

ค.ด.(เทคโนโลยีและ 

สื่อสารการศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2547 

 

2538 

2534 

4 นายภาสกร เรืองรอง ผูชวยศาสตราจารย  

 

ปร.ด.(คอมพิวเตอรศึกษา) 

ค.ม.(โสตทัศนศึกษา) 

ศษ.บ.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

สถาบันเทคโนโลยี   

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2550 

2539 

2535 
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สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

5 นางสาวทิพรัตน สิทธิวงศ ผูชวยศาสตราจารย 

 

กศ.ด.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

ศษ.ม.(เทคโนโลย ี

ทางการศึกษา) 

กศ.บ.(ศึกษาศาสตร 

บัณฑิต) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2549 

 

2541 

 

2539 

6 นายวิวัฒน มีสุวรรณ อาจารย กศ.ด.(เทคโนโลย ี

การศึกษา) 

กศ.ม.(เทคโนโลยแีละ 

สื่อสารการศึกษา) 

ศศ.บ.(บรรณารักษ 

ศาสตรและสารนิเทศ 

ศาสตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร 

2551 

 

2544 

 

2540 

7 นางสาวพิชญาภา ยวงสรอย อาจารย กศ.ด. (เทคโนโลยีและ 

สื่อสารการศึกษา) 

คอ.ม. (เทคโนโลยี 

เทคนิคศึกษา) 

ค.บ. (คอมพิวเตอร 

ศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

สถาบันเทคโนโลยี 

พระจอมเกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

สวนสุนันทา 

2554 

 

2547 

 

2542 

 
อาจารยประจําภาควิชาภาษาองักฤษ คณะมนษุยศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร 

สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นางอารีรักษ  มีแจง ผูชวยศาสตราจารย  

 

ค.ด.(หลักสูตรและการสอน 

ค.ม.(การสอนภาษาอังกฤษ) 

ค.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

เกียรตินิยมอันดับ 2 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2547 

2535 

2528 

2 นางสาวดุษฎี  รุงรัตนกุล ผูชวยศาสตราจารย  

 

Ph.D.(Curriculum and 

Instruction) 

กศ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

 

ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

เกียรตินิยมอันดับ 1 

 

Mississippi State 

University, USA 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ

พิษณุโลก 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

2541 

 

2529 

 

2526 
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สําเร็จการศึกษาจาก ลําดับ 
ที่ 

ช่ือ - นามสกุล ตําแหนงทาง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

3 นางสาวทํารงลักษณ   

 เอือ้นครินทร 

อาจารย 

 

Ed.D.(Curriculum and 

Instruction) 

อ.ม.(ภาษาอังกฤษ) 

กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 

เกียรตินิยมอันดับ 1 

University of Tennessee, 

USA 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒประสานมิตร 

2531 

 

2524 

2521 

 

          3.2.3 อาจารยพิเศษ 
 

ลําดับ
ที่ 

ช่ือ-นามสกุล  ตําแหนงทางวชิาการ คุณวุฒิการศกึษาสูงสุด 

1 นางทิศนา  แขมมณี รองศาสตราจารย Ph.D.(Curriculum and Instruction) 

2 นางสาวสําลี  ทองธิว รองศาสตราจารย Ph.D.(Curriculum and Instruction) 

3 นางสุนันท สังขออง รองศาสตราจารย ค.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

4 นางสาวพิมพันธ  เดชะคุปต รองศาสตราจารย ค.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

5 นางบรรเจิดพร  สูแสนสขุ - ค.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

6 นายอาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา - ค.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

7 นายโสภณ  แยมทองคํา - ศษ.ด.(หลักสูตรและการสอน) 

 
4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศกึษา)  
      ไมม ี
5.  ขอกาํหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
     การวจิัยเพื่อทาํวทิยานพินธ จะตองเปนหวัขอที่เกีย่วของกับการพัฒนาหลักสตูรหรือการสอนขั้นสงู  
      5.1 คําอธิบายโดยยอ  
              การทําวิจัยในหัวขอเร่ืองที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน โดยการวิจัยมี

ลักษณะที่แสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางหลักสูตร

และการเรียนการสอนที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค 

ภายใตการดูแลของคณะกรรมการและอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ซึ่งมีหนาที่ใหคําปรึกษาและควบคุม

การทําวิทยานิพนธของนิสิตแตละคนจนแลวเสร็จ พรอมเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธและตีพิมพ

เผยแพรผลงานวิจัยเพื่อวิทยานิพนธในวารสารวิชาการที่มีผูประเมินอิสระ ทั้งนี้ นิสิตสามารถเลือกใช

ภาษาไทยหรือภาษาตางประเทศในการเขียนวิทยานิพนธก็ได โดยใหข้ึนอยูกบัดุลยพินิจของคณะกรรมการ

บัณฑิตประจําหลักสูตร  
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       5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  
                นิสิตมีศักยภาพในการเรียนรูดวยตนเอง สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบและมี

ทฤษฎี หลักการ แนวคิด สนับสนุน สามารถประยุกตใชศาสตรทั้งทางภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติทาง

หลักสูตรและการสอน และผลการเรียนรูทั้ง 5 ดาน (ดังแสดงในหมวดที่ 4 ขอ 2) มาใชในการทํา

วิทยานิพนธไดผลเปนที่นาพึงพอใจของคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ โดยวิทยานิพนธมีลักษณะที่แสดง

ความคิดริเร่ิมสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางหลักสูตรและการเรียนการ

สอนที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค 
        5.3 ชวงเวลา 
                5.3.1 หลักสูตรแบบ 1.1 เร่ิมทาํวทิยานพินธตั้งแตภาคการศึกษาตน  ของช้ันปที่ 1 

     5.3.2 หลักสูตรแบบ 2.1 เร่ิมทําวิทยานพินธต้ังแตภาคการศึกษาปลาย  ของชัน้ปที่ 1  

     5.3.3 หลักสูตรแบบ 2.2 เร่ิมทําวิทยานพินธต้ังแตภาคการศึกษาตน  ของชัน้ปที ่2 
        5.4 จํานวนหนวยกติ  
     5.4.1 หลักสูตรแบบ 1.1 ทําวิทยานิพนธ จํานวน  48 หนวยกิต 

     5.4.2 หลักสูตรแบบ 2.1 ทําวิทยานิพนธ จํานวน  36 หนวยกติ 

                5.4.3 หลักสูตรแบบ 2.2 ทําวทิยานพินธ จาํนวน  48 หนวยกิต 
          5.5 การเตรียมการ 
                5.5.1 การมอบหมายอาจารยทีป่รึกษาวชิาการใหกับผูเรียนเปนรายบุคคลตามหวัขอหรือ

ประเด็นที่ผูเรียนสนใจจะทาํวทิยานพินธที่สนใจ 

                5.5.2 หลักสูตรกําหนดใหมีการจัดสัมมนา หรือใหนิสิตเขารวมการประชุมหรือสัมมนาดาน

หลักสูตรและการสอนตาง ๆ ทั้งในมหาวทิยาลยัและนอกมหาวทิยาลัยเกี่ยวกับทศิทางและแนวโนมการทาํ

วิจัยดานหลกัสูตรและการสอน 

       5.5.3 แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธใหแกนิสิตเปนรายบุคคล ทาํหนาที่ใหคําปรึกษาใน

การเลือกหัวขอวิทยานพินธ การจัดเตรียมโครงราง การสอบโครงราง กระบวนการศกึษาคนควา การจัดทํา

รายงานวิทยานิพนธ และการประเมินผลกระบวนการทาํวิทยานิพนธของผูเรียน 

     5.5.4 ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ 

     5.5.5 นิสิตนําเสนอโครงรางวิทยานิพนธดวยปากเปลา และสงเลมโครงรางวิทยานิพนธดวย

ปากเปลาตอคณะกรรมการสอบโครงรางวิทยานิพนธ  

     5.5.6 บัณฑิตวิทยาลัยประกาศใหจัดทําวิทยานิพนธตามโครงรางวิทยานิพนธ 

     5.5.7 ดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ 

     5.5.8 ดําเนินการสอบวิทยานิพนธตอคณะกรรมการสอบปองกันวิทยานิพนธ 

     5.5.9 ดําเนินการเผยแพรผลงานวิทยานิพนธ 
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     อีกทั้ง มีการกําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษาของอาจารยที่ปรึกษาพรอมจัดทําบันทึกการ 

ใหคําปรึกษา ใหขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับการวิจัยทางเว็บไซต และปรับปรุงใหทันสมัย 
        5.6 กระบวนการประเมินผล  
             ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําวิจัยทีบั่นทกึในสมุดใหคําปรึกษาโดยอาจารยทีป่รึกษา

เปนผูรับผิดชอบ และประเมนิผลจากรายงานที่ไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลา นาํเสนอ

ความกาวหนาของการทําวจิัย และจัดสอบการนาํเสนอที่มีคณะกรรมการสอบไมตํ่ากวา 5 คน (โดยให

เปนไปตามแนวทางการจัดทาํวทิยานพินธของบัณฑิตวทิยาลัย) 

     กระบวนการประเมินวิทยานพินธ อาจารยที่ปรึกษาจะประเมินความกาวหนาในการทาํวิจยัใน

แตละภาคการศึกษา ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวในคําอธิบายรายวิชาวิทยานิพนธ เมือ่นิสิตจัดทําวทิยานิพนธ

เรียบรอยแลวตามความเหน็ชอบของอาจารยที่ปรึกษา จงึใหสอบปองกนัวทิยานพินธ โดยใหเปนไปตาม

แนวทางการจดัทําวทิยานพินธของบัณฑติวิทยาลัย  และมีแนวดาํเนนิการตามแผนการศึกษาดงันี ้
แบบ 1.1 และแบบ 2.2 จาํนวน 48 หนวยกิต  

 

การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

คร้ังที่ 1 จํานวน 3 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

คร้ังที่ 2 จํานวน 5 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา

คณะกรรมการสอบ 

คร้ังที่ 3 จํานวน 10 หนวยกติ 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา

คณะกรรมการสอบ 

คร้ังที่ 4 จํานวน 10 หนวยกติ  

 

1. คําสั่งบัณฑติวิทยาลัยเรื่องอนุมัติใหทาํ 

   วิทยานิพนธ 

2. รางวิทยานพินธ 

3. ตัวอยางนวตักรรมหรือเครื่องมือวิจัย 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

คร้ังที่ 5 จํานวน 10 หนวยกติ  

 

1. ผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผล และ 

    ขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 
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การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

คร้ังที่ 6 จํานวน 10 หนวยกติ  

 

1. ผลการสอบปองกันวทิยานิพนธ 

2. เลมวิทยานพินธฉบับสมบูรณ 

 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

 
แบบ 2.1 จํานวน 36 หนวยกิต 
 

การลงทะเบยีนวิทยานพินธ หลักฐาน/รองรอย 
ความกาวหนาในการทําวทิยานพินธ 

ผูประเมิน 

คร้ังที่ 1 จํานวน 4 หนวยกิต  

 

1. หัวขอวิทยานิพนธ 

2. Concept Paper 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

คร้ังที่ 2 จํานวน 6 หนวยกิต 

 

1. โครงรางวทิยานพินธ 

2. คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการที่ปรึกษา 

3. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา

คณะกรรมการสอบ 

คร้ังที่ 3 จํานวน 8 หนวยกิต  

 

1. คําสั่งบัณฑติวิทยาลัยเรื่องอนุมัติใหทาํ 

   วิทยานิพนธ 

2. รางวิทยานพินธ 

3. ตัวอยางนวตักรรมหรือเครื่องมือวิจัย 

4. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 

คร้ังที่ 4 จํานวน 8 หนวยกิต  

 

1. ผลการวิเคราะห สรุป อภิปรายผล และ 

    ขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

2. แบบบันทึกการปรึกษาการทําวทิยานพินธ 

อาจารยที่ปรึกษา 

 

คร้ังที่ 5 จํานวน 10 หนวยกติ  

 

1. ผลการสอบปองกันวทิยานิพนธ 

2. เลมวิทยานพินธฉบับสมบูรณ 

 

อาจารยที่ปรึกษา 

คณะกรรมการสอบ

ปองกันวทิยานิพนธ 
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หมวดที่ 4   ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลกัษณะพิเศษของนสิิต 
  

คุณลักษณะพิเศษ กลยทุธการสอนและกิจกรรมนิสิต 

1. มีความสามารถใชการวจิัยในการสรางองค

ความรู 

2. มีทกัษะวิจยัและใชขอมูลทางการวิจัยเปน

พื้นฐานในการพัฒนาหลักสตูรและการสอน 

ใชกระบวนการเรียนการสอนแบบเนนการวิจัยเปน

ฐาน  

2. มีคุณธรรม จรรยาบรรณ ความกลาหาญทาง

จริยธรรม  มจีติวิญญาณของความเปนครู  จิตอาสา

จิตสาธารณะ  รักความเปนไทย และมีความ

รับผิดชอบสูงตอวิชาการ วชิาชีพ เศรษฐกิจ  สังคม

และสิ่งแวดลอม 

มีการสรางภาวะความเปนผูนําในการปฏบัิติงาน

หรือการทาํวจิยัรวมกับผูอ่ืน มีความรับผิดชอบใน

การปฏิบัติงานหรือสงงาน และมีกติกาในการสราง

วินัยในตนเองเนนการพฒันาการคิดวิเคราะห

ไตรตรองอยางมีวิจารณญาณใชหลักคุณธรรมนํา

ความรูและหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปน

ตัวกํากบัการคดิและการกระทํา คํานงึถงึผลกระทบ

ตอสังคม ส่ิงแวดลอม และขอกฎหมายตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพ 

3. มีความสามารถประยกุตใชความรู และ/หรือ

ความเขาใจในวิชาชพีเพื่อพฒันาความรูและการ

ปฏิบัติในสาขาวิชาชีพของตนใหกาวหนา และให

การสนับสนุนผูอ่ืนในการพฒันาความรูความคิด 

เนนการเรียนรูแบบสรางประสบการณ 

เนนกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

ใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาในการพัฒนา

ตนเองและผูอ่ืน 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
     2.1 ดานคุณธรรม จรยิธรรม 

    2.1.1  ผลการเรยีนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
       1. สามารถวเิคราะห  สังเคราะห ประเมนิ และจัดการปญหา และชี้ใหเห็นขอบกพรอง 

ดานคุณธรรม จริยธรรม ที่ซบัซอนในบริบททางวิชาการ อยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมหีลักฐาน 

โดยแสดงออกหรือส่ือสารขอสรุปปญหา โดยคํานงึถงึความรูสึกของผูอ่ืนที่จะไดรับผลกระทบ  และ

จรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยใชดุลยพินจิที่เหมาะสม และมีพฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมทีเ่ปน

แบบอยางที่ดี 
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        2. มีความกลาหาญทางจริยธรรม และภาวะผูนําในการสงเสริม การประพฤติปฏิบัติ

ตามหลกัคุณธรรม จริยธรรมในทีท่ํางานและในชุมชน  
           2.1.2 กลยุทธการสอนที่ใชในการพัฒนาการเรยีนรูดานคณุธรรมจริยธรรม 
                        สอดแทรกลงไปในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทุกรายวิชาโดยเนนใหนิสิตได    

บูรณาการลงในการสรางหรือพัฒนานวัตกรรม รวมทั้งมุงเนนการสรางและพัฒนาองคความรูทางการ 

ศึกษาทั้งทางทฤษฎี ทางปฏิบัติ และจากการทําวิจัย ในการปองกันและการแกไขปญหาในสังคม ทั้งใน

ระดับชุมชน ทองถิ่น และในระดับที่สูงขึ้น 
      2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรมจรยิธรรม 
          กาํหนดใหทกุรายวชิามกีารประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมจริยธรรม  10 เปอรเซ็นต 

ในทุกรายวชิาที่จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร มกีารประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม ทัง้

ระหวางกาํลังศึกษา และภายหลงัสําเร็จการศึกษา ดวยวิธีการตางๆ เชน การสังเกต การสัมภาษณ การ

สนทนากลุม การใชแบบสอบถาม แบบประเมิน และแบบวัดผล โดยประเมินจากหลายๆ ดาน ทั้งผูเรียน

ประเมินตนเอง และประเมนิโดยเพื่อนและอาจารย โดยใชแบบประเมินและแบบวดัผล มีการประเมินการ

เสนอผลการสรางและพฒันานวัตกรรมในมิติดานการบรูณาการการพฒันาเชื่อมโยงกับการเรียนรูดาน

คุณธรรมจริยธรรม 
     2.2 ดานความรู 
 2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 
          1. สามารถพัฒนานวตักรรมหรือสรางองคความรูใหมดานหลกัสูตรและการสอน 

         2. มีความเขาใจอยางถองแทและลกึซึ้งในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 

ดานหลักสูตรและการสอนรวมทัง้ขอมูลเฉพาะทางทฤษฎี หลักการและแนวคิดที่เปนรากฐาน 

         3. มีความรูที่เปนปจจบัุนในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน รวมถึงประเดน็ปญหาสําคัญที่

จะเกิดขึ้น 

         4. รูเทคนิคการวจิัยและพัฒนา ขอสรุปซึ่งเปนที่ยอมรับในสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนได

อยางชาญฉลาด มีความเขาใจอยางลึกซึง้และกวางขวางเกีย่วกับแนวปฏิบัติที่เปลีย่นแปลงในวิชาชีพ ทัง้

ในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาที่เกีย่วของซึ่งอาจมีผลกระทบตอสาขาวิชาหลกัสตูรและ

การสอน 
2.2.2 กลยุทธการสอนทีใ่ชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

เปนการจัดการเรียนรูโดยผูเรียนเปนศูนยกลาง และมุงเนนใหนิสิตมีความรูความเขาใจ

ศาสตรในเชิงลึก ผสมผสานใหนําไปสูวิธีการดําเนินการที่เปนการพัฒนาอยางยั่งยืน  โดยใชวิธีการเรียน

การสอนในหลากหลายรูปแบบ และทันตอการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เนนหลักการทางทฤษฎี และ

การประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง การเรียนรูดวยตนเอง และการเรียนรูแบบมีสวนรวม เรียนรู
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จากสถานการณจริง มีการเรียนรูทั้งในชั้นเรียน และ การทําวิจัย การนําความรูไปประยุกตใชในการทํา

ประโยชนตอชุมชน ทองถิ่น และในระดับที่สูงขึ้น รวมถึงการทําวิทยานิพนธ และสงเสริมใหผูเรียนสามารถ

พึ่งตนเองได มีอิสระในการแสวงหาความรูโดยไมยึดติดกับการรับขอมูลจากผูสอนเพียงวิธีเดียว เปน

รูปแบบการเรียนรูที่กระตุนใหเกิดการคิด วิเคราะห และตัดสินใจดวยตนเอง เชนใหมีการนําเสนองาน การ

รวมแสดงความคิดเห็น การตอบคําถาม เพื่อสนับสนุนใหนิสิตคิดเปนและมีนิสัยใฝรู  
2.2.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรียนรูดานความรู 
         ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนิสิต ใหครอบคลุมในทุกดาน  ทัง้

โดยการทดสอบยอย การสอบกลางภาคและปลายภาค ผลสําเร็จของการปฏิบัติงานเปนทีม การนําเสนอ

ผลงาน การนาํความรูไปประยุกตใชประโยชน การสัมมนาวิจัยขั้นสงูดานหลักสูตรและการสอน รวมไปถึง

การสอบวัดคณุสมบัติ และการสอบวทิยานิพนธ 
 2.3  ดานทักษะทางปญญา 
            2.3.1 ผลการเรียนรูดานทกัษะทางปญญา 

 1. สามารถใชความเขาใจอนัถองแทในทฤษฎแีละเทคนิคการแสวงหาความรูในการ

วิเคราะหประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค และพัฒนาแนวทางการแกไขปญหาดวยวิธกีารใหม ๆ  

           2. สามารถสังเคราะหผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพื่อพฒันาความรูความเขาใจใหมที่

สรางสรรค โดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในขั้นสงู 

            3. สามารถออกแบบและดําเนนิการโครงการวิจยัที่สําคัญในเรื่องที่ซับซอนที่เกี่ยวกบัการ

พัฒนาองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางเหมาะสม 

             4. สามารถสรางและเสนอกรอบความคิดหรือกระบวนทศันใหมทางการศึกษาที่เชื่อมโยง

กับองคความรูในลักษณะสหวิทยาการ หรือพหวุิทยาการที่ผานการพฒันาปรับปรุงแกไขอยางตอเนื่อง และ

เกิดประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของประเทศ    
            2.3.2 กลยุทธการสอนทีใ่ชพัฒนาการเรียนรูดานทกัษะทางปญญา 

  ใชหลักการสอนที่เนนใหผูเรียนไดฝกทักษะการคิดและการแกไขปญหา  มีความสามารถ

ในการเรียนรูดวยตนเอง และการปฏิบัติงานจริง  สามารถคิดและวิเคราะหปญหาอยางเปนระบบ สามารถ

ประยุกตใชศาสตรทางดานตางๆ กับสถานการณจริง โดยใชปญหาเปนตัวกระตุนใหเกิดการเรียนรู เปด

โอกาสใหไดแสดงความคิดเห็น รวมทั้งสงเสริมใหนิสิตมีความพรอมในการปรับตัวได และสามารถ

แกปญหาในสถานการณตางๆ ในชีวิตไดอยางเหมาะสม   
 2.3.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรียนรูดานทกัษะทางปญญา 

 ประเมนิทกัษะทางปญญาไดจากการแสดงออกทางกระบวนการคิดและการแกไขปญหา 

ผลการปฏิบัติงาน ความสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนรู การนาํเสนอผลงาน การอธิบาย การตอบคําถาม การ

โตตอบสื่อสารกับผูอ่ืน  
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 2.4  ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
            2.4.1 ผลการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
           1. มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนใน

การทาํงานและการอยูรวมกนัอยางเปนกัลยาณมิตร ในการเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชพีอยาง

ตอเนื่อง 

 2. มีความสามารถสูงในการแสดงความคดิเห็นทางวิชาการและวิชาชพี 

         3. สามารถวางแผน วเิคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสูงมากดวยตนเอง รวมทั้งวางแผนใน 

การปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

         4. สรางปฏิสัมพันธในกิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการ 

เปนผูนาํในทางวิชาการหรือวิชาชพี และสงัคมที่ซับซอน 

         5. แสดงออกทกัษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพื่อเพิ่มพนู 

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 
2.4.2 กลยุทธการสอนทีใ่ชพัฒนาการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 
        เนนการเรียนการสอนที่มีการปฏิสัมพันธที่ดีระหวางผูเรียนและผูสอน การเรียนรูและการ

ปฏิบัติงานเปนทีม การแสดงออกถึงภาวะความเปนผูนําและผูตามที่ดี การมีมนุษยสัมพันธที่ดีกับ

ผูรวมงาน การวางตัวที่เหมาะสมตอกาลเทศะ การทํากิจกรรมเพื่อสังคม การประสานงานกับผูอ่ืนทั้ง

ภายในและภายนอกสถาบันการศึกษา และความรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมาย 
        2.4.3 กลยุทธการประเมนิผลการเรียนรูดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

        ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตในหลายๆ ดาน ระหวางกิจกรรมการเรียน

การสอน เชน พฤติกรรมความสนใจ ต้ังใจเรียนรู และพัฒนาตนเอง การแสดงบทบาทภาวะผูนําและผู

ตามที่ดี ความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน ความรับผิดชอบในการเรียนและงานที่ไดรับมอบหมาย 

การนําเสนอผลงาน การทํางานวิจัย และการรวมทํากิจกรรมเพื่อสังคม 
 2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ  
        2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1. สามารถคัดกรองขอมูลเชงิปริมาณ / เชงิคุณภาพ /  และสถิติ เพื่อนาํมาใชในการศึกษา 

คนควาในประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอน   
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2. สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับกลุมบุคคลตาง ๆ 

ทั้งในวงการวชิาการและวิชาชีพ รวมถงึชมุชนทั่วไป โดยการนาํเสนอรายงานทั้งในรูปแบบที่เปนทางการ

และไมเปนทางการผานสิง่ตพีิมพทางวชิาการและวิชาชพี รวมทัง้วทิยานพินธหรือโครงการคนควาที่สําคัญ 

3. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร ประมวลผลขอมูลและนําไปใช

แกปญหาและเสนอแนะการแกปญหาในดานตาง ๆ โดยเจาะลึกในสาขาวิชาเฉพาะ และที่เกี่ยวของได

อยางเหมาะสม 
      2.5.2  กลยุทธการสอนทีพ่ัฒนาการเรยีนรูดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                    1. การจัดการเรียนการสอนที่เนนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ICT เปนเครื่องมือหรือเปน

แหลงเรียนรูทีสํ่าคัญ 

       2. สอดแทรกลงไปในการจัดการเรียนการสอน และมีรายวิชาสัมมนา 1 2 และ 3 ซึ่งนิสิต

ทุกคนตองลงทะเบียนเรียนโดยไมนับหนวยกิต เพื่อใหนิสิตไดฝกทักษะทั้งดานการวิเคราะห การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการคนควาและนําเสนองานทั้งเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และมี

กิจกรรมการเรียนการสอนอื่นๆ ที่มุงเนนใหผูเรียนไดฝกฝนทักษะตางๆ เหลานี้ ทั้งดวยตนเองและรวมกับ

ผูอ่ืน การอภิปราย และการวิเคราะหปญหาจริงในการเรียนรูและการทํางานวิจัย 
           2.5.3  กลยุทธการประเมนิผลการเรียนรูดานทกัษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
                     ประเมินผลตามกิจกรรมการเรียนการสอน และการนําเสนองานโดยใชแบบประเมินทักษะ

ในดานตางๆ เหลานี้  การทดสอบความรูและเทคนิคการวิเคราะหและแกปญหาในสถานการณจําลอง

เสมือนจริง และการทํางานวิจัย ต้ังแตเร่ิมตนจนถึงขั้นตอนการเขียนรายงาน และการนําเสนอผลงาน 
3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวชิา              
    (Curriculum Mapping)   

แสดงใหเหน็วาแตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอการพัฒนาผลการเรียนรูในดาน

ใดบาง (สัมพนัธกับการพฒันาผลการเรียนรูแตละดานตามขอ 2) โดยระบุวา เปนความรับผิดชอบหลักหรือ

ความรับผิดชอบรอง โดยทีผ่ลการเรียนรูแตละขอของดานตาง ๆ ในตารางมีความหมายดังตอไปนี ้      
(ก) แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสู

รายวชิาในระดับปริญญาโท   
 1 ดานคุณธรรมจริยธรรม 
      1.1 สามารถวิเคราะห สังเคราะห ประเมินและจัดการปญหาคุณธรรม จริยธรรมทีซ่ับซอน 

อยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมหีลักฐาน และจรรยาบรรณวิชาชีพครูโดยใชดุลยพินิจที่เหมาะสม 

และมีพฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมที่เปนแบบอยางที่ดี 
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 1.2 มีความกลาหาญทางจริยธรรม และมีภาวะผูนําในการสงเสริม การประพฤติปฏิบัติตาม 

หลักคุณธรรม จริยธรรมในทีท่ํางานและในชุมชน 
2 ดานความรู 

 2.1  มีความรูและความเขาใจอยางถองแทในเนื้อหาสาระสําคัญหลักการและทฤษฎีที่สําคัญ 

ของสาขาวชิาหลักสูตรและการสอน  ตลอดจนสามารถนํามาประยกุตในการศึกษาคนควาทางวิชาการหรือ

การปฏิบัติในวิชาชพี 

  2.2  มีความเขาใจทฤษฎี  หลักการ  การวจิัยและวิธกีารปฏิบัติทางวิชาชีพนั้นอยางลกึซึ้ง  

  2.3  มีความเขาใจในวธิีการพัฒนาความรูใหม ๆ   และการประยุกตใช   ตลอดจนผลกระทบ 

ของผลงานวิจยัในปจจุบันทีม่ีตอองคความรูในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอนและตอการปฏิบัติในวิชาชีพ 

  2.4  ตระหนักในระเบียบขอบังคับที่ใชอยูในสภาพแวดลอมของระดับชาติและนานาชาติที ่

อาจมีผลกระทบตอสาขาวชิาชีพ รวมทั้งเหตุผลและการเปลี่ยนแปลงที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต 
3 ดานทักษะทางปญญา 

 3.1  สามารถใชความรูภาคทฤษฎีและการปฏิบัติในการจัดการปญหาที่ไมคาดคิด ทาง 

วิชาการวิชาชพีในบริบทใหม  และพัฒนาแนวคิดริเร่ิมและสรางสรรคเพื่อตอบสนองประเด็นหรือปญหา 

 3.2  สามารถใชดุลยพินจิในการตัดสินใจแกปญหาในสถานการณที่มีขอมูลไมเพียงพอ ได 

อยางสมเหตุสมผล 

  3.3  สามารถสังเคราะหและใชผลงานวจิยั ส่ิงพิมพทางวิชาการ หรือรายงานทางวิชาชีพ  

และสามารถพฒันาความคิดใหม ๆ โดยการบูรณาการใหเขากับองคความรูเดิม หรือเสนอเปนความรูใหม

อยางเหมาะสม  

  3.4  สามารถใชเทคนิคทั่วไปหรือเฉพาะทางในการวิเคราะหประเดน็หรอืปญหาที่ซับซอนได

อยางสรางสรรค รวมถงึพัฒนาขอสรุปและเสนอแนะในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ  

  3.5  สามารถวางแผนและดาํเนนิการโครงการสําคัญหรอืโครงการวิจยัคนควาทางวชิาการได 

ดวยตนเอง โดยใชความรูทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตลอดถึงการใชเทคนิควจิัย และใหขอสรุปที่

สมบูรณซึ่งขยายองคความรูหรือแนวทางการปฏิบัติในวิชาชีพที่มีอยูเดมิไดอยางเหมาะสม 
4  ดานความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนในการทํางาน

และการอยูรวมกันอยางเปนกัลยาณมิตร  ตลอดจนการเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชพีอยางตอเนื่อง 

 4.2 สามารถแกไขปญหาทีม่คีวามซับซอน  หรือความยุงยากระดับสูงทางวชิาชพีไดดวยตนเอง 

 4.3 สามารถตัดสินใจในการดําเนนิงานดวยตนเองและสามารถประเมนิตนเองได  รวมทัง้

วางแผนในการปรับปรุงตนเองใหมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในระดับสูงได 
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 4.4 มีความรับผิดชอบในการดําเนนิงานและรวมมือกับผูอ่ืนอยางเต็มทีใ่นการจัดการขอโตแยง

และปญหาตางๆ  

 4.5 แสดงออกทักษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาส  และสถานการณเพือ่เพิ่มพนู

ประสิทธิภาพในการทํางานกลุม 
 5  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
 5.1  สามารถคัดกรองวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ เชงิคณุภาพ และสถิติ เพื่อนํามาใชใน

การศึกษาคนควาปญหา สรุปปญหา และเสนอแนะแกไขปญหาในดาน ตาง ๆ  

  5.2  สามารถสื่อสารอยางมปีระสิทธิภาพไดอยางเหมาะสมกับบุคคลตาง ๆ ทัง้ในวงการ 

วิชาการและวชิาชีพ รวมถึงชุมชนทั่วไป โดยการนาํเสนอรายงานทั้งในรูปแบบที่เปนทางการและไมเปน

ทางการผานสิง่พิมพทางวิชาการและวิชาชพี รวมทัง้วทิยานพินธหรือโครงการคนควาที่สําคัญ 

  5.3  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร  ประมวลผลขอมลูและนําไปใชไดอยาง 

เหมาะสม 
      (ข) แผนที่แสดงการกระจายความรบัผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา
ในระดับปรญิญาเอก   
           1. ดานคุณธรรมจริยธรรม 

    1.1 สามารถวิเคราะห  สังเคราะห ประเมิน และจัดการปญหา และชี้ใหเหน็ขอบกพรอง ดาน

คุณธรรม จริยธรรม ที่ซับซอนในบริบททางวิชาการ อยางผูรูดวยความยุติธรรมและชัดเจนมหีลักฐาน โดย

แสดงออกหรือส่ือสารขอสรุปปญหา โดยคํานึงถงึความรูสึกของผูอ่ืนที่จะไดรับผลกระทบและจรรยาบรรณ

วิชาชพีครูโดยใชดุลยพินจิที่เหมาะสม และมีพฤติกรรมทางดานคุณธรรม จริยธรรมทีเ่ปนแบบอยางที่ดี 

     1.2 มีความกลาหาญทางจริยธรรม และภาวะผูนําในการสงเสริม การประพฤติปฏิบัติตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรม ในที่ทาํงานและในชุมชน  
            2. ดานความรู 
                 2.1 สามารถพฒันานวัตกรรมหรือสรางองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน 

     2.2 มีความเขาใจอยางถองแทและลกึซึ้งในองคความรูที่เปนแกนในสาขาวิชาการหรือวิชาชีพ 

ดานหลักสูตรและการสอนรวมทัง้ขอมูลเฉพาะทางทฤษฎี หลักการและแนวคิดที่เปนรากฐาน 

     2.3 มีความรูที่เปนปจจบัุนในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน รวมถึงประเดน็ปญหาสําคัญที่

จะเกิดขึ้น 

     2.4 รูเทคนคิการวิจัยและพัฒนา ขอสรุปซึ่งเปนทีย่อมรับในสาขาวชิาหลกัสูตรและการสอนได

อยางชาญฉลาด มีความเขาใจอยางลึกซึง้และกวางขวางเกีย่วกับแนวปฏิบัติที่เปลีย่นแปลงในวิชาชีพ ทัง้

ในระดับชาติและนานาชาติ การพัฒนาสาขาวิชาที่เกีย่วของซึ่งอาจมีผลกระทบตอสาขาวชิาหลกัสตูรและ

การสอน 
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            3. ดานทักษะทางปญญา  
     3.1 สามารถใชความเขาใจอันถองแทในทฤษฎีและเทคนิคการแสวงหาความรูในการวิเคราะห

ประเด็นและปญหาสําคัญไดอยางสรางสรรค และพัฒนาแนวทางการแกไขปญหาดวยวิธีการใหม ๆ  

     3.2 สามารถสังเคราะหผลงานการวิจัยและทฤษฎีเพือ่พัฒนาความรูความเขาใจใหมที่สรางสรรค 

โดยบูรณาการแนวคิดตาง ๆ ทั้งจากภายในและภายนอกสาขาวิชาหลกัสูตรและการสอนในขั้นสงู 

      3.3 สามารถออกแบบและดําเนนิการโครงการวิจยัที่สําคัญในเรื่องที่ซับซอนที่เกีย่วกับการ

พัฒนาองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน หรือปรับปรุงแนวปฏิบัติในวิชาชีพอยางเหมาะสม 

      3.4 สามารถสรางและเสนอกรอบความคิดหรือกระบวนทัศนใหมทางการศึกษาที่เชื่อมโยงกับ

องคความรูในลักษณะสหวทิยาการ หรือพหวุิทยาการที่ผานการพัฒนาปรับปรุงแกไขอยางตอเนือ่ง และเกิด

ประโยชนตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศ    
             4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบัผิดชอบ 
                  4.1 มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับบทบาทหนาที่และความรบัผิดชอบของตนเองและผูอ่ืนใน

การทาํงานและการอยูรวมกนัอยางเปนกัลยาณมิตร และในการเรียนรูและพัฒนาตนเองและวิชาชีพอยาง

ตอเนื่อง 

      4.2 มีความสามารถสูงในการแสดงความคิดเหน็ทางวิชาการและวชิาชีพ 

                  4.3 สามารถวางแผน วิเคราะหและแกปญหาที่ซับซอนสูงมากดวยตนเอง รวมทั้งวางแผนใน

การปรับปรุงตนเองและองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

                  4.4 สรางปฏิสัมพันธในกิจกรรมกลุมอยางสรางสรรค และแสดงออกถึงความโดดเดนในการ

เปนผูนาํในทางวิชาการหรือวิชาชพี และสงัคมที่ซับซอน 

                  4.5 แสดงออกทกัษะการเปนผูนําไดอยางเหมาะสมตามโอกาสและสถานการณเพื่อเพิม่พูน

ประสิทธิภาพในการทํางานของกลุม 
             5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยสีารสนเทศ       
                  5.1 สามารถคัดกรองขอมูลเชงิปริมาณ / เชงิคุณภาพ /  และสถิติ เพื่อนาํมาใชในการศึกษา

คนควาในประเด็นปญหาที่สําคัญและซับซอน   

                  5.2 สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพดวยเทคโนโลยทีี่เหมาะสมกับกลุมบุคคลตาง ๆ ทั้งใน

วงการวิชาการและวิชาชพี รวมถงึชุมชนทัว่ไป โดยการนาํเสนอรายงานทัง้ในรูปแบบที่เปนทางการและไม

เปนทางการผานสิง่ตีพิมพทางวชิาการและวิชาชีพ รวมทั้งวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาที่สําคญั 

                 5.3 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร  ประมวลผลขอมูลและนําไปใชแกปญหา

และเสนอแนะการแกปญหาในดานตางๆ โดยเจาะลกึในสาขาวิชาเฉพาะ  และที่เกี่ยวของไดอยาง

เหมาะสม 
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3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวชิา (Curriculum Mapping) 

            กําหนดใหสัญลักษณ   หมายถงึ ความรับผิดชอบหลัก  และสัญลักษณ   หมายถงึ ความรับผิดชอบรอง 
 
รายวชิาระดับปริญญาโท 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

366511 ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา                   

369501 ทฤษฎีหลักสูตรและการพัฒนา

หลักสูตร 
         

 
       

 

369502 การพัฒนาการจัดการเรียนรู และ

การประเมินผล 
         

 
       

 

369503 วิจัยเพื่อพฒันาหลักสูตรและการสอน                   

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร                   

 

 หมายเหต ุ ไดเทียบผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนแลว 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสตูรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

            กําหนดใหสัญลักษณ   หมายถงึ ความรับผิดชอบหลัก  และสัญลักษณ   หมายถงึ ความรับผิดชอบรอง 
 
รายวชิาระดับปริญญาเอก 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

393611 บริบททางสังคมและการพัฒนา

หลักสูตร             
         

 
       

 

393612 ศาสตรการพัฒนาการสอน                                   
393613 การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการ

สอนขั้นสูง 
         

 
       

 

393621 ทฤษฎีการประเมินดานหลักสูตรและ

การสอน                                 
         

 
       

 

393622 การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ

เรียนการสอนทางเลือก 
         

 
       

 

393623 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน

เพื่อพัฒนาคุณธรรม        
                 

 

393624 การออกแบบการพัฒนาหลักสูตร

และการเรียนการสอน    
                 

 

393625 วิธีการเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนา

หลักสูตรและการสอน              
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1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2.ความรู 
 

3.ทักษะทางปญญา 
 

4.ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล
และความรับผิดชอบ 

 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร และการ

ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รายวิชา 

1.1 1.2 2.1 2.2 2.3 2.4 3.1 3.2 3.3 3.4 4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 5.1 5.2 5.3 

393626 การพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการ

จัดการเรียนรูแบบเรียนรวม    
                 

 

393627 นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรและ

การสอนขั้นสูง                            
                  

393628 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน

เพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูง                              
                  

393691-6 วิทยานิพนธ 1-6  แบบ 1.1                   
393791-5 วิทยานิพนธ 1-5 แบบ 2.1                   
393891-6 วิทยานิพนธ 1-6 แบบ 2.2                   
390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                   

393681 สัมมนา 1                     

393682 สัมมนา 2                     

393683 สัมมนา 3                     

393684 ภูมิภาคศึกษา                   

 

หมายเหตุ  รายวิชาที่ไมใชรหัส 393XXX ไดเทียบผลการเรียนรูเขาสูผลการเรียนรูของหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน แลว
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หมวดที่ 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

 
1.  กฎระเบยีบหรือหลกัเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
 ใชระบบอักษรลําดับข้ันและคาลําดับข้ันในการวัดและประเมินผลการศึกษาในแตละรายวิชา              

โดยแบงการกาํหนดอักษรลาํดับข้ันเปน 3  กลุม  คือ อักษรลําดับข้ันทีม่ีคาลําดับข้ัน  อักษรลําดับข้ัน

ที่ไมมีคาลาํดับข้ัน  และอกัษรลําดับข้ันทีย่ังไมมีการประเมินผล  

  1.1 อักษรลําดับข้ันที่มีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้

   อักษรลําดับข้ัน     ความหมาย   คาลําดับข้ัน 

    A ดีเยี่ยม         (excellent) 4.00 

    B+ ดีมาก (very good) 3.50 

    B ดี  (good)  3.00 

    C+ ดีพอใช (fairly good) 2.50 

    C พอใช (fair)  2.00 

   D+ ออน (poor)  1.50 

    D ออนมาก (very poor)  1.00 

    F ตก (failed)  0.00 

 1.2 อักษรลําดับข้ันที่ไมมีคาลําดับข้ัน ใหกําหนด ดังนี ้

  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 

   S เปนทีพ่อใจ   (satisfactory) 

   U ไมเปนทีพ่อใจ   (unsatisfactory) 

   W การถอนรายวชิา   (withdrawn) 

 1.3 อักษรลําดับข้ันทีย่ังไมมกีารประเมินผล ใหกําหนด ดังนี ้

  อักษรลําดับข้ัน  ความหมาย 

   I การวัดผลยงัไมสมบูรณ  (incomplete) 

   P การเรียนการสอนยังไมส้ินสดุ (in progress) 

 รายวิชาบังคับของสาขาวชิาหลักสูตรและการสอน  นิสิตจะตองไดลําดับข้ันไมตํ่ากวา C 

หรือ S มิฉะนัน้จะตองลงทะเบยีนเรียนซ้าํอีก  

 รายวิชาทีก่ําหนดใหวัดและประเมินผลดวยอักษรลําดับข้ัน S หรือ U ไดแกรายวิชาที ่   

ไมนับหนวยกติ/สัมมนา / วทิยานพินธ  
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2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนิสิต 
 กําหนดระบบการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู เพือ่แสดงหลักฐานยนืยนัหรือสนับสนนุ

วานิสิตและดุษฎีบัณฑิตทุกคนมีมาตรฐานผลการเรียนรูทุกดาน เปนไปตามที่กาํหนดไวในมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาเอก และ/หรือระดับปริญญาโท สาขาวิชาหลกัสูตรและการสอน 

 1.1 การทบทวนมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 

  1) กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนิสิตเปนสวนหนึง่ของ

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถาบนัการศึกษา 

  2) มีคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู โดยพิจารณาความเหมาะสม

ของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มกีารประเมินขอสอบประกอบดวยคณะกรรมการ ดังนี ้

  - อาจารยผูรับผิดชอบหลักสตูร 

  - อาจารยที่ปรึกษาวิชาการนสิิต 

  - ผูทรงคุณวฒุภิายนอกในสาขาวิชาทีเ่กี่ยวของ 

  3) ดําเนนิการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูในระดับรายวิชา ตามจาํนวน

รายวิชาทีก่ําหนดคือ ทกุรายวิชาในรายวิชาบังคับ และรายวิชาวทิยานพินธแบบทีน่ิสิตผูนั้นไดเลือก

ทํา โดยใหคณะกรรมการพจิารณาความสอดคลองของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู อีกทัง้

ตรวจสอบผลการใหคะแนนกับเครื่องมือวดัและประเมินผลการเรียนรูตาง ๆ รวมถงึพิจารณาผลงาน

ของนิสิตทีม่ีสวนเกี่ยวของกบัรายวิชาที่ใชในการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูนัน้ ๆ ดวย 

 1.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 

       เนนการทาํวิจัยประเมนิสัมฤทธิผ์ลของการประกอบอาชีพหรือการปรับเปลี่ยนงานของ

ดุษฎีบัณฑิต โดยทําการวิจยัอยางตอเนื่องแลวนําผลที่ไดมาเปนขอมูลในการประเมินคุณภาพของ

หลักสูตร การพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอน โดยมหีวัขอการทวนสอบ

มาตรฐานผลการเรียนรู ดังตอไปนี้ 

  1) สภาวะการไดงานทําหรือการปรับเปลี่ยนงานของดษุฎีบัณฑิต ประเมินจากการ

ไดงานทําหรือการปรับเปลี่ยนงานตรงตามสาขาวิชาหรือในสาขาวิชาทีเ่กี่ยวของ และระยะเวลาใน

การหางาน โดยประเมินจากดุษฎีบัณฑิตในแตละรุนที่สําเร็จการศึกษา 

  2) ตําแหนงงานและความกาวหนาในสายงานของดุษฎีบัณฑิต 

  3) ความพึงพอใจของดุษฎีบัณฑิต ตอความรูความสามารถที่ไดเรียนรูจากหลักสูตร

ที่ใชในการประกอบอาชพีหรือการปรับเปลี่ยนงาน พรอมกับเปดโอกาสใหมีการเสนอขอคิดเห็นใน

การปรับปรุงหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพยิง่ขึ้น 
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  4) ความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิตหรอืนายจาง พรอมกับเปดโอกาสใหมี

ขอเสนอแนะตอส่ิงที่คาดหวงั หรือตองการจากหลักสูตรนําไปใชในการปฏิบัติในองคการตาง ๆ ทัง้

ภาครัฐและเอกชน 

  5) ความพึงพอใจของสถาบนัการศึกษาอ่ืน ซึง่รับดุษฎีบัณฑิตที่สําเร็จจากหลักสูตร 

เขารวมงานในระดับหลังปริญญาเอก (Postdoctoral Research Program) โดยประเมินทางดาน

ความรู ความสามารถ ความพรอม และคณุสมบัติอ่ืน ๆ  

            6) ความคิดเหน็และขอเสนอแนะจากอาจารยพเิศษและผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตอ

ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของดุษฎีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา กระบวนการพัฒนาการเรียนรู องค

ความรู และการปรับปรุงหลกัสูตร ใหมีความเหมาะสมกบัสถานการณทางการศึกษาและสังคมใน

ปจจุบันมากยิง่ขึ้น 

           7) มาตรฐานผลลพัธดานผลงานของนิสิตและดษุฎีบัณฑิตที่สามารถวัดเปนรูปธรรม

ได ไดแก  

                      - จํานวนผลงานวิจัยใหมทีตี่พิมพเผยแพรทั้งในรูปบทความ รายงานการวิจยั หรือ

หนงัสือ 

           - จํานวนการนําเสนอผลงานวิจยัในการประชุมวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ 

           - จํานวนโครงการ/กิจกรรมเพื่อสังคมและประเทศชาติ 
3.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลกัสูตร 
 หลักสูตร แบบ 1 (ขอบังคับมหาวทิยาลัยนเรศวร) 
 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

 2. ลงทะเบียนเรียนครบตามทีห่ลักสูตรกําหนด 

 3.  สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

 4.   สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (QUALIFYING EXAMINATION) 

 5.   เสนอวิทยานพินธและสอบผานการสอบปากเปลา 

 6.   ผลงานวิทยานพินธหรือสวนหนึง่ของผลงาน จะตองไดรับการตีพมิพ หรืออยาง

นอยดําเนนิการใหผลงานหรอืสวนหนึง่ของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร หรือส่ิงพิมพ

ทางวิชาการทีม่ีกรรมการภายนอกรวมกลัน่กรอง (Peer Review) กอนการตีพิมพ และเปนที่ยอมรับ

ในสาขาวิชานัน้ 
หลักสูตร แบบ 2 (ขอบังคับมหาวทิยาลัยนเรศวร) 

 1. มีระยะเวลาการศึกษาตามกําหนด 

 2. ลงทะเบียนเรียนครบตามทีห่ลักสูตรกําหนด 

 3.  สอบผานความรูภาษาอังกฤษตามประกาศของมหาวทิยาลัย 
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 4. ศึกษารายวิชาครบถวนตามที่กําหนดในหลักสูตร และเงือ่นไขของสาขาวิชานัน้ๆ 

 5. มีผลการศึกษาไดคาระดับข้ันสะสมเฉลีย่ ไมตํ่ากวา 3.00 

 6.   สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (QUALIFYING EXAMINATION) 

 7.   เสนอวิทยานพินธและสอบผานการสอบปากเปลา 

 8.   ผลงานวิทยานพินธหรือสวนหนึง่ของผลงาน จะตองไดรับการตีพมิพ หรืออยาง

นอยดําเนนิการใหผลงานหรอืสวนหนึง่ของผลงานไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสาร หรือส่ิงพิมพ

ทางวิชาการทีม่ีกรรมการภายนอกรวมกลัน่กรอง (Peer Review) กอนการตีพิมพ และเปนที่ยอมรับ

ในสาขาวิชานัน้ 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารย 

 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

(1) มีการปฐมนิเทศหรือแนะแนวการเปนครูแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของ 
สถาบัน คณะตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

(2) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ 

การวิจยัอยางตอเนื่อง การสนับสนนุดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน

องคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพูน

ประสบการณ 
2.  การพัฒนาความรูและทักษะในแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล  
(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิม่พูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน 

และการวิจยัอยางตอเนื่อง การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชพี

ในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการทัง้ในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพื่อเพิ่มพนู

ประสบการณ 

(2) การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

(3) สงเสริมการจัดการความรูเพื่อใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งภายใน และภายนอก 

สาขาวิชาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการวัดและการประเมินผล 
    2.2 การพฒันาวิชาการและวิชาชีพดานอื่นๆ  

(1) การมีสวนรวมในกิจกรรมบรกิารวิชาการแกชุมชนที่เกี่ยวของกับการพฒันาความรูและคุณธรรม 

(2) มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชา 

(3) สงเสริมการทาํวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลกัและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและ 

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวชิาชีพ เปนรอง 

(4) สงเสริมใหอาจารยจัดทาํผลงานวิชาการ เพื่อใหมีตําแหนงทางวิชาการสูงขึ้น 

(5) สงเสริมใหอาจารยสรางเครือขายความรวมมือพัฒนาวชิาการดานหลกัสูตรและการ 
สอนทัง้ภายในและตางประเทศ 
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หมวดที่  7  การประกันคณุภาพหลกัสตูร 

 
1.  การบริหารหลักสูตร 
 มีการบริหารหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและเกณฑการประกัน

คุณภาพการศกึษาของมหาวิทยาลัย ดังนี ้

  1.1  การบริหารหลักสูตร 

        1.1.1 มอีาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เปนคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทาํหนาที

บริหารหลกัสตูรและการเรียนการสอน การพัฒนาหลกัสตูรและการติดตามประเมนิผลหลักสูตรให

ทันสมยัและสอดคลองกับความตองการของสังคม หนาที่ในการบริหารหลักสูตรและการเรียนการ

สอน อาท ิดูแลการจัดการเรยีนการสอนใหเปนไปตามแผนการศึกษาของหลักสูตร จดัทําคูมือนิสิต 

จัดใหทุกรายวชิามีผูรับผิดชอบรายวิชาและ/หรือผูประสานงานรายวิชา เพื่อจัดทาํประมวลรายวิชา

และตารางเรียน จัดใหมีการประเมินการสอนของอาจารยโดยนิสิต การประเมินรายวิชาโดยอาจารย

และนิสิต และมีระบบนาํผลการประเมนิมาทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนสิิต นําผลประเมินมาปรับปรุง

และพัฒนา การสอนของอาจารยและรายวิชาทุกปการศึกษา 

  1.1.2 มีประธานคณะกรรมการบริหารหลกัสูตรเปนอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ มี

อาจารยที่ปรึกษาวทิยานพินธ และอาจารยผูสอนทั้งที่เปนคณาจารยประจําและคณาจารยพิเศษที่มี

คุณสมบัติและจํานวนครบถวนตามเกณฑของ ศธ. รวมทั้งคุณสมบติัของความเปนครูผูสอนและ

นักวจิัย ทําหนาที่ดูแลใหคําปรึกษาแกนิสิตบัณฑิตศึกษา ทั้งดานการวางแผนการศึกษา การเรียน 

การศึกษาคนควาวิจยัเพื่อพฒันาการเรียนรู ตลอดจนการทําวทิยานพินธ และใหคําแนะนาํเรื่อง

ระเบียบปฏิบัติตางๆ ตลอดชวงเวลาการศกึษาของนิสิต  

1.1.3 มีคณะกรรมการประจําหลกัสูตร ซึง่แตงตั้งโดยคณะศึกษาศาสตร ทําหนาที่

กํากับกระบวนการตาง ๆ ในการดําเนนิงานหลักสูตร  ควบคุมคุณภาพ และการเรยีนการสอนให

สอดคลองกับปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 

              1.1.4 แตงตั้งผูประสานงานรายวชิาทกุรายวิชา เพื่อทําหนาทีป่ระสานงานกบั

ภาควิชา อาจารยผูสอน และนิสิต ในการพิจารณาขอกาํหนดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน และ

การประเมนิผลการดําเนินการ 

              1.1.5 มอบหมายใหคณาจารยประจําหลกัสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา

หลักสูตรและการสอน ควบคุมการดําเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนเพื่อใหเปนไปตาม

ขอกําหนดรายวิชา 

   1.1.6 มกีิจกรรมทางวิชาการ เพื่อเสริมความรู ทักษะ และประสบการณที่เกี่ยวของ

กับหลักสูตร  อาทิ กิจกรรมสัมมนาวิชาการ  
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   1.1.7 มีระบบและกลไกในการควบคุมคุณภาพของวทิยานพินธ ทั้งกอน ระหวาง 

และหลัง อาทิ การกําหนดคุณสมบัติและความสามารถในการทําวิจัยของนิสิตกอนอนุมัติใหเร่ิม

งานวิจยัเพื่อวทิยานพินธ จาํนวนวทิยานพินธที่ตองดูแลตออาจารยทีป่รึกษา วิธีดําเนินการจัดทาํ

โครงรางวิทยานิพนธ การรายงานความกาวหนาวิทยานพินธ คุณสมบติัของคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธ เกณฑการสอบ / ใหคะแนนและการตัดสินผลสอบ ระบบการเผยแพรวทิยานพินธ และ

ระบบฐานขอมูลวิทยานิพนธ เปนตน 

 1.2  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

         มีหองบรรยาย ที่มีขนาดพอเหมาะกบัจํานวนนิสิตบัณฑิตศึกษา พรอมส่ิงอํานวย

ความสะดวกทางดานโสตทศันูปกรณ เชน เครื่องคอมพวิเตอร เครื่องฉายภาพ LCD Projector 

เครื่องฉายภาพเสมือนจริง 

 1.3  การสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนสิิต 

                    มีระบบอาจารยที่ปรึกษาวชิาการ และอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ ใหการดูแลดาน

การศึกษา มกีารกําหนดตารางเวลาใหนิสิตพบเพื่อใหคําปรึกษา 

 1.4 โดยการจดักิจกรรมการแนะแนวอาชพี และแนวทางการศึกษาตอที่เกี่ยวเนื่องกับความ 

กาวหนาทางวชิาการดานหลกัสูตรและการสอน การสํารวจดานตลาดแรงงาน เพือ่นํามาประเมนิ

ระดับความตองการในเชิงปริมาณและสํารวจความพึงพอใจหลังการรับบัณฑิตเขางานในเชิง

คุณภาพ 
2.  การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1  การบรหิารงบประมาณ 
       บริหารงบประมาณ ตามสัดสวนงบประมาณที่ไดรับจัดสรรจากคณะฯและมหาวทิยาลยั 

โดยมหาวทิยาลัยจัดสรรงบประมาณประจาํป ทั้งงบประมาณแผนดินและเงนิรายไดเพื่อจัดซื้อตํารา 

ระบบสารสนเทศ ส่ือการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑอยางเพยีงพอเพื่อสนับสนุน

การเรียนการสอนในชัน้เรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกบัการเรียนรูดวยตนเองของนิสิต 
2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มอียูเดิม 

                    หนงัสือ ตํารา เอกสาร และวารสารที่ประกอบการเรียนการสอนสวนใหญมีอยูในหอง

ศึกษาคนควาดวยตนเอง คณะศึกษาศาสตร นอกจากนี ้นิสิตและคณาจารยสามารถคนควาขอมูล

วิจัย ตลอดจนขอมูลขาวสารวิชาการที่เกี่ยวของดานหลกัสูตรและการสอนไดโดยใชฐานขอมูล

อิเล็กทรอนกิสของสํานกัหอสมุดกลางของมหาวิทยาลยัที่จะใหสืบคนและสามารถการขอรับบริการ

ยืมหนังสือและงานวจิัยจากสถาบันอุดมศึกษาอืน่ๆ ไดผานทางสํานักหอสมุด โดยมหาวิทยาลัยมี

อุปกรณที่ใชสนับสนนุการจดัการเรียนการสอนอยางพอเพียง  
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2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรยีนการสอนเพิ่มเติม 
        ประสานงานกับสํานักหอสมุดกลาง ในการจัดซื้อหนังสือและตําราที่เกี่ยวของเพื่อ

บริการใหอาจารยและนิสิตไดคนควาและใชประกอบการเรียนการสอนในการประสานการจัดซื้อ

หนังสือนั้นอาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือตลอดจนสื่อ   

อ่ืน ๆ ที่จําเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาหรือบางหัวขอก็มีสวนในการ

เสนอแนะรายชื่อหนังสือสําหรับใหสํานักหอสมุดกลางจัดซื้อดวย ในสวนของคณะจะมีหองศึกษา

คนควาดวยตนเอง (Self Access) เพื่อบริการหนังสือ ตํารา งานวิจัย ส่ืออิเล็กทรอนิกส และวารสาร

เฉพาะทางโดยคณะใหการสนับสนุนสื่อการสอนอื่น ๆ เพื่อใชประกอบการเรียนการสอนของอาจารย

ตามความเหมาะสม 
2.4  การประเมินความเพยีงพอของทรพัยากร 
       มีการประเมินความเพียงพอของทรัพยากรโดยคํานวณปริมาณทรัพยากรตาง ๆ เทียบ

กับจํานวนนิสิต คณาจารย และบุคลากรของคณะ เปนประจําทุกไตรมาศ โดยเจาหนาที่ผูรับผิดชอบ

สําหรับความตองการทั่วไป และในแตรายภาคการศึกษา สําหรับทรัพยากรที่เกี่ยวกับการเรียนการ

สอน หลังจากนั้นจะนําเสนอไปยังประธานหลักสูตรและภาควิชาเพื่อจัดสรรงบประมาณและจัดซื้อ

จัดหาตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย    
3.  การบริหารคณาจารย 

3.1  การรับอาจารยใหม 
                  มกีารคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวทิยาลยัโดยอาจารย

ใหมจะตองมีวฒุิการศึกษาและคุณสมบัติตามที่คณะ สาขาวิชา และ กบม. มหาวทิยาลัยกาํหนด 
3.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลกัสูตร 
       คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผูสอน จะตองประชุมรวมกนัในการวางแผนจัดการ

เรียนการสอนประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทกุรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูล เพื่อ

เตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะทาํใหบรรลุเปาหมายตาม

หลักสูตรและไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พงึประสงคโดยความเหน็ชอบของคณะและ 

มหาวิทยาลยั 
3.3  การแตงต้ังคณาจารยพิเศษ 
       ดําเนนิการแตงตั้งอาจารยพิเศษโดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการประจํา

ภาควิชา คณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตร และคณะกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อมุงใหเกิด

การพัฒนาประสบการณการเรียนรูแกนิสิต นอกเหนือไปจากความรูตามทฤษฎี และเพื่อเพิ่มพนู

ประสบการณการทาํงานในวิชาชพีจริง โดยอาจารยพิเศษหรือวทิยากรจะตองเปนผูมปีระสบการณ

ตรงหรือมีวุฒกิารศึกษาอยางต่ําระดับปริญญาเอก หลกัสูตรกําหนดนโยบายวาจะตองมีการเชิญ

อาจารยพิเศษหรือวิทยากรมาบรรยายอยางนอยทุกรายวชิา 



 

 

71  

71 
4.  การบริหารบุคลากรสนบัสนุนการเรยีนการสอน 

4.1  กําหนดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
       มีการกาํหนดคุณสมบติับุคลากรใหครอบคลุมภาระหนาทีท่ี่ตองรับผิดชอบโดย

คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรกอนรับเขาทาํงานบุคลากรสายสนับสนุนมวีุฒิปริญญาตรีที่

เกี่ยวของกับภาระงานที่รับผิดชอบ 
4.2   การเพิม่ทักษะความรูเพื่อการปฏิบัติงาน  
        มีการพฒันาบุคลากรใหมีพฒันาการเพิ่มพนูความรู สรางเสริมประสบการณในภาระ

งานที่รับผิดชอบ สามารถสนับสนนุบุคลากรสายวชิาการหรือหนวยงานใหเกิดการพฒันาอยาง

ตอเนื่อง  โดยการอบรม ดูงาน ทัศนศึกษา และการวิจยัสถาบนั  
5.  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานิสิต 

5.1  การใหคําปรึกษาดานวิชาการ และอื่นๆแกนิสิต 
        คณะมีการแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาทางวิชาการใหแกนิสิตทุกคน โดยนิสิตสามารถ

ปรึกษากับอาจารยที่ปรึกษาในการวางแผนการเรียน การแนะนําแผนการเรียนในหลักสูตร การเลอืก

และวางแผนสาํหรับอาชพีเมือ่สําเร็จการศกึษา และการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย โดยอาจารยที่

ปรึกษาตองกาํหนดชั่วโมงใหคําปรึกษา (Office Hours) เพื่อใหนิสิตเขาปรึกษาได นอกจากนี ้ตองมี

ที่ปรึกษากิจกรรมเพื่อใหคําปรึกษาแนะนาํในการจัดทาํกิจกรรมแกนิสิต 
5.2  การอุทธรณของนสิติ 
        นิสิตที่มขีอคับของใจหรือสงสัยเรื่องผลการเรียน มีสิทธิยืน่อุทธรณตอคณะกรรมการ

อุทธรณ ภายใน 30 วนั นับแตวันรับทราบคําสั่งลงโทษ โดยคํารองตองทําเปนหนงัสือพรอมเหตุผล

ประกอบ และยื่นเรื่องผานงานบริการการศึกษา บัณฑิตวิทยาลัย และใหคณะกรรมการอุทธรณ 

พิจารณาใหแลวเสร็จภายใน 30 วนั นับต้ังแตวันที่ไดรับหนงัสืออุทธรณ โดยคําวนิิจฉัยของ

คณะกรรมการอุทธรณถือเปนที่ส้ินสุด 
6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคมและ/หรือความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิต 
      1) มีการติดตามการเปลีย่นแปลงของสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม ของประเทศ และ

โลก เพื่อศึกษาทิศทางของตลาดแรงงานทัง้ในระดับทองถิ่น และประเทศและใชเปนขอมูลพื้นฐานใน

การเปด ปรับปรุง และพฒันาหลักสูตรอยางตอเนื่อง  

      2) มีการศึกษาความพึงพอใจของผูใชดุษฎีบัณฑิตและนายจางอยางตอเนื่องเพือ่ใชเปนขอมูล

พื้นฐานในการเปด ปรับปรุง และพัฒนาหลกัสูตร 

      3) มีการติดตามการพฒันาอาชีพและความกาวหนาในการทาํงานของดุษฎีบัณฑิต เพื่อใหได

ขอมูลยอนกลบัมาพฒันาและปรับปรุงหลักสูตร   
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7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  

ปการศึกษา 
ดัชนีบงช้ีผลการดําเนนิงาน 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ 

     ประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ .2  ที่สอดคลองกับกรอบ 

     มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา  

     (ถามี)  

X X X X X 

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ 

    ภาคสนาม   ตามแบบ มคอ .3  และ มคอ .4  อยางนอยกอนเปด 

    สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชาและรายงานผลการ 

    ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ .5  

    และ มคอ .6  ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปดสอนให 

    ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ   มคอ .7  

    ภายใน 60  วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษา 

X X X X X 

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่ 

    กําหนดใน มคอ .3  และ มคอ 4. (ถามี) อยางนอยรอยละ 25   

    ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน  

    หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงาน 

    ที่รายงานใน มคอ .7  ปที่ แลว  

 X X X X 

8) อาจารยใหมทุกคนไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการ 

     เรียนการสอน (ถามี) 

X X X X X 

9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ  

    วิชาชีพอยางนอยปละ 1  ครั้ง 

X X X X X 

10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  (ถามี) ไดรับการ 

      พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50  ตอป 

X X X X X 

11) ระดับความพึงพอใจของนิสิตปสุดทาย/บัณฑิต ใหมที่มีตอ 

      คุณภาพหลักสูตร เฉล่ียไมนอยกวา 3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 

12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉล่ีย 

      ไมนอยกวา 3.5  จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 
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การประเมินผลการดําเนินงานเพ่ือการรับรองและเผยแพรหลักสูตร 
 หลักสูตรจะไดรับการรับรองและเผยแพรวามีมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ ตองมีผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ที่ 1-12 อยูในเกณฑดีในปการศึกษาแรก  ทั้งนี้ เกณฑ

การประเมินในระดับดี คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1-5 ครบถวน และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการ

ดําเนินงานที่ 6-12 ที่ระบุไวในแตละปบรรลุตามเปาหมายและตองดําเนินการใหอยูในระดับดีตลอดไป 
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หมวดที่  8  การประเมินและปรับปรงุการดําเนินการหลกัสูตร 

 
1.  กระบวนการประเมินและปรับปรงุแผนกลยุทธการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
-  มีการประเมนิผลการสอนของอาจารยโดยนิสิต และนาํผลการประเมินมาวิเคราะหเพื่อหา

จุดออนและจดุแข็งในการสอนของอาจารยผูสอน เพื่อปรับกลยุทธการสอนใหเหมาะสม โดยอาจารย

แตละทาน 

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการสอบ  

-  มีการประเมนิผลการเรียนรูของนิสิตโดยการปฏิบัติงานกลุม 

-  วิเคราะหเพือ่หาจุดออนและจุดแข็งในการเรียนรูของนสิิต เพื่อปรับกลยุทธการสอนให

เหมาะสมกับนิสิตแตละชั้นป โดยอาจารยผูสอนแตละรายวิชา 
 1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
             การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอนสามารถทําไดโดย 

             - ใหนิสิตไดประเมินผลการสอนของอาจารยในทกุดาน ทั้งในดานทักษะ กลยุทธการสอน 

และการใชส่ือในแตละรายวชิา 

 - การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสตูร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

    การประเมนิหลกัสูตรในภาพรวมสามารถทาํไดโดย 

- ประเมินโดยนิสิตปสุดทาย 

- ประเมินโดยบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

- ผูทรงคุณวฒุภิายนอก 

- ประเมินโดยผูใชบัณฑิต/ผูมีสวนไดสวนเสียอื่นๆ 

- สํารวจสัมฤทธิผลของดุษฎีบัณฑิต 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมนิคุณภาพการศึกษาประจาํป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุในหมวดที ่7 

ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 

1 คน ที่ไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลยั 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

ใหกรรมการวชิาการประจาํสาขาวิชา/ภาควิชา รวบรวมขอมูลจากการประเมินการเรียนการ

สอนของอาจารย นิสิต บัณฑิต และผูใชบัณฑิต และขอมูลจาก มคอ. 6, 7 เพื่อทราบปญหาของการ

บริหารหลกัสตูรทั้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา และนําไปสูการดําเนินการปรับปรุงรายวิชาและ
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ภาคผนวก ก 
เปรียบเทียบหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต   

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 และ 
หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 และ 

หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ.2556 
 

 หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ชื่อหลักสูตร ภาษาไทย       : หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

ภาษาอังกฤษ  : Doctor of Philosophy Program in Curriculum and Instruction 

ภาษาไทย      : หลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน 

ภาษาอังกฤษ : Doctor of Education Program in Curriculum and Instruction 

ชื่อปริญญา  ชื่อเต็ม : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต  (หลักสูตรและการสอน)    

           : Doctor of Philosophy (Curriculum and Instruction) 

ชื่อยอ  : กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน)                             

           : Ph.D. (Curriculum and Instruction) 

ชื่อเต็ม : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรและการสอน) 

           : Doctor of Education (Curriculum and Instruction) 

ชื่อยอ  : กศ.ด. (หลักสูตรและการสอน 

           : Ed.D. (Curriculum and Instruction) 

จํานวนหนวยกิต  แบบ 1.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบไมมีงานรายวิชา  

              จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 57 หนวยกิต 

แบบ 2.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวิชา  

              จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 57 หนวยกิต 

-ไมม-ี 

แบบ 1.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบไมมีงานรายวิชา จํานวนหนวยกิต  

               รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

แบบ 2.1 จบการศึกษาระดับปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวิชา จํานวนหนวยกิต  

               รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 48 หนวยกิต 

แบบ 2.2 จบการศึกษาระดับปริญญาตรีตอปริญญาเอกแบบมีงานรายวิชา จํานวนหนวยกิต  

               รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

ปรัชญาของหลักสูตร สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

นเรศวร มีความเชื่อวา บุคลากรที่ทําหนาที่จัดหลักสูตรและการเรียนการสอน จะตอง

มีวิสัยทัศนที่กวางไกลและทันสมัย ในขณะเดียวกันตองมีความ 

สามารถสรางองคความรูใหม และเลือกสรรหรือชี้นําใหเกิดการจัดประสบการณที่จะ

ชวยพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณ กอรปดวยพหุปญญาและสามารถจรรโลง

คุณคาและมรดกทางวัฒนธรรมของมนุษยชาติและสรางสรรคใหเกิดการพัฒนาอยาง

สมดุลและยั่งยืน 

สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร มีความเชื่อวา 

บัณฑิตระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ซึ่งเปนบุคลากรที่ทําหนาที่พัฒนาการศึกษาของ

ชาติ ควรจะตองมีวิสัยทัศนที่กวางไกลและทันสมัย ในขณะเดียวกันตองมีความสามารถสรางองคความรู

ใหม และเลือกสรรหรือชี้นําใหเกิดการจัดประสบการณที่จะชวยพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณ กอรป

ดวยพหุปญญาและสามารถจรรโลงคุณคาและมรดกทางวัฒนธรรมและสรางสรรคใหเกิดการพัฒนาอยาง

สมดุลและยั่งยืน หลักสูตรระดับดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและ  การสอนจึงเนนใหผูเรียนใชศาสตร

ดานหลักสูตรและการสอนและกระบวนการวิจัยที่ลุมลกึ พัฒนาบณัฑิตใหเกดิองคความรูรวมทัง้ใชองคความรู

และกระบวนการวิจัยขั้นสูงพัฒนานวัตกรรมดานหลักสูตรและการสอนที่ลุมลึกและเปนตนแบบการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาอยางสรางสรรค สมดุลและยั่งยืน 
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 หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

วัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิต ที่มีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 

1. มีความรูกวางไกลและลุมลึกในดานการวางแผน การพัฒนา การบริหารจัดการ  

     การประเมิน หลักสูตรและการสอน  

2. มีความรูเกี่ยวกับวิทยวิธีวิจัยทางหลักสูตรและการสอนในระดับสูงและเปนสากล  

3. มีความสามารถในการคนควาวิจัยขั้นสูงทางหลักสูตรและการสอน และ 

     สรางสรรคผลงานทางวิชาการ ตลอดจนสรางนวัตกรรมดานหลักสูตรและ 

     การสอน 

4. มีทักษะในการพฒันาหลักสูตรและการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความ 

     ตองการของสังคมและการพัฒนามนุษยชาติอยางสมดุลและยั่งยืน 

5. มีความรับผิดชอบ คุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

เพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน ใหมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

 1. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และภาวะผูนําทางวิชาการ ในการประกอบวิชาชีพ 

     ดานหลักสูตรและการสอนดวยความรอบรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง 

2. มีความสามารถในการผลิตและพัฒนาองคความรูใหมดานหลักสูตรและการสอน สามารถ 

     ประยุกตใชความรูแบบองครวมในการพัฒนาความรูดานการพัฒนาหลักสูตรและการสอน    

3. มีความสามารถในการทําวิจัยและพัฒนานวัตกรรมขั้นสูงเพื่อสรางองคความรูใหมทางหลักสูตร  

     และการสอน ที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศไดอยาง 

     สรางสรรค 

แผนการรับนิสิต แบบ 1(2)   รับ  5 คนตอรุน 

แบบ 2(2)  รับ 15 คนตอรุน 

 

แบบ 1.1  รับ   1 คน ตอรุน 

แบบ 2.1  รับ 10 คน ตอรุน 

แบบ 2.2  รับ   1 คน ตอรุน 
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โครงสรางหลกัสูตร 

 
หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 

 
เกณฑทบวงมหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2542 
หลักสูตรใหม  
พ.ศ. 2548 

ลําดับที ่ รายการ 

แบบ 1(2) แบบ 2 (2) แบบ 1(2) แบบ 2(2) 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 - 21 

 

 

 

 
2. 

1.  หมวดวิชาพื้นฐาน 

2.  หมวดวิชาเฉพาะ ไมนอยกวา 

     2.1  กลุมวิชาเฉพาะบังคับ 

     2.2  กลุมวิชาเฉพาะเลือก ไมนอยกวา 
วิทยานิพนธ   

 

 

 

 

48   

 

 

 

 

36  

 

 

 

 

57   

3 

18 

12 

6 

36   

 จํานวนหนวยกิต ตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 48 48 57 57  

หมายเหตุ แบบ 1(2) และ แบบ 2 (2) เปนแผนการศึกษาที่รับผูสําเร็จปริญญาโทเขาเรียน โดยแบบ 1(2)  

                เปนแผนการศึกษาที่ทําวิจัย และแบบ 2(2) เปนแผนการศึกษาที่มีรายวิชาและวิจัย 
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หลกัสตูรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 
 

ตามเกณฑ ศธ. 
พ.ศ. 2548 

หลักสูตรปรับปรุง  
พ.ศ. 2556 

รายการ 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

แบบ 
1.1 

แบบ 
2.1 

แบบ 
2.2 

1. งานรายวิชา (Course Work) ไมนอยกวา - 12 24 - 12 24 

    1.1 วิชาบังคับ - - - - 9 21 

    1.2 วิชาเลือก ไมนอยกวา - - - - 3 3 

2. วิทยานิพนธ  48 36 48 48 36 48 

3. รายวิชาบังคับไมนับหนวยกิต - - - 7 7 10 

จํานวนหนวยกิตรวม (ตลอดหลักสูตร)  48 48 72 48 48 72 
 

หมายเหตุ แบบ 1.1 และ แบบ 2.1 เปนแผนการศึกษาที่รับผูสําเร็จปริญญาโทเขาเรียน โดยแบบ 1.1 เปนแผนการ 

                ศึกษาที่ทําวิจัย และแบบ 2.1 เปนแผนการศึกษาที่มีรายวิชาและวิจัย สวนแบบ 2.2 เปนแผนการศึกษา 

                ที่รับผูสําเร็จปริญญาตรีเขาเรียนแบบที่มีรายวิชาและวิจัย 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2556 

จํานวนงานรายวิชา  แบบ 1(2) จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2(2) จํานวน ไมนอยกวา  21 หนวยกิต 

 

แบบ 1.1 จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1 จํานวน ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 

แบบ 2.2 จํานวน ไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

จํานวนรายวิชาบังคับ
ไมนับหนวยกิต 

แบบ 1(2) จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2(2) จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

 

แบบ 1.1 จํานวน ไมนอยกวา    7  หนวยกิต 

แบบ 2.1 จํานวน ไมนอยกวา    7  หนวยกิต 

แบบ 2.2 จํานวน ไมนอยกวา  10  หนวยกิต 

วิชาพ้ืนฐาน แบบ 1(2) จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2(2) จํานวน                     3  หนวยกิต 

- 

แบบ 1.1  จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2.1 จํานวน                      -  หนวยกิต 

แบบ 2.2 จํานวน                      -  หนวยกิต 

วิชาบังคับ แบบ 1(2) จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2(2) จํานวน                   12  หนวยกิต 

 

แบบ 1.1 จํานวน                     -  หนวยกิต 

แบบ 2.1 จํานวน                     9  หนวยกิต 

แบบ 2.2 จํานวน                    21 หนวยกิต 

 

วิชาเลือก แบบ 1(2) จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2(2) จํานวน ไมนอยกวา   6  หนวยกิต 

 

แบบ 1.1 จํานวน ไมนอยกวา    -  หนวยกิต 

แบบ 2.1 จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

แบบ 2.2 จํานวน ไมนอยกวา    3  หนวยกิต 

หมายเหตุ  แบบ 1(2) และ แบบ 2 (2) เปนแผนการศึกษาที่รับผูสําเร็จปริญญาโทเขาเรียน โดยแบบ 1(2)  

                เปนแผนการศึกษาที่ทําวิจัย และแบบ 2(2) เปนแผนการศึกษาที่มีรายวิชาและวิจัย
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รายละเอียดรายวชิา 
 

รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

รายวิชาบังคับ 

ไมนับหนวยกิต 

ไมมี 
 

366513  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร               3(3-0-6) 

              Research Methodology in Social Sciences  

              ความหมาย ลักษณะ และเปาหมายการวิจัย 

ประเภทและกระบวนการวิจัย การกําหนดปญหาการวิจัย ตัว

แปรและสมมุติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะห

ขอมูล การเขียนโครงรางและรายงานการวิจัย การประเมิน

งานวิจัย การนําผลวิจัยไปใช จรรยาบรรณนักวิจัยและเทคนิค

วิธีการวิจัยเฉพาะทางดานสังคมศาสตร 

              Research definition, characteristic and goal; 

type and research process, research problem 

determination; variables and hypothesis; data collection; 

data analysis; proposal and research report writing; 

research evaluation; research application; ethics of 

researchers; and research techniques in social sciences 

เพิ่มรายวิชาบังคับไมนับ หนวยกิตในแผนการศึกษา  

 แบบ 2.2  

 ไมมี 390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                      3(3-0-6) 

             Advanced Research Methodology 

          ศึกษารากฐานทางปรัชญา ทฤษฎีความรูความจริง 

หลักตรรกวิทยาในการคนหาและการสรุปความจริงในการ

วิจัย  การออกแบบการวิจัยและเทคนิคการวิเคราะหขอมูล

ชั้นสูงในงานวิจัย  จุดแข็งและ  จุดออนของการวิจัยแตละ

ประเภทและการวิจัยเชิง สหวิทยาการ 

เพิ่มรายวิชาบังคับไมนับ   หนวยกิตทุกแผนการศึกษา 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

                 A study of research philosophy, theory of 

knowledge and reality, logical principles in searching 

and conclusion of reality; research designing; 

analytical techniques for advanced research; strength 

and weakness in each type of research; and multi-

disciplinary research 

 

 ไมมี 393681 สัมมนา1                                        1(0-2-1) 

               Seminar I 

             ทักษะทางภาษาเพื่อการศึกษาระดับสูง วิเคราะห

ทิศทางการวิจัยของชาติ การคนควาเอกสาร และงานวิจัย

ระดับปริญญาเอกดานหลักสูตรและการสอนหรือที่เกี่ยวของ

ตามประเด็นที่สนใจ นําเสนอเพื่อการอภิปรายและวิพากษ 

การกําหนดปญหาวิจัย การกําหนดกรอบแนวคิดการวิจัย   

               Language skills for advanced education, 

analyze the roadmap for educational research of the 

nation, search documents and curriculum and 

instructional dissertation reports or relation allow to 

interesting and presentation of research issues for 

discussion and critiquing, identification of research 

problems and conceptual framework 

เพิ่มรายวิชาบังคับไมนับ หนวยกิตทุกแผนการศึกษา 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

 ไมมี 

 

393682 สัมมนา 2                                      1(0-2-1) 

                Seminar II 

                สัมมนาระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง  การออกแบบการวิจัย

ที่มีความซับซอน   และการสรางเครื่องมือวิจัยแบบตาง ๆ ที่

เหมาะสมกับการวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอน 

หลักการและผลงานเกี่ยวกับการเก็บขอมูลวิจัยเชิงปริมาณ

และเชิงคุณภาพ  การวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ  การสรุป แปลความ จัดสัมมนาหรือเขารวมการ

สัมมนาในระดับชาติที่เกี่ยวกับการวิจัยดานหลักสูตรและการ

สอน 

               Seminars concerning advanced research 

methodology; designing of complex research; and 

construction of various types of research instruments 

suitable for advanced curriculum and instruction 

development research; principles and results of 

quantitative and qualitative methods of data collection; 

quantitative and qualitative data analysis;  

summarization; interpretation, an arrangement of, or 

participation in  curriculum and instruction 

development research seminar (s) at the national level 

เพิ่มรายวิชาบังคับไมนับ   หนวยกิตทุกแผนการศึกษา 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

 ไมมี 

 

393683 สัมมนา 3                                      1(0-2-1) 

                Seminar III 

               สัมมนาการเขียนรายงานการวิจัยที่ดี การแกไข

รายงานการวิจัยใหสมบูรณ  ฝกปฏิบัติการเขียนบทความวิจัย

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  ฝกนําเสนอผลงานทาง

วิชาการหรือผลงานวิจัยขั้นสูงดานการพัฒนาหลักสูตรและ

การสอนทั้งในระดบัชาติและระดับนานาชาติ จัดสัมมนาหรือ

เขาสัมมนาในระดับชาติหรือนานาชาติ เพื่อนําเสนอผลงาน

การวิจัยที่สมบูรณแลว หรือที่กาวหนาไปในระดับหนึ่ง 

           Seminars concerning; how to write good 

research reports; how to correct research reports, how 

to publicize research findings in articles and research 

seminars at the national and international levels, 

practice on writing research academic article in Thai 

and English version, practice giving oral presentations 

on advanced academic and research related to 

students’ educational fields with effective delivery in 

English, an arrangement of , or participation in national 

or international seminar(s) to present his or her 

research findings after the research completion or after 

some progress 

เพิ่มรายวชิาบังคับไมนับ   หนวยกิตทุกแผนการศึกษา 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

 ไมมี 

 

393684 ภูมิภาคศึกษา                               1(0-2-1) 

               Regional Studies 

                ศึกษาขอมูลดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการ

สอนที่มาจากฐานบริบทสังคม วัฒนธรรม เศรษฐกิจ และ

การเมืองการปกครองของประเทศตางๆ ในภูมิภาคใดภูมิภาค

หนึ่งทั้งในและตางประเทศ แลวนํามาสรุป อภิปราย และเขียน

บทความวิชาการ  

               Studies for curriculum and instruction data 

based on social, cultural, economic and politics 

contexts of any regions both in Thailand and foreign 

countries then come to the conclusion, discuss, and 

write academic article 

เพิ่มรายวิชาบังคับไมนับ   หนวยกิตทุกแผนการศึกษา 

รายวิชาบังคับ  
(แบบ 2.2) 

ไมมี 

 

366511 ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา           3(3-0-6) 

             Theoretical Foundations of Education 

 บทบาทและความสําคัญของปรัชญาที่มีตอการจัดการศึกษา  

สาระสําคัญของปรัชญาตอการจัดหลักสูตร  การเรียนการ

สอนและการประเมินผล  แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทาง

จิตวิทยาที่เกี่ยวของกับการเรียนรูและการพัฒนามนุษย  

จิตวิทยาการศึกษา  จิตวิทยาการแนะแนวและใหคําปรึกษา  

ความหมายและขอบเขตของสังคมวิทยาการศึกษา  บทบาท

ของการศึกษาที่มีตอสังคม  โรงเรียนในฐานะเปนองคกรของ

สังคม  การศึกษาตลอดชีวิตและบทบาทการศึกษาในยุคโลกา

ภิวัตน  โดยเนนการนําแนวคิดและ  

เพิ่มแผนการศึกษาแบบ 2.2 

โดยมีรายวิชาบังคับซึ่งเปนรายวิชาพื้นฐานระดับปริญญา

โทจํานวน 1 รายวิชา คือ 366511 และรายวิชาบังคับระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จํานวน 3 

รายวิชา คือ 369501,369502 และ 369503 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  ทฤษฎีพื้นฐานดังกลาวมาบูรณาการเพื่อประยุกตใชกับการ

จัดการศึกษาใหสัมพันธกับสาขาวิชาเฉพาะ   

  Role and importance of philosophy for 

education, contents of philosophy to curriculum 

Planning, instruction and assessment in education, 

foundation of  psychology theories in learning and 

human development, educational psychology, 

guidance and counseling psychology, meaning and 

contents of educational  sociology, roles of education 

for social, schools as the social organization, life long 

education and role of education in globalization  

focusing on the integration of the perspectives and the 

theories concerned to apply for education; integrating 

knowledge of the major teaching   

 

 ไมมี 

 

369501 ทฤษฎีหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร   

                                                                 3(3-0-6) 

              Curriculum Theory and Curriculum               

Development 

              ทฤษฎีหลักสูตร หลักการและแนวคิดในการ

ออกแบบหลักสูตร  ปญหาและแนวโนมในการพัฒนา

หลักสูตร รูปแบบหลักสูตร  การออกแบบ  การสรางหลักสูตร

การนําหลักสูตรไปใช   การประเมินหลักสูตร และการแกไข

ปรับปรุงหลักสูตร 

เพิ่มแผนการศึกษาแบบ 2.2 

โดยมีรายวิชาบังคับซึ่งเปนรายวิชาพื้นฐานระดับปริญญา

โทจํานวน 1 รายวิชา คือ 366511 และรายวิชาบังคับระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จํานวน 3 

รายวิชา คือ 369501,369502 และ 369503 



 

 

 

88 

    88 

 
 

รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

                Curriculum theories, principles and ideas 

relating to curriculum designing, problem and trend for 

curriculum development, model of curriculum, 

curriculum designing, constructing, implementing, 

evaluating and curriculum renovating. 

 

 ไมมี 

 

369502  การพัฒนาการจัดการเรียนรูและการประเมินผล                

                                                        3(2-2-5) 

            Development of Learning Management and 

Assessment 

            หลักและวิธีการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ  

ทฤษฎีการเรียนรู การเลือกรูปแบบ วิธีการและเทคนิคการ

จัดการเรียนรูวิชาเฉพาะ การวิเคราะหแบบ การเรียนรูของ

ผูเรียน การออกแบบการจัดการเรียนรู การใชแหลงเรียนรู

หลักการและแนวคิดการจัดทําโครงการสอนและ  การเขียน

แผนการจัดการเรียนรูที่ครอบคลุมการพัฒนาดาน พุทธิพสิัย  

จิตพิสัย และทักษะพิสัย  การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา

การ การดําเนินการจัดการเรียนรู การสอนซอมเสริม  

หลักการและเทคนิคการประเมินผลในการจัดการเรียนรู  

ประเภทการประเมินผลการจัดการเรียนรู การสรางและการใช

เครื่องมือวัดผลการจัดการเรียนรู  การประเมินตามสภาพจริง  

การประเมินผลภาคปฏิบัติ  การประเมินผลรวมและการ

ประเมินผลยอย  การวิเคราะหผลการเรียนรูเพื่อปรับปรุงและ  

เพิ่มแผนการศึกษาแบบ 2.2 

โดยมีรายวิชาบังคับซึ่งเปนรายวิชาพื้นฐานระดับปริญญา

โทจํานวน 1 รายวิชา คือ 366511 และรายวิชาบังคับระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จํานวน 3 

รายวิชา คือ 369501,369502 และ 369503 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  พัฒนาการจัดการเรียนรูแบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

             Principle and learning management of child 

center , learning theories, selection of models, 

methods and techniques for learning management, 

analyze learner’s learning styles including design of 

learning activities, using learning resources  principles 

and ideas for writing course syllabus and lesson plans  

focusing on cognitive, affective and psycho-motor 

domains, integrated instruction, instructional 

implementation, remedial teaching, principles and 

techniques of instructional assessment, design and 

implementation of educational assessment 

instruments, authentic assessment, performance 

evaluation, formative and summative evaluation, 

leading evaluated results to use in learning 

development and child-centered instructional 

development 

 

 ไมมี 

 

369503  การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอน                  

                                                      3(2-2-5) 

             Research for Curriculum and Instruction 

Development 

กระบวนการวิจัยทางดานหลักสูตรและการสอน การวางแผน

และเขียนโครงการวิจัย การสรางเครื่องมือวิจัยการ 

เพิ่มแผนการศึกษาแบบ 2.2 

โดยมีรายวิชาบังคับซึ่งเปนรายวิชาพื้นฐานระดับปริญญา

โทจํานวน 1 รายวิชา คือ 366511 และรายวิชาบังคับระดับ

ปริญญาโท สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน จํานวน 3 

รายวิชา คือ 369501,369502 และ 369503 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  ออกแบบสรางนวัตกรรมหลักสูตรและการสอนการสราง

เครื่องมือวิจัย การดําเนินการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหและแปลความหมายขอมูล การสรุป อภิปรายผล และ

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใชเพื่อพัฒนาหลักสูตร

และการสอน การเขียนรายงานผลการวิจัย และการนํา

ผลการวิจัยมาใชเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอน   

 Research methodology in curriculum and 

instruction, research planning and research proposal 

writing, research tool constructing by designing and 

constructing, curriculum and instruction innovation 

research conducting, data collecting, data analysis 

and interpretation, conclusion, dissension, and 

suggestion for further curriculum and instruction 

development 

 

วิชาบังคับ  
(แบบ 2.1  
และ แบบ 2.2) 

393631 บริบทของสังคมเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการสอน     

3(3-0)         

       Social Context for Curriculum and Instructional 

Development 

 ศึกษาวิเคราะหบริบทความเปลี่ยนแปลงของสังคม

เพื่อนําสูการพัฒนาหลักสูตรและการสอน ความรูพื้นฐาน

ทางดานปรัชญา สังคมวิทยา จิตวิทยา ปรัชญาสังคม 

วัฒนธรรม ระบบการเมือง ระบบเศรษฐกิจ การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย ระบบวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ผลกระทบ  

393611 บริบททางสังคมและการพัฒนาหลักสูตร                    

                                                               3(2-2-5)         

              Social Context and Curriculum Development 

  การวิเคราะหบริบทความเปลี่ยนแปลงของสังคม

เพื่อนําสูการพัฒนาหลักสูตรและการสอน  ความรูพื้นฐาน

ทางดานปรัชญา สังคมวิทยา จิตวิทยา ปรัชญาสังคม 

วัฒนธรรม ระบบการเมือง ระบบเศรษฐกิจ การพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย ระบบวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี รูปแบบ

และลักษณะของหลักสูตรในอนาคต ทฤษฎี หลักการ และ 

ปรับรหัสวิชา ชื่อวิชา และคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุม

และลุมลึกในศาสตรดานการพัฒนาหลักสูตร 
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 ของโลกาภิวัตนที่มีผลตอหลักสูตรและการเรียนการสอน ความ

สอดคลองและความตอเนื่องของหลักสูตรในระดับตาง ๆ   การ

ผสมผสานทฤษฎีความรูตาง ๆ  เพื่อใชในการจัดหลักสูตรและ

การเรียนการสอนใหเหมาะสมกับวัตถุประสงคและระดับของ

ผูเรียน 

            Analytical studies of the changing social contexts 

lead to curriculum and instructional development; 

fundamental knowledge in philosophy, sociology, 

psychology, social philosophy, culture, political system, 

economic system, human resource development, 

science and technological system; studying and 

discussion concerning social and cultural conflicts, 

science and technology growth and impact of 

globalization influencing curriculum and instruction; 

congruency, relevancy and continuity     of curricula of 

different levels; integration of different theories for 

organizing curriculum and instruction to suit the learning 

objectives and the levels of learners 

แนวคิด ในการพัฒนาศาสตรดานการพัฒนาหลักสูตร ความ

สอดคลองและความตอเนื่องของหลักสูตรในระดับ  ตาง ๆ 

กระบวนการสรางหลักสูตร การนําหลักสูตร    ไปใช การ

ประเมินหลักสูตร กระบวนการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 

 Analytical studies of the changing 

socialContexts lead to curriculum and instructional 

development; fundamental knowledge in philosophy, 

sociology, psychology, social philosophy, culture, 

political system, economic system, human resource 

development, science and technological system; 

studying and discussion concerning social and cultural 

conflicts, science and technology growth, future 

curriculum and instruction, theory, principle, and 

approach in the science of curriculum development, 

congruency, relevancy and continuity of curricula of 

different levels, process of curriculum construction, 

curriculum implementation, curriculum assessment, 

process of curriculum research and development 
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 393611 ศาสตรการพัฒนาหลักสูตรและการสอน           3(3-0)   

          Science of Curriculum and Instructional 

Development 

          มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับหลักสูตร ปรัชญาทาง

สังคม วัฒนธรรม และทรัพยากรมนุษยรูปแบบตาง ๆ ของการ

จัดหรือออกแบบหลักสูตร การวางแผนหลักสูตร การใชหลักสูตร 

การประเมินหลักสูตร การปรับปรุงและเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการเรียนรูและการสอน 

ทฤษฎีและหลักการเรียนรูและการสอน  ตาง ๆ องคประกอบ 

รูปแบบ และกระบวนการ  ในการพัฒนาทฤษฎีการสอนและ

ระบบการสอนคุณลักษณะตาง ๆ ของผูเรียนและเปาหมายของ

การเรียนรูในโลกยุคใหม กระบวนการของการเรียนรูและการ

สอนในบริบทของโลกยุคใหม บทบาทของนักหลักสูตรและการ

สอนในการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพของหลักสูตรและการเรียน

การสอน  

          Concepts and paradigms of curriculum; social 

philosophy, culture, and human resource; alternative 

patterns of curriculum organization or designs; 

curriculum planning, curriculum implementation, 

curriculum evaluation, curriculum research, and 

curriculum change; concepts and paradigms of learning 

and instruction; theories and principles of learning and 

instruction; factors, models, and processes in developing  

393612 ศาสตรการพัฒนาการสอน           3(2-2-5) 

 Science of Instructional Development 

             มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการเรียนรูและ

การสอน ทฤษฎีและหลักการเรียนรูและการสอนตาง ๆ 

องคประกอบ รูปแบบ และกระบวนการ ในการพัฒนารูปแบบ

การสอนและระบบการสอน คุณลักษณะตาง ๆ ของผูเรียน

และเปาหมายของการเรียนรูในโลกยุคใหม กระบวนการของ

การเรียนรูและการสอนในบริบทของโลกยุคใหม หลักการและ

แนวคิดในการวิจัยและพัฒนาการสอน กระบวนการวิจัยและ

พัฒนาการเรียนการสอน  

  Concepts and paradigms of learning and 

instruction, theories and principles of learning and 

instruction, factors, models, and processes in 

developing instructional theory and system, 

characteristics of learners and the goals of learning in 

the modern world, instructional and learning process in 

the modern world, principle and approach in research 

and development instruction, process of instructional 

research and development 

ปรับรหัสวิชา ชื่อวิชา และคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุม

และลุมลึกในศาสตรดานการพัฒนาการสอน 
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 instructional theory and system; characteristics of 

learners and the goals of learning in the modern world; 

instructional and learning process in the modern world; 

roles of curricularists and instructional profession in 

doing research lead to improve curriculum and 

instructional quality 

  

 ไมมี 393613  การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง  

                                                                            3(2-2-5) 

            Research for Advanced Curriculum and 

Instruction Development 

            การวิจัยและพัฒนากระบวนการวิจัยและพัฒนาเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง การวางแผนและเขียน

โครงการ วิจัย การสรางเครื่องมือวิจัย  การออกแบบสราง

นวัตกรรมหลักสูตรและการสอน การสรางเครื่องมือวิจัย การ

ดําเนินการวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและแปล

ความหมายขอมูล การสรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะใน

การนําผลการวิจัยไปใชเพื่อพัฒนาหลกัสูตรและการสอน การ

เขียนรายงานผลการวิจัย และการนําผลการวิจัยมาใชเพื่อ

พัฒนาหลักสูตรและการสอน   

            Research and development, research and 

development methodology for advanced curriculum  

ปรับรหัสวิชา ชื่อวิชา และคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุม

และลุมลึกในศาสตรดานวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการ

สอน 
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  and instruction development, research planning and 

research proposal writing, research tool constructing 

by designing and constructing, curriculum and 

instruction innovation research conducting, data 

collecting, data analysis and interpretation, conclusion, 

dissension, and suggestion for further curriculum and 

instruction development 

 

 393621 นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

                                                                                  3(2-2) 

           Innovation of Curriculum and Instructional 

Development  

           มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร

และการสอนทางเลือกแบบตาง ๆ ทั้งการศึกษาในระบบ นอก

ระบบ และตามอัธยาศัย การศึกษาของเอกชน การศึกษาระบบ

อิเล็กทรอนิกส  ศึกษาดูงานดานการพัฒนาหลักสูตรและการ

สอนทางเลือกแบบตาง ๆ ทั้งในและหรือตางประเทศ  

             Concepts and paradigms of alternatives curriculum 

and instructional development at all types of education, 

formal education, non-formal education, and informal 

education, privational education, electronics learning 

systematic education; studies of actual situations in 

alternatives curriculum and instructional development in 

domestic or international field surveys 

393627 นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรและการ 

             สอนขั้นสูง                                               3(2-2-5) 

             Advanced Innovation of Curriculum and 

Instructional Development  

              มโนทศันและกระบวนทัศนเกี่ยวกับหลักสูตรและการ

สอนทางเลือกแบบตาง ๆ  ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และ

ตามอัธยาศัย การศึกษาของเอกชน การศึกษาระบบ

อิเล็กทรอนิกส  หลักการและแนวคิดในการพัฒนานวัตกรรม

หลักสูตรและการสอนขั้นสูง   

              Concepts and paradigms of alternatives 

curriculum and instruction at all types of education, 

formal education, non-formal education, and informal 

education, private education, e-learning systematic 

education, principle and approach in development of  

advanced innovation of curriculum and instruction 

ปรับเปลี่ยนรายวิชาบังคับเดิมใหเปนรายวิชาเลือกอันเนื่องมา

การปรับโครงสรางรายวิชาบังคับใหมีความครอบคลุมและลุม

ลึกในศาสตรดานหลักสูตร ศาสตรดานการสอน และศาสตร

ดานวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอน 
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 393632  ประเด็นคัดสรรงานวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตร 

              และการสอน                                                  2(1-2)   

             Selected Topics in Advanced Curriculum and  

Instructional Research 

             สํารวจประเด็นตาง ๆ ในงานวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตร

และการสอน ทําภาคนิพนธที่เกี่ยวของกับประเด็นคัดสรรดาน

การพัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง โดยมีอาจารยควบคุม

และใหคําแนะนํา และ  นําเสนอผลการศึกษาในเวทีสาธารณะ 

              Exploration of special topics in advanced 

curriculum and instructional research, write a term paper 

concerned with special topics in advanced curriculum 

and instructional development, with the advice and 

supervision of a lecturer, and present the paper in a 

public forum 

 ปดรายวิชา เนื่องจากมีรายวิชาสัมมนาทดแทนเปนรายวิชา

บังคับไมนับหนวยกิต 3 รายวิชาแลว 

 393691 สัมมนาวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอน     1(0-3) 

            Seminar on Advanced Curriculum and 

Instructional Research 

            ศึกษาและนําเสนอประเด็นทฤษฎี หลักการตาง ๆ ใน

การพัฒนาหลักสูตรและการสอน ทิศทางและแนวโนมในการวิจัย

ขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอน  

           Study and present the issue is of developmental 

curriculum and instructional theories, and principles; 

directions and trends in advanced curriculum and  

 ปดรายวิชา เนื่องจากมีรายวิชาสัมมนาทดแทนเปนรายวิชา

บังคับไมนับหนวยกิต 3 รายวิชาแลว 
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 instructional research   

วิชาเลือก 393612 ทฤษฎีประเมินผลหลักสูตร                              3(3-0)    

              Theory of Curriculum Evaluation 

             มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการประเมิน

หลักสูตร ปรัชญาการประเมินผล ทฤษฎีการประเมินผล

หลักสูตร รูปแบบการประเมินผลหลักสูตร ทฤษฎีและการปฏิบัติ

ดานการประเมินผลหลักสูตรเพื่อการประกันคุณภาพการศึกษา 

การพัฒนารูปแบบการประเมินผลหลักสูตร  

            Concepts and paradigms of curriculum 

evaluation; philosophy of evaluation; theory of curriculum 

evaluation; models of curriculum evaluation; theory and 

practice in curriculum evaluation for quality assurance; 

development of the model for curriculum evaluation.  
 

393621  ทฤษฎีการประเมินดานหลักสูตรและการสอน            

                                                                            3(3-0-6)   

            Theory of Curriculum and Instructional 

Evaluation 

            มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการวัดผลและ

ประเมินผลดานหลักสูตรและการสอน ปรัชญาการ

ประเมินผล ทฤษฎีการประเมินผลหลักสูตรและการสอน 

รูปแบบการประเมินผลดานหลักสูตรและการสอน ทฤษฎีและ

การปฏิบัติดานการประเมินผลหลักสูตรและการสอนเพื่อการ

ประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนารูปแบบการประเมินผล

หลักสูตรและการสอน  

               Concepts and paradigms of curriculum and 

instructional measurement and evaluation, philosophy 

of evaluation; theory of curriculum and instructional 

evaluation, models of and instructional curriculum 

evaluation, theory and practice in curriculum and 

instructional 

evaluation for quality assurance, development of the 

model for curriculum and instructional evaluation 

ปรับรหัสวิชา ชื่อวิชา และคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุมและลุม

ลึกในศาสตรดานการประเมินหลักสูตรและการสอน 
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 ไมมี 393622 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนทางเลือก 

                                                                            3(2-2-5) 

          Selective Curriculum and Instructional 

Development  

            ปรัชญาการจัดการศึกษาทางเลือก หลักการเรียนรู

และการสอนตาง ๆ ทั้งของไทยและตางประเทศสําหรับการ

จัดการศึกษาทางเลือก  การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับ

หลักสูตรและการสอนทางเลือก กระบวนการในการพัฒนา

หลักสูตรและการสอนทางเลือก การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร

และการสอนทางเลือก   

            Philosophy of selective educational 

management, instructional, and learning theories and 

principles for selective education used in Thailand and 

other countries, analysis of selective curriculum and 

instructional research, process of selective curriculum 

and instructional development, research and 

development in selective curriculum and instruction 

เปดรายวิชาใหม 

 393628 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อ 

             พัฒนาคุณธรรม                              3(3-0)         

             Curriculum and Instructional Development for 

Moral Development  

              เปาหมายของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 

การวิเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับหลักสูตรและการ 

393623 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อ 

             พัฒนาคุณธรรม                            3(3-0-6) 

            Curriculum and Instructional Development for 

Moral Development  

           เปาหมายของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรม 

การวิเคราะหเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวกับหลักสูตรและการ  

ปรับรหัสวิชา และคําอธิบายรายวิชาใหครอบคลุมและลุมลึก

ในศาสตรดานการพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อเสริมสราง

คุณธรรม 



 

 

 

98 

    98 

 
รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

 สอนเพื่อพัฒนาคณุธรรม ทั้งของไทยและตางประเทศ   การ

พัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อพัฒนาคุณธรรม  

              Goal of educational management for moral 

development; analytical studies in documentaries and 

researches concerning with curriculum and instruction 

for moral development used in Thailand and other 

countries; curriculum and instructional development for 

moral development 

สอนเพื่อพัฒนาคณุธรรม ทั้งของไทยและตางประเทศ การ

วิเคราะหและศึกษาเชิงลึกในคุณธรรมที่ตองการพัฒนาตนเอง

และกลุมเปาหมาย การทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา

หลักสูตรและการสอนเพื่อเสริมสรางคุณธรรม  

          Goal of educational management for moral 

development, analytical studies in documentaries and 

researches concerning with curriculum and instruction 

for moral development used in Thailand and other 

countries, in-depth analysis and study of the moral self 

and target group development, doing action research 

for curriculum and instructional development to 

enhance morality   

 

 ไมมี 393624  การออกแบบและพัฒนาหลักสูตรและ 

              การเรียนการสอน                                    3(2-2-5)    

              Curriculum and Instruction Design and 

Development 

              มโนทัศนและกระบวนทัศนเกี่ยวกับการออกแบบ

และพัฒนาหลักสูตร   รูปแบบหลักสูตร การจัดหลักสูตรใน

บริบทที่กําหนดให  ทฤษฎีและหลักการจัดการเรียนรู การ

วิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรและการจัดการเรียนรู  

แนวปฏิบัติในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูระดับ

ตางๆ 

             Concept and Paradigms of curriculum design  

เปดรายวิชาใหม 



 

 

 

99 

    99 
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  and development  curriculum models  curriculum 

arranged by provided context. Theories and principles 

of learning management, an analysis of research on 

curriculum and instruction, practices on curriculum and 

instruction at any level 

 

 ไมมี 393625 วิธีการเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนา 

            หลักสูตรและการสอน               3(2-2-5) 

            Qualitative Methods for Curriculum and 

Instruction Development  

          เทคนิค วิธีการ และการฝกปฏิบัติการศึกษาดวย

ขอมูลเชิงคุณภาพ เพื่อการพัฒนาหรือแกปญหาดานหลักสูตร

และการสอน การใชเทคนิควิธีการการศึกษาภาคสนาม 

เทคนิควิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวม  การสนทนากลุมใน

งานพัฒนาหลักสูตรและการสอน การวิเคราะหผลจากการใช

ของแตละเทคนิควิธี  

            Techniques, methods and practices with 

 qualitative data for curriculum and instruction 

development or problem solving, the implementations 

of field research techniques, participatory action 

research and  focus group in  curriculum and 

instruction, the analysis of the results of each 

technique usage 

เปดรายวิชาใหม 
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 ไมมี 393626 การพัฒนาหลักสูตรและรูปแบบการ 

             จัดการเรียนรูแบบเรียนรวม                       3(3-0-6) 

             Inclusive Curriculum and Learning 

Management Model Development 

             การวิเคราะหเอกสาร งานวิจัยที่เกี่ยวของ และ

กรณีศึกษาการจัดหลักสูตร และการจัดการเรียนรูแบบเรียน

รวมทั้งของประเทศไทย และตางประเทศ การพัฒนาหลักสูตร

แบบเรียนรวม การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูแบบเรียน

รวม  

             Document and research analytical studies and 

case studies in curriculum  and inclusive learning 

management model development in Thailand and 

other countries  curriculum development for inclusive 

learning management, inclusive learning management 

model development 

เปดรายวิชาใหม 

  393628 การพัฒนาหลักสูตรและการสอนเพื่อพัฒนา 

             การคิดขั้นสูง                                            3(2-2-5) 

             Curriculum and Instructional Development for  

Higher Order Thinking Development 

             ทฤษฎีและหลักการเกี่ยวกับการคิดและการพัฒนา

กระบวนการคิด ความหมายและองคประกอบของการคิดขั้น

สูง การศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการคิดขั้นสูง 

การพัฒนาการคิดขั้นสูงเพื่อพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ 21  

เปดรายวิชาใหม 
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   การประเมินการคิดขั้นสูง ปฏิบัติการวิจัยหลักสูตรและการ

สอนเพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูง  

              Theories and principles on thinking and 

thinking process development, meaning and 

components of higher order thinking, studies of 

research related to the development of higher  order  

thinking, a development of higher order thinking for 

students in 21st century, higher order thinking 

evaluation, practicum of curriculum and instruction 

research for developing higher order thinking 

ตัดรายวิชาเลือกนี้ออก 

 390614 สถิติสําหรับการวิจัยและประเมิน 3(3-0) 

           Statistics for Research and Evaluation 

           ศึกษาหลักการแนวคิดของสถิติ กลุมตัวอยาง การแจก

แจงแบบสุม การแจกแจงบางชนิด เชน การแจกแจงแบบปกติ 

การแจกแจงแบบ ไคว-สแควร การแจกแจงแบบที การแจกแจง

แบบเอฟ การประมาณคาพารามิเตอร การทดสอบสมมติฐาน

โดยใชสถิติพาราเมตริกและสถิตินอนพาราเมตริก สําหรับตัว

แปรตามตัวเดียวและความสัมพันธระหวางตัวแปรสองตัว            

           Reviews of principles and concepts in inferential 

statistics. Sample size, random sampling distribution, 

normal distribution, x2 –distribution, t-distribution, F-

distribution, parameter estimation, hypothesis testing 

with parametrics and nonparametrics statistics in uni  
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 dependent variable and correlational  testing between 

two variable 

  

 390615 วิจัยเชิงคุณภาพขั้นสูง                     3(2-3) 

  Advanced Qualitative Research 

              ศึกษาและฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยเชิงคุณภาพเพื่อ

การพัฒนาหรือแกไขปญหาทางการศึกษาและทางสังคม โดยใช

เทคนิควิธีการวิจัยเชิงคุณภาพบางวิธี ไดแก การวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีสวนรวม การสนทนากลุม การศึกษาประวัติ

องคกรและประวัติชุมชน 

 Study for development or correct problem of 

education and social with some qualitative research 

techniques such as participatory action research, focus 

group discussion, organization and community histories 

 ตัดรายวิชาเลือกนี้ออก 

 390618 สถิติขั้นสูงสําหรับการวิจัยและประเมิน           3(3-0) 

           Advanced Statistics for Research and Evaluation 

             ศึกษาการแจกแจงแบบทวินามและพหุนาม หลัก

พีชคณิตเมตริก การวิเคราะหแยกสวน ความแปรปรวน โฮล

เทลิ่งทีสแควร การวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ การวิเคราะห

เสนทาง การวิเคราะหสหสัมพันธคาโนนิคอล การวิเคราะห

จําแนกกลุม การวิเคราะหองคประกอบ การวิเคราะหความ

แปรปรวนและการวิเคราะหความแปรปรวนรวมพหุ การ

วิเคราะหการจัดกลุม การวิเคราะหจัดกลุมพหุ   การวิเคราะห

พหุระดับ และการวิเคราะหอนุกรมเวลา 

 ตัดรายวิชาเลือกนี้ออก 
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              Study of bivariate and multivariate distribution, 

principles of matrix algebra, component  variance 

analysis, holtelling T2, multiple regression analysis, path 

analysis, canonical correlation analysis, discriminant 

analysis, factor analysis, multi analysis of variance and 

covariance, cluster analysis,  multiple classification 

analysis, multilevel analysis and time series analysis 

  

 393622 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             สําหรับเด็กปฐมวัย                           3(3-0) 

             Curriculum and Instructional Development for 

Early Childhood    

              ปรัชญาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กปฐมวัย ทฤษฎี 

หลักการเรียนรูและการสอนตาง ๆ ทั้งของไทยและตางประเทศ

สําหรับเด็กปฐมวัย การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรและ

การสอนระดับปฐมวัย การพัฒนาหลักสูตรและการสอนสําหรับ

เด็กปฐมวัย 

             Philosophy of educational management for the 

early childhood; instructional, and learning theories and 

principles for the early childhood used in Thailand and 

other countries; analysis of curriculum and instructional 

research in the level of early childhood; curriculum and 

instructional development for early childhood 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 
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 393623 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             สําหรับเด็กที่มีปญหาพิเศษ              3(3-0) 

            Curriculum and Instructional Development for 

Children with Special Problems  

              ปรัชญาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีปญหาพิเศษ 

การวิเคราะหหาสาเหตุและแนวทางแกไข ทฤษฎี หลักการเรียนรู

และการสอนตาง ๆ ทั้งของไทยและตางประเทศสําหรับเด็กที่มี

ปญหาพิเศษ การเลือกหลักการเรียนรูและการสอนที่เหมาะสมกับ

ลักษณะและปญหาของเด็ก การเลือกและคิดคนวิธีการสอน 

เทคนิคและประสบการณตาง ๆ เพื่อนาํมาใชในการจัด

ประสบการณใหกับเด็ก การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตร

และการสอนสําหรับเด็กที่มีปญหาพิเศษ  การพัฒนาหลักสูตร

และการสอนสําหรับเด็กที่ มีปญหาพิเศษ  

                 Philosophy of educational management for the 

children with special problems; analysis of problems and 

ways to solve them; instructional, and learning theories 

and principles for the children with special problems 

used in Thailand and other countries; selection of 

instructional theories appropriate to solve the problem; 

analysis of curriculum and instructional research in the 

children with special problems; curriculum and 

instructional development for the children with special 

problems. 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 
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 393624 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             สําหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ                 3(3-0) 

             Curriculum and Instructional Development for 

Gifted Child 

             ปรัชญาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษ   ทฤษฎี หลักการเรียนรูและการสอนตาง ๆ ทั้งของไทย

และตางประเทศสําหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ   การเลือก

หลักการเรียนรูและการสอนที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพ

ของเด็ก การเลือกและคิดคนวิธีการสอน เทคนิคและ

ประสบการณตาง ๆ เพื่อนํามาใชในการจัดประสบการณใหกับ

เด็ก การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรและการสอนสําหรับ

เด็กที่มีความสามารถพิเศษ การพัฒนาหลักสูตรและการสอน

สําหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

             Philosophy of educational management for the 

gifted child; instructional, and learning theories and 

principles for the gifted child used in Thailand and other 

countries; selection of instructional theories appropriate 

to improve highly potential; analysis of curriculum and 

instructional research in the gifted child; curriculum and 

instructional development for gifted child 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 
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 393625 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             การศึกษาขั้นพื้นฐาน                                       3(3-0) 

             Curriculum and Instructional Development for 

Basic Education 

            ปรัชญาการจัดการศึกษาสําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

หลักการเรียนรูและการสอนตาง ๆ ทั้งของไทยและตางประเทศ

สําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับ

หลักสูตรและการสอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนา

หลักสูตรและการสอนสําหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 Philosophy of educational management for the 

basic education; instructional, and learning theories and 

principles for the basic education used in Thailand and 

other countries; analysis of curriculum and instructional 

research in the level of  the basic education; curriculum 

and instructional development for basic education 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 

 393626 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             อาชีวศึกษา                                     3(3-0) 

             Curriculum and Instructional Development for 

Vocational Education 

              ปรัชญาการจัดการศึกษาสําหรับอาชีวศึกษา หลักการ

เรียนรูและการสอน ตาง ๆ ทั้งของไทยและตางประเทศสําหรับ

การอาชีวศึกษา  การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรและ 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 
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 การเรียนการสอนอาชีวศึกษา  ปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จใน

การสรางงานและการทํางาน การเตรียมผูเรียนเพื่อการอาชีพ   

การพัฒนา   หลักสูตรและการสอนสําหรับอาชีวศึกษา 

             Philosophy of educational management for the 

vocational education; instructional, and learning theories 

and principles for the vocational education used in 

Thailand and other countries; analysis of curriculum and 

instructional research in the level of the vocational 

education; factors affecting success in job creation and 

job maintenance, preparation for occupations; 

curriculum and instructional development for vocational 

education. 

  

 393627 การพัฒนาหลักสูตรและการสอน 

             อุดมศึกษา                                     3(3-0)              

             Curriculum and Instructional Development for 

Higher Education 

              ปรัชญาของการอุดมศึกษา การอุดมศึกษากับการ

พัฒนาประเทศ การพัฒนาอาจารยเพื่อความเปนมืออาชีพและ

ความเปนเลิศทางวิชาการ หลักการเรียนรูและการสอนตาง ๆ 

ทั้งของไทยและตางประเทศสําหรับการอุดมศึกษา  การ

วิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับหลักสูตรและการเรียนการสอน

อุดมศึกษา  ปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จในการสรางงานและ

การทํางาน การพัฒนาหลักสูตรและการสอนสําหรับอุดมศึกษา 

 ปรับรายวิชาเลือกนี้ออก 
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 Philosophy of higher education; higher education and 

national development; faculty staff development toward 

academic profession and academic excellence; 

instructional, and learning theories and principles for the 

higher education used in Thailand and other countries; 

analysis of curriculum and instructional research in the 

level of the higher education; factors affecting success in 

job creation and job maintenance; curriculum and 

instructional development for higher education. 

  

วิทยานิพนธ 
แบบ 1.1 

393699 วิทยานิพนธ                  57  หนวยกิต 

   Dissertation  

 วิจัยในหัวขอเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร

และการเรียนการสอน โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิด

ริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรูใหม   และ/หรือการสราง

นวัตกรรมทางหลักสูตรและการสอนในระดับที่เปนสากล   

               A research related to curriculum and 

instructional development. The research criteria is based 

on creativity, body of knowledge originality, and/or 

construction of curriculum and instructional innovation at 

international level   

393691   วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1      3 หนวยกิต 

               Dissertation I Type 1.1 

     ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยาง

ละเอียดถึงแนวโนมการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและการสอน

ขั้นสูง กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอน โดยการ 

วิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิดริเริ่มสรางสรรค เกิดองค

ความรูใหม และ/หรือการสรางนวัตกรรมทางหลักสูตรและ

การเรียนการสอนที่สามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนา

การศึกษาของประเทศไดอยางสรางสรรค นําเสนอกรอบ

แนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

                Preliminary study and reading, intensive 

reading advanced curriculum and instructional 

research and development trends, study in advanced  

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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  research related to curriculum and instructional 

development, setting research title in the research 

criteria is based on creativity, body of initiative 

knowledge and/or construction of curriculum and 

instructional innovation applying to use for country 

educational development with creativity, present 

conceptual framework 

 

 ไมมี 393692  วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1      5 หนวยกิต 

              Dissertation II Type 1.1 

               เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สงราง

โครงรางฯ ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ 

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลังจากแกไข 

               Begin proposal writing, chapters 1-3, 

complete first draft of proposal, submit to committee 

chair rewrite proposal, and resubmit to committee chair 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 

 ไมมี 393693  วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1      10 หนวยกิต 

              Dissertation III Type 1.1 

              เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอ

บัณฑิตวิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้ง

คณะกรรมการที่ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครง

รางตอคณะกรรมการสอบโครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตร

กําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-3 ตามขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการสอบโครงราง 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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                Submit proposal draft to Graduate School, 

through Faculty of Education, for committee 

appointment and proposal approval by Committee, 

proposal examined by Examination Committee set by 

Faculty of Education, revision of Chapters 1-3 of the 

proposal as recommended by the Proposal Exam 

Committee 

 

 ไมมี 393694 วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1      10 หนวยกิต 

             Dissertation IV Type 1.1 

              เสนอโครงรางที่คณะกรรมการฯ เห็นชอบ ตอ

บัณฑิตวิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการวิทยานิพนธ พัฒนา

นวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย 

         Submit the examined proposal to Graduate 

School for approval and announcement, develop 

innovation and research tools 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 

 ไมมี 393695 วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1      10 หนวยกิต 

             Dissertation V Type 1.1 

              เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

              Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion 

on chapters 4-5 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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 ไมมี 393696 วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1      10 หนวยกิต 

             Dissertation VI Type 1.1 

             สงรางวิทยานิพนธ ตอประธานที่ปรึกษาฯ ปรับปรุง

แกไขรางวิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของประธานที่ปรึกษาฯ 

และที่ปรึกษารวม สงรางวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุงแกไขแลวตอ

บัณฑิตวิทยาลัย เพื่อขอสอบปากเปลาฯ โดยผานความ

เห็นชอบของคณะ กรรมการที่ปรึกษาฯ หัวหนาภาควิชา และ

คณะศึกษาศาสตร สอบผาน และแกไข (ถามี) จัดทําเปน

รูปเลมที่สมบูรณเสนอบัณฑิตวิทยาลัย 

             Submit complete draft to committee chair, 

rewrite draft, submit the revised draft for oral 

examination – to the Graduate School – after the 

consents of the Advisory Committee, the Department 

Head, and the Faculty of Education, pass defend 

dissertation and edit (if you have), maneuver be final 

submission for proposed to the Graduate School 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 

วิทยานิพนธ 
แบบ 2.1 

393699 วิทยานิพนธ                  36  หนวยกิต 

  Dissertation  

  วิจัยในหัวขอเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร

และการเรียนการสอน โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิด

ริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรูใหม   และ/หรือการสราง

นวัตกรรมทางหลักสูตรและการสอนในระดับที่เปนสากล    

 A research related to curriculum and  

393791 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1         4 หนวยกิต 

             Dissertation I Type 2.1 

             ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยางละเอียด

ถึงแนวโนมการวิจัยและพัฒนาหลักสตูรและการสอนขั้นสูง 

กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตร

และการเรียนการสอน โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดงความคิด

ริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการสราง 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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 instructional development. The research criteria is based 

on creativity, body of knowledge originality, and/or 

construction of curriculum and instructional innovation at 

international level 

นวัตกรรมทางหลักสูตรและการเรียนการสอนที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศได

อยางสรางสรรค นําเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได   

            Preliminary study and reading, intensive 

reading advanced curriculum and instructional 

research and development trends, study in advanced 

research related to curriculum and instructional 

development, setting research title in the research 

criteria is based on creativity, body of initiative 

knowledge and/or construction of curriculum and 

instructional innovation applying to use for country 

educational development with creativity, present 

conceptual framework 

 

 ไมมี 393792 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1        6 หนวยกิต 

           Dissertation II Type 2.1 

              เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สง 

ราง โครงรางฯ ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ 

และเสนอตอประธานที่ปรึกษาหลังจากแกไข 

               Begin proposal writing, chapters 1-3, 

complete first draft of proposal, submit to committee 

chair rewrite proposal, and resubmit to committee chair 

แบงเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตาม

ความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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 ไมมี 393793 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1        8 หนวยกิต 

           Dissertation III Type 2.1 

              เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอ

บัณฑิตวิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้ง

คณะกรรมการที่ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครง

รางตอคณะกรรมการสอบโครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตร

กําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-3 ตามขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการสอบโครงราง เสนอโครงรางที่คณะกรรมการฯ 

เห็นชอบ ตอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการ

วิทยานิพนธ พัฒนานวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย      

             Submit proposal draft to Graduate School, 

through Faculty of Education, for committee 

appointment and proposal approval by Committee, 

proposal examined by Examination Committee set by 

Faculty of Education, revision of Chapters 1-3 of the 

proposal as recommend-ed by the Proposal Exam 

Committee, submit the examined proposal to Graduate 

School for approval and announcement, develop 

innovation and research tools 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 

 ไมมี 393794 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1        8 หนวยกิต 

           Dissertation IV Type 2.1 

              เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5      

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 
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                Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion 

on chapters 4-5 

 

 ไมมี 393795 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1            10 หนวยกิต 

              Dissertation V Type 2.1 

             สงรางวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ ตอประธาน

กรรมการที่ปรึกษา ปรับปรุงแกไขรางวิทยานิพนธตาม

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการที่ปรึกษา  สงวิทยานิพนธ ที่

ปรับปรุงแกไขแลว ตอบัณฑิตวิทยาลัยเพื่อขอสอบ

วิทยานิพนธ สอบปากเปลาวิทยานิพนธผาน ปรับปรุง (ถามี) 

และสงวิทยานิพนธฉบับสมบูรณเสนอบัณฑิตวทิยาลัย 

             Submit complete draft dissertation to 

committee chair, rewrite dissertation, submit the 

revised dissertation for oral examination, revise 

dissertation and submit complete dissertation to the 

Graduate School 

ปรับลดจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธใหเปนไปตามนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและเกณฑขั้นต่ําของ ศธ. รวมทั้งจัดแยก

เปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนในการติดตามความกาวหนา

ของการทําวิทยานิพนธของนิสิต 

วิทยานิพนธ 
แบบ 2.2 

ไมมี 393891 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2        3 หนวยกิต 

           Dissertation I Type 2.2 

  ศึกษาคนควาเบื้องตน ศึกษาเอกสารอยาง

ละเอียดถึงแนวโนมการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรและการสอน

ขั้นสูง กําหนดหัวขอวิจัยในเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนา

หลักสูตรและการเรียนการสอน โดยการวิจัยมีลักษณะที่แสดง 

ความคิดริเริ่มสรางสรรค เกิดองคความรูใหม และ/หรือการ 

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  สรางนวัตกรรมทางหลักสูตรและการเรียนการสอนที่สามารถ

นําไปใชประโยชนในการพัฒนาการศึกษาของประเทศได

อยางสรางสรรค นําเสนอกรอบแนวคิดนวัตกรรมและวิจัยได 

           Preliminary study and reading, intensive reading 

advanced curriculum and instructional research and 

development trends, study in advanced research 

related to curriculum and instructional development, 

setting research title in the research criteria is based 

on creativity, body of initiative knowledge and/or 

construction of curriculum and instructional innovation 

applying to use for country educational development 

with creativity, present conceptual framework   

 

 ไมมี 393892 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2        5 หนวยกิต 

             Dissertation II Type 2.2 

     เริ่มเขียนโครงรางวิทยานิพนธ บทที่ 1-3 สงรางโครงรางฯ 

ฉบับที่ 1 ตอประธานที่ปรึกษา แกไขโครงราง ฯ และเสนอตอ

ประธานที่ปรึกษาหลังจากแกไข 

     Begin proposal writing, chapters 1-3, complete first 

draft of proposal, submit to committee chair rewrite 

proposal, and resubmit to committee chair 

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 

 ไมมี 393893 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2      10 หนวยกิต 

           Dissertation III Type 2.2 

              เสนอรางฯ ซึ่งประธานที่ปรึกษาเห็นชอบแลวตอ 

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  บัณฑิตวิทยาลัย ผานคณะศึกษาศาสตร เพื่อขอแตงตั้ง

คณะกรรมการที่ปรึกษาและขอสอบโครงรางฯ นําเสนอโครง

รางตอคณะกรรมการสอบโครงรางฯ ตามที่คณะศึกษาศาสตร

กําหนด ปรับปรุงโครงราง บทที่ 1-3 ตามขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการสอบโครงราง 

             Submit proposal draft to Graduate School, 

through Faculty of Education, for committee 

appointment and proposal approval by Committee, 

proposal examined by Examination Committee set by 

Faculty of Education, revision of Chapters 1-3 of the 

proposal as recommended by the Proposal Exam 

Committee 

 

 ไมมี 393894 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2      10 หนวยกิต 

          Dissertation IV Type 2.2 

             เสนอโครงรางที่คณะกรรมการฯ เห็นชอบ ตอบัณฑิต

วิทยาลัยเพื่ออนุมัติใหดําเนินการวิทยานิพนธ พัฒนา

นวัตกรรมและเครื่องมือวิจัย 

             Submit the examined proposal to Graduate 

School for approval and announcement, develop 

innovation and research tools 

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 

 ไมมี 393895 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2      10 หนวยกิต 

           Dissertation V Type 2.2 

              เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล เริ่มเขียนผลการวิเคราะห  

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 
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รายการ หลักสูตรใหม พ.ศ.2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 สาระในการปรับปรุง 

  สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะหรือบทที่ 4-5 

              Gather data, analyze data, begin writing 

analysis/results, summary, discussion and suggestion 

on chapters 4-5 

 

 ไมมี 393896   วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2    10 หนวยกิต 

             Dissertation VI Type 2.2 

        สงรางวิทยานิพนธ ตอประธานที่ปรึกษาฯ 

ปรับปรุงแกไขรางวิทยานิพนธตามขอเสนอแนะของประธานที่

ปรึกษาฯ และที่ปรึกษารวม สงรางวิทยานิพนธ ที่ปรับปรุง

แกไขแลวตอบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อขอสอบปากเปลาฯ โดย

ผานความเห็นชอบของคณะ กรรมการที่ปรึกษาฯ หัวหนา

ภาควิชา และคณะศึกษาศาสตร สอบผาน และแกไข (ถามี) 

จัดทําเปน 

รูปเลมที่สมบูรณเสนอบัณฑิตวิทยาลัย 

                 Submit complete draft to committee chair, 

rewrite draft, submit the revised draft for oral 

examination – to the Graduate School - after the 

consents of the Advisory Committee, the Department 

Head, and the Faculty of Education, pass defend 

dissertation and edit (if you have), maneuver be final 

submission for proposed to the Graduate School 

รายวิชาใหม รวมทั้งจัดแยกเปนรายวิชายอยเพื่อประโยชนใน

การติดตามความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธของนสิิต 
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แผนการศกึษา 
 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

แบบ 1(2)  ปริญญาโทตอปริญญาเอกแบบไมมีงานรายวิชา 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

393699 วิทยานิพนธ                 10    หนวยกิต 

            Dissertation  

 

 

       รวม                    10     หนวยกิต 

 

ภาคการศึกษาปลาย 

393699 วิทยานิพนธ                                  10    หนวยกิต 

            Dissertation  

 

 

       รวม                    10     หนวยกิต 

แบบ 1.1 ปริญญาโทตอเอกแบบไมมีงานรายวิชา 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

390611  ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)                                                3(3-0-6) 

              Advanced Research Methodology (Non-credit) 

393691  วิทยานิพนธ 1 แบบ 1.1                                                3    หนวยกิต 

              Dissertation I Type 1.1 

                   รวม               3    หนวยกิต 

 

ภาคการศึกษาปลาย 

393681 สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)                          1(0-2-1) 

              Seminar I (Non-credit) 

393692 วิทยานิพนธ 2 แบบ 1.1                                               5    หนวยกิต 

              Dissertation II Type 1.1 

                   รวม             5    หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

393699 วิทยานิพนธ                 10    หนวยกิต 

             Dissertation  

 

 

                                รวม            10    หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393699 วิทยานิพนธ                                  10   หนวยกิต 

            Dissertation  

 

 

                   รวม        10   หนวยกิต 

ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

393684 ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                         1(0-2-1) 

             Regional Studies (Non-credit) 

393693 วิทยานิพนธ 3 แบบ 1.1                                              10    หนวยกิต 

             Dissertation III Type 1.1 

                   รวม            10     หนวยกิต   

ภาคการศึกษาปลาย 

393682 สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)                         1(0-2-1) 

             Seminar II (Non-credit) 

393694 วิทยานิพนธ 4 แบบ 1.1                                            10    หนวยกิต 

              Dissertation IV Type 1.1 

                   รวม          10    หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

393699 วิทยานิพนธ            10    หนวยกิต 

            Dissertation  

 

 

       รวม             10   หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393699 วิทยานิพนธ                             7   หนวยกิต 

            Dissertation  

 

      รวม          7   หนวยกิต 

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

393683  สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)                                         1(0-2-1) 

              Seminar III (Non-credit) 

393695  วิทยานิพนธ 5 แบบ 1.1                                                10    หนวยกิต 

              Dissertation V Type 1.1 

                  รวม          10     หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393696 วิทยานิพนธ 6 แบบ 1.1                                                10    หนวยกิต 

              Dissertation VI Type 1.1 

 

                  รวม         10   หนวยกิต 

 

 

. 
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

แบบ  2(2)   ปริญญาโทตอปริญญาเอก แบบมีงานรายวิชา 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

390611  ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง                                                                        3(3-0) 

 Advanced Research Methodology 

393611  ศาสตรการพัฒนาหลักสูตรและการสอน                                            3(3-0) 

              Science of Curriculum and Instructional Development 

393631  บริบทของสังคมเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและการสอน                         3(3-0)         

 Social Context for Curriculum and Instructional Development  

                                                                                         รวม                     9 หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393621 นวัตกรรมการพัฒนาหลักสูตรและการสอน                                         3(2-2) 

            Innovation of Curriculum and Instructional Development  

393691 สัมมนาวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอน                                       1(0-3) 

             Seminar on Advanced Curriculum and Instructional Research 

xxxxxx  วิชาเฉพาะเลือก                    3  หนวยกิต 

        Electives Course 

393699 วิทยานิพนธ                                                                                    3  หนวยกิต 

            Dissertation  

                                     รวม            10  หนวยกิต  

แบบ 2.1 ปริญญาโทตอเอกแบบมีงานรายวิชา 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)                                               3(3-0-6) 

             Advanced Research Methodology (Non-credit)  

393611 บริบททางสังคมและการพัฒนาหลักสูตร                      3(2-2-5)         

             Social Context and Curriculum Development 

393612 ศาสตรการพัฒนาการสอน                                                                3(2-2-5) 

             Science of Instructional Development 

                   รวม             6   หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393613 การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง                  3(2-2-5) 

             Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

39362x วิชาเลือก                                                                                        3(x-x-x) 

             Elective Course 

393681 สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)                        1(0-2-1) 

             Seminar I (Non-credit) 

393791 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.1                                             4    หนวยกิต 

                          Dissertation I Type 2.1 

                   รวม         10    หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

393632 ประเด็นคัดสรรงานวิจัยขั้นสูงดานหลักสูตรและการสอน                      2(2-0) 

            Selected Topic on Advanced Curriculum and Instructional Research 

xxxxxx  วิชาเฉพาะเลือก     3  หนวยกิต 

   Electives Course 

393699 วิทยานิพนธ                                                                                     7  หนวยกิต  

             Dissertation    

                         รวม       12  หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393699 วิทยานิพนธ                                                                                    10 หนวยกิต 

            Dissertation    

                          รวม     10 หนวยกิต 

ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

393684 ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                    1(0-2-1) 

            Regional Studies (Non-credit) 

393792 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.1                                           6    หนวยกิต 

             Dissertation II Type 2.1 

                   รวม         6    หนวยกิต   

ภาคการศึกษาปลาย 

393682 สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)                    1(0-2-1) 

             Seminar II (Non-credit) 

393793 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.1                                          8    หนวยกิต 

             Dissertation III Type 2.1 

                   รวม        8     หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

393699 วิทยานิพนธ                                                                                         10 หนวยกิต 

             Dissertation    

 

 

                         รวม            10 หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393699 วิทยานิพนธ                                                                                           6 หนวยกิต 

            Dissertation    

                         รวม             6 หนวยกิต 

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

393683 สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)                    1(0-2-1) 

             Seminar III (Non-credit) 

393794 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.1                                          8    หนวยกิต 

             Dissertation IV Type 2.1 

                  รวม         8  หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393795 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.1                                         10    หนวยกิต 

             Dissertation V Type 2.1 

                  รวม        10    หนวยกิต 
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ไมมี 

 

แบบ 2.2 ปริญญาตรีตอเอกแบบมีงานรายวิชา 

 

ชั้นปที่ 1 

ภาคการศึกษาตน 

366511ทฤษฎีพื้นฐานทางการศึกษา           3(3-0-6) 

            Theoretical Foundations of Education      

366513 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร (ไมนับหนวยกิต)                       3(3-0-6) 

             Research Methodology in Social Sciences (Non-credit) 

369501 ทฤษฎีหลักสูตร และการพัฒนาหลักสูตร           3(3-0-6) 

             Curriculum Theory and Curriculum Development 

          รวม          6 หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

369502 การพัฒนาการจัดการเรียนรูและประเมินผล          3(2-2-5) 

             Development of Learning Management and Assessment 

369503 การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอน          3(2-2-5) 

             Research for Curriculum and Instruction Development    

                                    รวม          6 หนวยกิต 
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ไมมี 

 

ชั้นปที่ 2 

ภาคการศึกษาตน 

390611 ระเบียบวิธีวิจัยขั้นสูง (ไมนับหนวยกิต)                                           3(3-0-6) 

             Advanced Research Methodology (Non-credit)  

393611 บริบททางสังคมและการพัฒนาหลักสูตร                          3(2-2-5)         

              Social Context and Curriculum Development 

393612 ศาสตรการพัฒนาการสอน                                                            3(2-2-5) 

             Science of Instructional Development 

393891 วิทยานิพนธ 1 แบบ 2.2                                                3   หนวยกิต 

             Dissertation I Type 2.2 

                  รวม                         9   หนวยกิต 

ภาคการศึกษาปลาย 

393613 การวิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตรและการสอนขั้นสูง                             3(2-2-5) 

             Research for Advanced Curriculum and Instruction Development  

39362x วิชาเลือก                                                                                    3(x-x-x) 

             Elective Course 

393681 สัมมนา 1 (ไมนับหนวยกิต)                    1(0-2-1) 

             Seminar I (Non-credit) 

393892 วิทยานิพนธ 2 แบบ 2.2                                               5   หนวยกิต 

             Dissertation II Type 2.2 

                                 รวม                        11    หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ไมมี 

 

ชั้นปที่ 3 

ภาคการศึกษาตน 

393684 ภูมิภาคศึกษา (ไมนับหนวยกิต)                                                     1(0-2-1) 

             Regional Studies (Non-credit) 

393893 วิทยานิพนธ 3 แบบ 2.2                                           10    หนวยกิต 

             Dissertation III Type 2.2 

                   รวม         10     หนวยกิต   

ภาคการศึกษาปลาย 

393682 สัมมนา 2 (ไมนับหนวยกิต)                    1(0-2-1) 

             Seminar II (Non-credit) 

393894 วิทยานิพนธ 4 แบบ 2.2                                          10    หนวยกิต 

             Dissertation IV Type 2.2 

                   รวม        10     หนวยกิต   
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หลักสูตรใหม พ.ศ. 2548 หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ. 2556 

ไมมี 

 

ชั้นปที่ 4 

ภาคการศึกษาตน 

393683 สัมมนา 3 (ไมนับหนวยกิต)                         1(0-2-1) 

             Seminar III (Non-credit) 

393895 วิทยานิพนธ 5 แบบ 2.2                                              10    หนวยกิต 

             Dissertation V Type 2.2 

                  รวม              10    หนวยกิต 

 

ภาคการศึกษาปลาย 

393896 วิทยานิพนธ 6 แบบ 2.2                                              10    หนวยกิต 

             Dissertation VI Type 2.2 

                  รวม              10    หนวยกิต 
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ภาคผนวก ข 
ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือการแตงตํารา 

ของอาจารยประจํา 
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ผลงานทางวิชาการ การคนควา วิจัย หรือการแตงตําราของอาจารยประจํา 

 
รองศาสตราจารย ดร.วารีรัตน  แกวอุไร 

การวิจัย 
งานวิจัยที่เปนหัวหนาโครงการวิจัย 

      1. วารีรัตน  แกวอุไร. (2542). รายงานวิจัยเรื่องสถานภาพและความตองการที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนแบบผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเองของผูบริหาร ครู และนักเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จังหวัดพิษณุโลก. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.   

       2. วารีรัตน  แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย ชาดา  กล่ินเจริญ และสมชาย  ธัญธนกุล. (2546). 

รายงานวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ. 

พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา. 

       3. วารีรัตน  แกวอุไร และ คณะ.  (2547). รายงานวิจัยเรื่องการสังเคราะหนวัตกรรมการสอนจาก

ผลงานวิจัยกลุมวิชาคณิตศาสตร: What Research Says in Mathematics. โครงการวิจัยยอยในชุดโครงการการ

สังเคราะหนวัตกรรมการสอนจากผลงานวิจัยกลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และภาษาอังกฤษ.  งบประมาณ

วิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา. 

       4. วารีรัตน  แกวอุไร และ สมชาย  ธัญธนกุล.  (2548). รายงานวิจัยเรื่อง การประเมินหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิตคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. งบประมาณวิจัย

สนับสนุนจากคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา. 

       5. วารีรัตน แกวอุไร, เทียมจันทร พานิชยผลินไชย, อมรรัตน วัฒนาธร จรูญ  พานิชยผลินไชย และปกรณ  

ประจันบาน. (2549). การพัฒนารูปแบบการครุศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตภาพ : กรณีศึกษาคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร. โครงการยอยในชุดโครงการวิจัยหลักที่ 3 งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ผานคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.      

 6. วารีรัตน แกวอุไร, เทียมจันทร พานิชยผลินไชย, อมรรัตน วัฒนาธร และอังคณา ออนธานี. (2549). 

โครงการยอยในชุดโครงการวิจัยหลักที่ 6 รูปแบบของระบบการบริหารจัดการการศึกษาแบบบูรณาการสําหรับเขต

พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา (IEMS) สําหรับสังคมเศรษฐกิจฐานความรู: กรณีศึกษา เขตพื้นที่การศึกษาและ

สถานศึกษา จังหวัดพิษณุโลก. งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ผานคณะ 

ครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.        

7. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2551). โครงการวิจัยเรื่อง กลยุทธการพัฒนาและการขับเคลื่อนการ

พัฒนาคุณลักษณที่พึงประสงคของนักเรียนจังหวัดนครสวรรคและอุทัยธานีโดยใชเครือขายวิจัยการศึกษา (หัวหนา

โครงการวิจัยกลุมจังหวัด) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ผานสภาคณบดี

คณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.         

8. วารีรัตน  แกวอุไร และ เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย. (2552). รายงานวิจัย การพัฒนาหลักสูตร

ฝกอบรมเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา.  งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากคณะศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.         
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9. วารีรัตน  แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย และอมรรัตน  วัฒนาธร. (2552). รายงานวิจัยกลยุทธ

การบริหารการเปลี่ยนแปลงในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน : กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัด

พิษณุโลก. งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติผานกองบริหารงานวิจัย

มหาวิทยาลัยนเรศวร.           

10. วารีรัตน  แกวอุไร. (2553). รายงานวิจัย การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนสูสังคมแหงคุณธรรม ภูมิปญญา และการเรียนรู (หัวหนาโครงการวิจัย) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจาก

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ผานกองบริหารงานวิจัยมหาวิทยาลัยนเรศวร.           

11. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2553). รายงานวิจัย โครงการจางที่ปรึกษาสรางและพัฒนาขอสอบ

มาตรฐานกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร   ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

(หัวหนาโครงการวิจัย) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 2552              

12. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2553). รายงานวิจัย โครงการจางที่ปรึกษาสรางและพัฒนาขอสอบ

มาตรฐานกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 (หัวหนาโครงการวิจัย) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ 2552.                

13. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2554). รายงานวิจัย การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในวิชาชีพครูของสถาบันฝกหัดครูในเขตภาคเหนือ. โครงการวิจัยยอยในโครงการวิจัย

การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในวิชาชีพครู สมบัติ นพรัก และคณะ 

งบประมาณจากโครงการวิจัยเศรษฐกิจพอเพียง สํานักงานทรัพยสินสวนพระมหากษัตริย ปงบประมาณ 2553.      
งานวิจัยรวม         
1. ศิริชัย  กาญจนวาสี และคณะ. (2537).  รายงานการวิจัยเรื่อง รูปแบบที่เหมาะสมสําหรับการคัดเลือก

ผูสมัครเขาเรียนคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย. คณะอนุกรรมการวิจัยโครงสรางการ

ผลิตและพัฒนาบัณฑิตทางการศึกษา สํานักมาตรฐานอุดมศึกษา ทบวงมหาวิทยาลัย. (วารีรัตน  แกวอุไร. ผูวิจัย

รวม 1 ใน 14 คน)        

2. เพ็ญณี  แนรอท และคณะ. (2544). รายงานวิจัยเรื่อง การสังเคราะหงานวิจัยทางการศึกษาระหวางป 

พ.ศ. 2539-2542. สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ. (วารีรัตน  แกวอุไร. ผูวิจัยรวม 1 ใน 15 คน)         

3. สุวัฒนา  สุวรรณเขตนิคม และคณะ. (2547). โครงการวิจัยปฏิบัติการสรางความเขมแข็งส่ิงแวดลอม

ศึกษาในประเทศไทย. (วารีรัตน  แกวอุไร. โคชทีมพัฒนาครูใหทําวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนจากบทเรียนสิ่งแวดลอม

ศึกษาในโรงเรียนจังหวัดอุทัยธานี)        

4. สมบัติ นพรัก  สําราญ มีแจง  วารีรัตน แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย  อมรรัตน วัธนาธร และ 

ชํานาญ ปาณาวงษ. (2551). โครงการวิจัยเรื่อง กลยุทธการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยเครือขายการวิจัย  

(ผูรวมวิจัย) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสภาคณบดีคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา.       

5. สมบัติ นพรัก  สําราญ มีแจง  วารีรัตน แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย อมรรัตน วัฒนาธร และ 

จิติมา วรรณศรี. (2552). โครงการวิจัยเรื่อง กลยุทธการพัฒนาและกลยุทธการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณลักษณที่พึง
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ประสงคของนักเรียนโดยใชเครือขายวิจัยการศึกษา (ผูรวมวิจัย) งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงาน

คณะกรรมการวิจัยแหงชาติ ผานสภาคณบดีคณะครุศาสตร/ศึกษาศาสตร. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา. 
บทความวิชาการ       
1. วารีรัตน  แกวอุไร. (2539). บทความ “พัฒนาคุณภาพของครูดานการฝกการวิเคราะหแบบตอบโต” 

วารสารมหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 4 ฉบับที่ 1 ม.ค.-มิ.ย. 2539.       

2. วารีรัตน  แกวอุไร. (2539). บทความ “การพัฒนาคุณภาพครูดานการคิดวิเคราะหแบบตอบโตของ

สิงคโปร” วารสารศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 1 ฉบับที่ 2 กันยายน-ธันวาคม 2539.       

3. วารีรัตน  แกวอุไร. (2540). บทความ “การสอนวิเคราะหแบบตอบโตโดยใชวิธีการแบบฟอกซไฟร และ

การเรียนรูแบบรวมมือ:  รูปแบบการคิดวิเคราะหแบบตอบโตของดิวอี้” วารสารมหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 5 ฉบับที่ 

2  ก.ค.-ธ.ค. 2540.       

4. วารีรัตน  แกวอุไร และสุปราณี  ไกรวัตนุสสรณ.  (2541).  การพัฒนากระบวนการเรียนการสอนตาม

ทฤษฎีพหุปญญา. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่  2  ฉบับที่ 3 มกราคม – เมษายน  2541.     

 5. วารีรัตน  แกวอุไร. (2541). บทความ “แนวโนมในการจัดการศึกษา : ผูเรียนเปนผูสรางความรูและ

เรียนรูดวยตนเอง” วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที ่3 ฉบับที่ 2 (กันยายน - ธันวาคม  2541) : 47-64.     

 6. มนสิช  สิทธิสมบูรณ และวารีรัตน  แกวอุไร. (2543). การออกแบบหลักสูตรกับพระราชบัญญัติ

การศึกษาป 2542 : Curriculum Design and Educational Act B.E. 2542. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

นเรศวร ปที่  4  ฉบับที่ 3 มกราคม – เมษายน  2543.   

 7. วารีรัตน แกวอุไร และอมรรัตน วัฒนาธร. (2553). ภูมิภาคศึกษาสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน นคร

ซิดนีย ประเทศออสเตรเลีย. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  ปที่ : 12  ฉบับที่ : 1  เลขหนา : 179-188. 
บทความวิจัยที่ตีพิมพในวารสารระดับชาตแิละนานาชาติ 

       1. Kaewurai, W. & Thongthew S. (1998). “Research Paper : An Instructional Model To Enhance 

Reflective Thinking Ability in The Science of Teaching.” CHULALONGKORN EDUCATIONAL REVIEW. 

Volume 4 Number 2 (January 1998) : 33-42.  

       2. วารีรัตน  แกวอุไร. (2542). บทความวิจัยเรื่องสถานภาพและความตองการที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนแบบผูเรียนสรรคสรางความรูดวยตนเองของผูบริหาร ครู และนักเรียนในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

จังหวัดพิษณุโลก. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  ปที่  4  ฉบับที่ 3 มกราคม – เมษายน  2543. 

       3. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2546). บทความวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการปฏิรูปกระบวนการ

เรียนรู. Naresuan University Journal 2004; 12(3) 

       4. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ.  (2547). บทความวิจัยเรื่องการสังเคราะหนวัตกรรมการสอนจาก

ผลงานวิจัยกลุมวิชาคณิตศาสตร: What Research Says in Mathematics. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

นเรศวร ปที่  7  ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม  2548. 

      5. วารีรัตน  แกวอุไร และสมชาย  ธัญธนกุล.  (2548). บทความวิจัยเรื่องการประเมินหลักสูตรการศึกษา

บัณฑิตคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่  8  ฉบับที่ 1 

มกราคม – เมษายน  2549. 



 

 

 

132 

    132 

 
      6. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2549). บทความวิจัยเรื่อง รูปแบบของระบบการบริหารจัดการเรียนรู

แบบบูรณาการสําหรับเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา สําหรับสังคมเศรษฐกิจฐานความรู : กรณีศึกษาเขตพื้นที่

การศึกษาและสถานศึกษา จังหวัดพิษณุโลก. วารสารศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร (ฉบับพิเศษ)  2549. 

      7. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2550). บทความวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการครุศึกษาเชิงสรางสรรค

และผลิตภาพ : กรณีศึกษาคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. เอกสารประกอบการนําเสนอผลงานวิจัยใน

โครงการประชุมวิชาการและเผยแพรผลงานวิจัยระดับชาติ เรื่อง “ โอกาสและความหวังในการพัฒนาการศึกษา

ไทย”  เนื่องในโอกาสเฉลิมฉลอง 50 ป คณะครุศาสตร  90 ปจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ 115 ปการฝกหัดครู

ไทย ในวันพุธที่ 11 กรกฎาคม พ.ศ. 2550 

      8. วารีรัตน  แกวอุไร รุจโรจน  แกวอุไร ปกรณ  ประจัญบาน สิรินภา  กิจเกื้อกูล และวิเชียร  ธํารงโสตถิ

สกุล. (2552). บทความวิจัยเรื่อง กลยุทธการพัฒนาและการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณลักษณที่พึงประสงคของ

นักเรียนจังหวัดนครสวรรคและอุทัยธานีโดยใชเครือขายวิจัยการศึกษา. วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครสวรรค ปที่ 4 ฉบับที่ 11 กันยายน-ธันวาคม  2552. หนา 1 ถึง 12. 

      9. วารีรัตน  แกวอุไร และ เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย. (2552).  บทความวิจัยเรื่องการพฒันาหลักสูตร

ฝกอบรมเรื่องการมีสวนรวมของชุมชนในการจัดการศึกษา.  วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครสวรรค ปที่ 4 ฉบับที่ 11 กันยายน-ธันวาคม  2552. หนา 13 ถึง 24. 

     10. วารีรัตน  แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย และ อมรรัตน วัฒนาธร. (2553). กลยุทธการบริหาร

การเปลี่ยนแปลงในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน : กรณีศึกษาโรงเรียนในจังหวัดพิษณุโลก.  

วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ปที่ 5 ฉบับที่ 12 มกราคม-เมษายน  2553. หนา 1 

ถึง 16.  

      11. Wareerat Kaewurai, Teamjan Panichpharinchai and Amornrat Wattanathorn. (2010). 

Strategies for Management of Change in Educational Management at Basic Education: A case of 

schools in Phitsanulok. Naresuan University Journal. 2010; 18(2). pp. 77-83. 

       12. สมบัติ นพรัก  สําราญ มีแจง  วารีรัตน แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย  อมรรัตน วัธนาธร และ 

ชํานาญ ปาณาวงษ. (2551). กลยุทธการยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยเครือขายการวิจัยในภาคเหนือตอนลาง.  

วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 11 ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 2552 หนา 1 ถึง 20. 

        13. สมบัติ นพรัก  สําราญ มีแจง  วารีรัตน แกวอุไร เทียมจันทร  พานิชยผลินไชย อมรรัตน วัธนาธร และจิ

ติมา วรรณศรี. (2552). กลยุทธการพัฒนาและการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณลักษณที่พึงประสงคของนักเรียนโดยใช

เครือขายวิจัยการศึกษา : ภาคเหนือตอนลาง. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 11 ฉบับที่ 2 

พฤษภาคม – สิงหาคม 2552. หนา 1 ถึง 18. 

       14. วารีรัตน  แกวอุไร. (2553).  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูสังคม

แหงคุณธรรม ภูมิปญญา และการเรียนรู. วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค ปที่ 6 

ฉบับที่ 15 มกราคม-เมษายน  2554. หนา 1 ถึง 16.  



 

 

 

133 

    133 

 
15. พรรณวร บุญประเศรษฐผล สุดากาญจน ปทมดิลก วารีรัตน แกวอุไร และอมรรัตน วัฒนาธร. (2553). 

การพัฒนารูปแบบการสอนภาษาอังฤกษโดยการเรียนรูแบบเนนประสบการณสําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  ปที่ : 12  ฉบับที่ : 3  เลขหนา : 53-76. 

 16. วารีรัตน  แกวอุไร และคณะ. (2554).  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในรายวิชาชีพครู กลุมมหาวิทยาลัยภาคเหนือ. วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏนครสวรรค ปที่ 6 ฉบับที่ 16 พฤษภาคม-สิงหาคม  2554. หนา 1 ถึง 20.  

17. วิเชียร ธํารงโสตถิสกุล  สําลี ทองธิว และวารีรัตน แกวอุไร. (2554). การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร

รายวิชาการแกปญหาความขัดแยงตามแนวคิดกรอบอัตลักษณเพื่อเสริมสรางความสามารถในการคิดอยางมี

วิจารณญาณในการแกปญหาความขัดแยงในสังคมของนักศึกษาปริญญาบัณฑิต. วารสารศึกษาศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2554. หนา 93-117. 

18. นฤมล รอดเนียม รุจโรจน แกวอุไร วารีรัตน แกวอุไร และทิพรัตน สิทธิวงศ. (2554). การพัฒนา

รูปแบบการเรียนรูแบบผสมผสานโดยใชการวิจัยเปนฐานเพื่อพัฒนาจิตวิทยาศาสตรสําหรับนิสิตปริญญาตรี. 

วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการเผยแพรงานวิจัย ประจําป 2554. หนา 63-81. 

19. สมใจ กงเติม วารีรัตน แกวอุไร ปกรณ ประจันบาน และ อรวรรณ ณรงคสรศักดิ์. (2554). การพัฒนา

หลักสูตรฝกอบรมเพื่อเสริมสรางความสามารถในการสอนคิดวิเคราะหสําหรับครูผูสอนสังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการ

เผยแพรงานวิจัย ประจําป 2554. หนา 95-116. 

20. สุปราณี ยะมงคล มนสิช สิทธิสมบูรณ วารีรัตน แกวอุไร และอมรรัตน วัฒนาธร. (2554). การพัฒนา

รูปแบบการสอนภาษาอังกฤษตามแนวการสอนภาษาแบบองครวมสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4. วารสาร

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการเผยแพรงานวิจัย ประจําป 2554. หนา 117-133. 

21. สุพัตรา พรหมพิชัย ปกรณ ประจันบาน วารีรัตน แกวอุไร และชัยวัฒน สุทธิรัตน. (2554). การพัฒนา

หลักสูตรรายวิชาปฏิบัติการวิจัยการตลาดเพื่อเสริมสรางสมรรถนะวิจัยการตลาด สําหรับนักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการเผยแพร

งานวิจัย ประจําป 2554. หนา 134-153. 

22. อารีย ปรีดีกุล อารีรักษ มีแจง กาญจนา เงารังษี และวารีรัตน แกวอุไร. (2554). การพฒันารูปแบบ

การเรียนการสอนทักษะการฟง-พูดภาษาอังกฤษตามหลักการสอนภาษาเพื่อการสื่อสารและการเรียนรูโดยใชสมอง

เปนฐาน เพื่อเสริมสรางความสามารถในการใชภาษาเพื่อการสื่อสารของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ. วารสาร

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการเผยแพรงานวิจัย ประจําป 2554. หนา 154-175. 

23. ศุกลรัตน ม่ิงสมร วารีรัตน แกวอุไร ปกรณ ประจันบาน และ เอื้อมพร หลินเจริญ. (2554). การพัฒนา

หลักสูตรเสริมสรางสมรรถนะการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาสําหรับบุคลากรในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน. วารสาร

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร ปที่ 13 ฉบับพิเศษ โครงการเผยแพรงานวิจัย ประจําป 2554. หนา 177-196. 

24. W. Kaewurai, A. Wattanathorn, K. Kearmaneerat, N. Suwannasri, and P. Thummasit. 

(2012). A learning management model based on the sufficiency economy philosophy for teaching 



 

 

 

134 

    134 

 
profession course cluster: universities in northern Thailand. Journal of Teaching and Education, CD-

ROM. ISSN: 2165-6266 :1(6):255–262 (2012). 
การนําเสนอผลงานวิจัยตางประเทศ 

        1. Kaewurai, Wareerat. “The development of an instructional model for general  

methods of teaching emphasizing cases to enhance teachers’ reflective thinking ability in the science 

of teaching.” at the 2nd Annual Conference of The Comparative Education Society of Asia., Beijing 

Normal University, China, October 8 1998. 

        2. Kaewurai, Wareerat. “An Evaluation of Pre-service Training in Science Program, Faculty of 

Education, Naresuan University, Thailand.”   Paper presented at Science Education Conference on the 

conference theme Science Education from an Asian Perspective at Kaohsiung, Taiwan on February 21, 

2008. 

3. Kaewurai, Wareerat. (2012). A Development of Learning Management Model Based on the 

Sufficiency Economy Philosophy for Teaching Profession Course Cluster: Universities in Northern 

Thailand. Oral Presentation at  Xewkija, Gozo, Malta . 19-23 February 2012.   
การนําเสนอผลงานวิจัยในประเทศ 

        1. Wareerat  Kaewurai. (1998). “An Instructional Model for General Methods of Teaching 

Emphasizing Cases to Enhance Thai Student Teachers’ Reflective Thinking Ability.” ใน WCCI NINTH 

TRIENNIAL WORLD CONFERENCE ON EDUCATING FOR BALANCE: INTEGRATING TECHNOLOGY 

AND THE HUMAN SPIRIT ON A GLOBAL SCALE    JULY 13-17, 1998 at The Imperial Queen’s Park 

Hotel Bangkok, Thailand.   

        2. วารีรัตน  แกวอุไร. (2547). “การพัฒนารูปแบบการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู”. โครงการประชุมวิชาการ 

การวิจัยเกี่ยวกับการปฏิรูปการเรียนรู ระหวางวันที่ 19-20 กรกฎาคม  2547 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร สุขุมวิท 

กรุงเทพมหานคร จัดโดย สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

         3. วารีรัตน  แกวอุไร. (2550). “การพัฒนารูปแบบการครุศึกษาเชิงสรางสรรคและผลิตภาพ : กรณีศึกษา

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร.” โครงการประชุมวิชาการและเผยแพรผลงานวิจัยระดับชาติ เรื่อง “ 

โอกาสและความหวังในการพัฒนาการศึกษาไทย”  เนื่องในโอกาสเฉลิมฉลอง 50 ป คณะครุศาสตร  90 ป

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ 115 ปการฝกหัดครูไทย ณ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในวันที่ 10 

กรกฎาคม พ.ศ. 2550 

        4. วารีรัตน  แกวอุไร. (2552). “กลยุทธการพัฒนาและการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณลักษณที่พึงประสงค

ของนักเรียนจังหวัดนครสวรรคและอุทัยธานีโดยใชเครือขายวิจัยการศึกษา.” โครงการประชุมวิชาการและเผยแพร

ผลงานวิจัยระดับชาติ เรื่อง “นวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”  ณ คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย ในวันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2552  

        5. Wareerat  Keawurai, Teamjan Panichpharinchai, Amornrat  Wattanathorn. (2009). 

“Strategies for Management of Change in Educational Management at Basic Education: A case of 

schools in Phitsanulok. Paper presented at International conference on Teacher professional 



 

 

 

135 

    135 

 
development : Searching for new paradigms, agendas and networks. Organized by faculty of  

Education, Kasetsart University, Bangkok, Thailand. November 1-3, 2009. Rama Gardens hotel.  

        6. วารีรัตน  แกวอุไร. (2554). “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูสังคมแหง

คุณธรรม ภูมิปญญา และการเรียนรู.” โครงการการประชุมวิชาการนําเสนอผลงานวิจัย "ศึกษาศาสตรวิจัย ครั้งที่ 4 

วันที่ 17 มกราคม 2554 คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร และไดรับรางวัลการนําเสนอผลงานวิจัย ประเภท

อาจารย 

7. วารีรัตน  แกวอุไร. (2554). “การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในรายวิชาชีพครู กลุมมหาวิทยาลัยภาคเหนือ.” โครงการประชุมวิชาการเพื่อนําเสนอผลงานวิจัย 

“Teacher Development in the 21st Century” วันที่ 13-14  ตุลาคม 2554  ณ ศูนยนิทรรศการและการประชุม ไบ

เทค บางนา  กรุงเทพมหานคร. นําเสนอวันที่ 14 ตุลาคม 2554. เวลา 10.30-10.50 น. 
 เอกสารประกอบการสอน  
       1. วารีรัตน  แกวอุไร. (2538). เอกสารประกอบการสอนวิชาหลักสูตรและการสอนเคมี พิษณุโลก : คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. (อัดสําเนา). 

      2. วารีรัตน  แกวอุไร. (2542). เอกสารประกอบการสอนวิชาหลักสูตรและการสอนวิชาเฉพาะ (เคมี) 

พิษณุโลก : คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. (อัดสําเนา). 
   เอกสารคําสอน 
       1. วารีรัตน  แกวอุไร. (2549). เอกสารคําสอนการพัฒนาหลักสูตรและการสอน. พิษณุโลก : คณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. (อัดสําเนา). 
 

รองศาสตราจารย ดร.มนสิช  สิทธิสมบูรณ 
 เอกสารประกอบการสอน 

มนสิช  สิทธิสมบูรณ. (2535).  วิจัยการศึกษาเบ้ืองตน. ภาควิชาพื้นฐานการศึกษา คณะศึกษาศาสตร  

มหาวิทยาลัยนเรศวร.  

 มนสิช  สิทธิสมบูรณ. (2536).  การวัดและการประเมินผลการเรียน ภาควิชาพื้นฐาน การศึกษา  คณะ

ศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

มนสิช  สิทธิสมบูรณ. (2544). ระเบียบวิธีวิจัย. ภาควิชาการศึกษา  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย

นเรศวร. 
งานวิจัย 
มนสิช  สิทธิสมบูรณ. (2544). การศึกษาสภาพและรูปแบบการทําวิจัยในชั้นเรียน. ภาควิชาการศึกษา  

คณะศึกษาศาสตร  มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

มนสิช  สิทธิสมบูรณ.  (2545). การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการทําวิจัยในชั้นเรียน. ภาควิชาการศึกษา  

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. 
 บทความวิชาการ 

มนสิช สิทธิสมบูรณ และวารีรัตน  แกวอุไร.  “ พระราชบัญญัติการศึกษากับการออกแบบหลักสูตร”  
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การศึกษาและสถานศึกษา จังหวัดพิษณุโลก  คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. 

ค. ผลงานอื่นๆ เชน ตํารา บทความ สิทธิบัตร ฯลฯ 

บทความ 

1) อมรรัตน วัฒนาธร (2553) การจัดการความรูงานพัฒนาหลักสูตรทองถิ่นในเขตพื้นที่ทองเที่ยว 

จังหวัดพิษณุโลก , วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 12  ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 2553. 

หนา 1-16 (บทความวิจัย) 

2) อมรรัตน วัฒนาธร (2552) การสรางสํานึกใหมดวยแนวคิดจิตตปญญาศึกษา , วารสาร 

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 12  ฉบับที่ 3 กันยายน – ,ธันวาคม 2553. หนา 151-1 60 

(บทความปริทัศน) 

3) อมรรัตน วัฒนาธร (2552).การศึกษาเพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของผูเรียนอยางยั่งยืน  ,วารสาร 

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 11  ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2552. หนา 153-164 (บทความ

ปริทัศน) 

4) อมรรัตน วัฒนาธร (2551).บนเสนทางแหงการฝกตนสูสายธารแหงพุทธธรรม , วารสาร 

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 10 ฉบับที่ 3 กันยายน – ธันวาคม 2551. หนา 179--184  

(บทพินิจหนังสือ) 

5) อมรรัตน วัฒนาธร (2551).การพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิเคราะหกับการเรียนรูคณิตศาสตร , วารสาร 

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 10 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2552. หนา 113--123  

(บทความปริทัศน) 

6) อมรรัตน วัฒนาธร, (2550). การจัดการความรูกับงานพัฒนา “ครู” ที่คณะศึกษาศาสตร  

มหาวิทยาลัยนเรศวร. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 9 ฉบบัที่ 3 กันยายน – ธันวาคม2550. 

หนา 119 – 125 (บทความทางวิชาการ) 

7) อมรรัตน วัฒนาธร, (2550). ครูนักวิจัย, วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 9  

ฉบับที่ 2 พฤษภาคม - สิงหาคม 2550. หนา 103 - 110. (บทความปริทัศน)  

8) ชนินทร ยาระณะ และอมรรัตน วัฒนาธร. (2550). พหุปญญา : การพัฒนาความสามารถทาง 

สมองกับหลักสูตรวิชาโครงงาน. วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 9 ฉบับที่ 1 มกราคม - 

เมษายน 2550. หนา 101 – 112. (บทความทางวิชาการ) 

9) อังคณา ออนธานี และอมรรัตน วัฒนาธร. (2549). คอนสตรัคติวิสต : ทางเลือกใหมของ 

ส่ิงแวดลอมศึกษา .วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 8 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2550. 

หนา 103 – 113. (บทความปริทัศน) 

10) อมรรัตน วัฒนาธร, (2548). การเรียนรูแบบรวมมือเพื่อสรางความรูใหมรวมกัน, วารสาร 

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 7 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2548. หนา 103 - 110. (บทความปริทัศน) 
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11) อมรรัตน วัฒนาธร, (2548). กัดไมปลอย, วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 7  

ฉบับที่ 2 กรกฎาคม – ธันวาคม 2548. หนา 129 - 132. (บทพินิจหนังสือ) 

12) อมรรัตน วัฒนาธร, (2548). อนาคตที่ไลลาประเทศไทย, วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัย 

นเรศวร. ปที่ 7 ฉบับที่ 1 ,มกราคม – มิถุนายน 2548. หนา 109 – 112. (บทพินิจหนังสือ) 
อนุสิทธิบัตร 

ทรัพยสิน 
ทางปญญา 

ผูสรางสรรค/  
ผูประดิษฐ 

ช่ือผลงาน คําขอเลขที่ รับเมื่อ
วันที ่

วันที่ออกหนังสือ
รับรองจากกรม

ทรัพยสินทางปญญา 

อนุสิทธิบัตร นางกัลยา แตงขํา 

นายสุเทพ แตงขํา 
ดร. อมรรัตน  
วัฒนาธร 
และคณะ

ศึกษาศาสตร 

ส่ิงประดิษฐจาก

กระดาษรีไซเคิล 

070300064

9 

วันที่ 14   

มิ.ย. 50 

รอผลการตรวจสอบ

จากกรมทรัพยสินทาง

ปญญา 

 
ดร.อังคณา  ออนธานี 
ผลงานวิจัยที่ตพิีมพในวารสารระดับชาติและนานาชาติ 
1) อังคณา  ออนธานี, วารีรัตน แกวอุไร, อมรรัตน วัฒนาธร และ ปกรณ ประจันบาน. (2552). การพัฒนา

รูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสรางความสามารถในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรูโดยอิงแนวคิด

การจัดการความรูสําหรับนิสิตครู” วารสารศึกษาศาสตรมหาวิทยาลัยนเรศวร.  ฉบับพิเศษ 2552. 
         ผลงานวิจัยที่สามารถนําไปใชประโยชนได 

1) วารีรัตน แกวอุไร, เทียมจันทร พานิชยผลินไชย, อมรรัตน วัฒนาธร และอังคณา ออนธานี. 

(2549). โครงการยอยในชุดโครงการวิจัยหลักที่ 6 รูปแบบของระบบการบริหารจัดการการศึกษาแบบบูรณาการ

สําหรับเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา (IEMS) สําหรับสังคมเศรษฐกิจฐานความรู: กรณีศึกษา เขตพื้นที่

การศึกษาและสถานศึกษา จังหวัดพิษณุโลก. งบประมาณวิจัยสนับสนุนจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 

ผานคณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.. พิษณุโลก : เอกสารอัดสําเนา. 
        ผลงานอื่นๆ เชน ตํารา บทความ สิทธิบัตร ฯลฯ 

บทความและบทความวิจัย 
1) อังคณา  ออนธานี. (2549). บทความ “คอนสตรัคติวิส : ทางเลือกใหมของสิ่งแวดลอมศึกษา” วารสาร

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร. ปที่ 4 ฉบับที่ 1 ม.ค.-มิ.ย. 2549 .  
 การนําเสนอผลงานวิจัย 

1.  ไดรับคัดเลือกจากสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ใหนําเสนอผลงานวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบ

การเรียนการสอนเพื่อเสริมสรางความสามารถในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรูโดยอิงแนวคิดการ

จัดการความรูสําหรับนิสิตครู  ระหวางวันที่ 9- 11 สิงหาคม  2552 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร สุขุมวิท 

กรุงเทพมหานคร 
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ภาคผนวก ค 
คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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คําสั่งมหาวิทยาลยันเรศวร 

                                                      ที่    2138/2553         
เรื่อง แตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลกัสูตรของคณะศกึษาศาสตร 

______________________________ 

 

เพื่อใหการดําเนินการของคณะกรรมการพัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร  

เปนไปดวยความเรียบรอย และมีประสิทธภิาพ 

ฉะนั้น อาศยัอํานาจตามความในมาตรา 26 แหงพระราชบัญญัติมหาวทิยาลยั

นเรศวร พ.ศ. 2533 จึงขอแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรของคณะศึกษาศาสตร ดังตอไปนี ้
คณะกรรมการอํานวยการ 

  คณบดีคณะศึกษาศาสตร   ประธานกรรมการ 

  รองคณบดีฝายวิชาการและวิจัย   รองประธานกรรมการ 

  รองคณบดีฝายบริหาร    กรรมการ 

  รองคณบดีฝายวางแผนและพัฒนา  กรรมการ 

  รองคณบดีฝายวิเทศสัมพนัธและบริการวชิาการ กรรมการ 

  ผูชวยคณบดคีณะศึกษาศาสตร   กรรมการ 

  หัวหนาภาควชิาบริหารและพัฒนาการศึกษา กรรมการ 

  หัวหนาภาควชิาเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา กรรมการ 

  หัวหนาภาควชิาการศึกษา   กรรมการ 

  หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตร กรรมการและเลขานุการ 

  หนาที ่ ใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวก และเสนอแนะแนวทางในการดําเนินการ

พัฒนาหลักสตูรของคณะศึกษาศาสตร 
คณะกรรมการดําเนินงาน 

1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษา และหลกัสูตรการศึกษา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 

1. รศ.ดร.วิทยา   จันทรศิลา  ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.ฉันทนา   จันทรบรรจง  รองประธานกรรมการ 

3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจริญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
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4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสริฐ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. ดร.จิติมา    วรรณศรี  กรรมการ 

8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชีวิน  กรรมการและเลขานุการ 

9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

และหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
2. หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  รองประธานกรรมการ 

3. ศ.ดร.ธีระ    รุญเจรญิ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประชุม   รอดประเสริฐ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.อมรชัย   ตันติเมธ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. รศ.ดร.ปญญา   สังขวด ี   กรรมการ 

8. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการและเลขานุการ 

9. นางสายสุดา   อํ่าพูล   ผูชวยเลขานุการ 

10. นางภาตีดา   อนมาลยั  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการศึกษา ใหเปนไปดวย

ความเรียบรอย 
3. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

1. รศ.ดร.ประหยดั  จิระวรพงศ  ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวฒุ ิ

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. ผศ.ดร.รุจโรจน  แกวอุไร   กรรมการ 

8. ผศ.ดร.สุภาณี  เส็งศรี   กรรมการและเลขานุการ 
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9. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
4. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 

1. ผศ.ดร.ดิเรก   ธีระภูธร   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. รศ.ถาวร   สายสืบ   กรรมการ 

8. ดร.นิภาพรรณ  โฆษิตสกุลชัย  กรรมการ 

9. ผศ.ดร.ทิพรัตน  สิทธิวงศ  กรรมการและเลขานุการ 

10. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีและสื่อสาร

การศึกษา ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
5. หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ (หลักสูตร 5 ป)  สาขาวชิาเทคโนโลยีการศึกษาและ

คอมพิวเตอรศึกษา 
1. ผศ.ดร.ภาสกร  เรืองรอง   ประธานกรรมการ 

2. ศ.ดร.ชัยยงค   พรหมวงศ   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

3. รศ.ดร.สุกรี    รอดโพธิ์ทอง  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

4. รศ.ดร.ปานใจ   ธารทัศนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนตรี  แยมกสิกร  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ  

6. ดร.ดิเรก    พรสีมา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

7. อาจารยสัญญา  วันงาม   กรรมการ 

8. อาจารยกิตตพิงษ  พุมพวง   กรรมการ 

9. อาจารยกอบสขุ  คงมนัส   กรรมการ 

10. ดร.วิวัฒน   มีสุวรรณ  กรรมการและเลขานุการ 

11. น.ส.ปทาธิป   พุมนอย   ผูชวยเลขานุการ 
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หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาและ         

คอมพิวเตอรศึกษา ใหเปนไปดวยความเรยีบรอย 
6. หลักสูตรการศึกษาบัณฑติ (หลักสูตร 5 ป) สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.นิธิเดชน    เชิดพุทธ  กรรมการ 

6. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

7. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 

8. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 

9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

10. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 

11. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการ 

12. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการ 

13. อาจารยกฤษณา   วรรณกลาง  กรรมการ 

14. อาจารยชนัดดา   ภูหงสทอง  กรรมการและเลขานุการ 

15. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา ใหเปนไปดวย

ความเรียบรอย 
7. หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.สุนันท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.สมชาย    ธัญธนกลุ  กรรมการ 

6. รศ.ชาดา    กลิ่นเจริญ  กรรมการ 

7. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 

8. ผศ.จรูญ    พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

9. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 
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10. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 

11. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการ 

12. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

13. ดร.ธิติยา    บงกชเพชร  กรรมการ 

14. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

15. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการและเลขานุการ 

16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรประกาศนยีบัตรบัณฑิตวิชาชพีครู ใหเปนไปดวยความ

เรียบรอย 
8. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต และหลักสูตรการศกึษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาหลกัสูตร

และ 
การสอน 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. รศ.ดร.ทิศนา   แขมมณี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ. ดร.สุนนัท   สังขออง   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ผศ.ดร.ชัยวฒัน   สุทธิรัตน  กรรมการ 

7. ดร.อมรรัตน    วัฒนาธร  กรรมการ 

8. ดร.อังคณา    ออนธาน ี  กรรมการ 

9. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

10. อาจารยวิเชียร   ธํารงโสตถิสกลุ  กรรมการและเลขานุการ 

11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

12. นางปาริชาต   สุทธาพนัธุ  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต และหลักสูตรการศึกษาดุษฎี

บัณฑิต สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
9. หลักสตูรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
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5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 

10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 

11. ดร.บุรินทร    กําจัดภยั  กรรมการ 

12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 

13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 

14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 

15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 

16. ผศ.ดร.มาโนชน   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 

17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 

18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 

19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 

20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 

21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 

22. ดร.สิรินภา    กิจเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 

23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที่  ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรศึกษา ให

เปนไปดวยความเรียบรอย 
10. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา 

1. รศ.ดร.วารีรัตน   แกวอุไร   ประธานกรรมการ 

2. คุณหญิง ดร.สุมณฑา  พรหมบุญ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.มนสิช   สิทธิสมบูรณ  กรรมการ 

6. ดร.สุรียพร    แกวเมืองมูล  กรรมการ 

7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
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9. อาจารยสกนธชัย   ชะนนูันท  กรรมการ 

10. รศ.อาทิตย    เหลาวาณิชวฒันา กรรมการ 

11. ดร.บุรินทร    กําจัดภัย  กรรมการ 

12. รศ.ดร.สัมฤทธิ ์  โมพวง   กรรมการ 

13. ผศ.ดร.วิจิตร   อุดอาย   กรรมการ 

14. ผศ.ดร.สมจิตต   ทินกระโทก  กรรมการ 

15. รศ.ปรียานนัท   แสนโภชน  กรรมการ 

16. ผศ.ดร.มาโนชน   สิริพิทักษเดช  กรรมการ 

17. รศ.ดร.บุญญา   เพียรสวรรค  กรรมการ 

18. ดร.พรรณี    สิทธิเดช   กรรมการ 

19. ดร.จักรกฤษณ   เสนห   กรรมการ 

20. ผศ.ดร.ภาสกร   เรืองรอง   กรรมการ 

21. ผศ.ดร.รุจโรจน   แกวอุไร   กรรมการ 

22. ดร.สิรินภา    กจิเกื้อกูล  กรรมการและเลขานุการ 

23. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่  ดําเนนิการจดัทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวทิยาศาสตรศึกษา  

ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
11. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

1. รศ.ดร.สมบัติ   นพรัก   ประธานกรรมการ 

2. รศ.ดร.สมโภชน   เอี่ยมสุภาษิต  กรรมการผูทรงคณุวุฒ ิ

3. รศ.ดร.โสภา   ชูพิกุลชยั  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ประสาท   อิศรปรีดา  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. ผศ.ดร.คมกฤช   จําปาสุต  กรรมการ 

6. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   กรรมการ 

7. รศ.ดร.ภาณุวฒัน   ภักดีวงศ  กรรมการ 

8. รศ.ดร.ฉลอง   ชาตรูประชวีิน  กรรมการ 

9. รศ.สมชาย    ธัญธนกุล  กรรมการ 

10. รศ.บุหงา    วชิระศักดิ์มงคล  กรรมการ 

11. รศ.อารี    ตัณฑเจริญรัตน  กรรมการ 

12. ดร.วรินทร    บุญยิ่ง   กรรมการ 



 

 

 

148 

    148 

 
13. ดร.ภูฟา    เสวกพนัธ  กรรมการ 

14. ดร.ออมธจิต   แปนศรี   กรรมการ 

15. อาจารยชนัดดา   ภูหงษทอง  กรรมการและเลขานุการ 

16. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา แขนงวิชา

จิตวิทยาการแนะแนว ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
12. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 

7. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

8. รศ.เทียมจันทร   พานิชยผลินไชย  กรรมการ 

9. รศ.เกษม    สาหรายทพิย  กรรมการ 

10. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 

11. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการ 

12. อาจารยชาํนาญ   ปาณาวงษ  กรรมการและเลขานุการ 

13. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

14. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 
13. หลักสูตรการศึกษาดุษฎบัีณฑิต สาขาวชิาวิจยัและประเมินผลการศึกษา 

1. รศ.ดร.รัตนะ   บัวสนธ   ประธานกรรมการ 

2. ศ.กิตติคุณ ดร.นงลักษณ  วิรัชชัย   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

3. ศ.ดร.บุญเรียง   ขจรศิลป  กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

4. รศ.ดร.ดุษฎี    โยเหลา   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

5. รศ.ดร.เกียรติสุดา   ศรีสุข   กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

6. ดร.ปกรณ    ประจันบาน  กรรมการ 
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7. ดร.เอื้อมพร    หลินเจริญ  กรรมการ 

8. รศ.ดร.อรุณี    ออนสวัสด์ิ  กรรมการ 

9. รศ.ดร.สําราญ   มีแจง   กรรมการ 

10. ดร.สายฝน    วิบูลรังสรรค  กรรมการและเลขานุการ 

11. นางณัฐธิดา   แจดลอม  ผูชวยเลขานุการ 

12. นางรัตนา   พรมภาพ  ผูชวยเลขานุการ 

หนาที ่ ดําเนนิการจัดทําหลักสูตรการศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมินผล

การศึกษา ใหเปนไปดวยความเรียบรอย 

 

ทั้งนี้  ต้ังแตวนัที่  16  มิถนุายน  2553  เปนตนไป 

 

ส่ัง ณ วันที ่ 7  กรกฎาคม   2553 

 

         กาญจนา  เงารังษ ี

(ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 

                        รองอธิการบดีฝายวิชาการ ปฏิบัติราชการแทน 

                อธิการบดีมหาวทิยาลยันเรศวร 
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คําสั่งมหาวิทยาลยันเรศวร 

ที่  2851/2553 
เรื่อง  เปลี่ยนแปลงและแตงต้ังคณะกรรมการพฒันาหลกัสูตร 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

คณะศึกษาศาสตร (เพิ่มเติม) 
--------------------------------------- 

 

เพื่อใหการดําเนินการจัดทําหลักสูตรใหม และปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) พ.ศ.2552 ที่จะใชหลักสูตรดังกลาวกับนิสิตที่เขาศึกษาในป

การศึกษา 2554 เปนตนไป   ดังนั้นเพื่อใหการดําเนินการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร

ระดับการศึกษามหาบัณฑิต ภาควิชาการศึกษา คณะศึกษาศาสตร เปนไปตามดวยความเรียบรอย และ

มีประสิทธิภาพ  ฉะนั้น อาศัยอํานาจความตามมาตรา  17  มาตรา 20  และมาตรา 37  แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยนเรศวร พ.ศ. 2533  จึงแตงตั้งบุคคลดังตอไปนี้ เปนคณะกรรมการ

พัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) เพิ่มเติม ดังนี้ 
1. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาการศกึษา 

คณะกรรมการรางหลกัสตูร (เดิม) 
1. รองศาสตราจารย ดร.สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.โสภา  ชูพิกุลชยั  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.ประสาท  อิศรปรีดา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (เดิม) 

1. รองศาสตราจารย ดร.สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.โสภา  ชูพิกุลชยั  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.ประสาท  อิศรปรีดา  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร (ใหม) 

1. รองศาสตราจารย ดร.สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศพร  ประเสริฐสุข  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
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คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (ใหม) 

1. รองศาสตราจารย ดร.สมโภชน  เอี่ยมสุภาษิต  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทศพร  ประเสริฐสุข  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

 
หนาที ่
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (TQF) พ.ศ.2552  
2. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาวิทยาศาสตรศึกษา  

คณะกรรมการรางหลกัสตูร (เดิม) 
1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (เดิม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. ดร.ปรีชาญ    เดชศรี   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร (ใหม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท   สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. ดร.โสภณ    แยมทองคาํ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. ดร.ดิเรก    พรสีมา   สภาวิชาชพี 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (ใหม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. ดร.โสภณ    แยมทองคาํ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

4. ดร.จิรณี    ตันติรัตนวงศ  ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

5. ดร.ดิเรก    พรสีมา   สภาวชิาชพี 
หนาที ่
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (TQF) พ.ศ.2552   
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3. หลักสูตรการศึกษามหาบณัฑิต สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน  

คณะกรรมการรางหลกัสตูร (เดิม) 
1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (เดิม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 
คณะกรรมการรางหลกัสตูร (ใหม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

4. ดร.ดิเรก    พรสีมา   สภาวิชาชพี 
คณะกรรมการวิพากษหลกัสูตร (เดิม) 

1. รองศาสตราจารย คุณหญิง ดร.สุมณฑา พรหมบุญ ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

2. รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี   ผูทรงคณุวุฒภิายนอก 

3. รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง   ผูทรงคุณวุฒภิายนอก 

4. ดร.ดิเรก    พรสีมา   สภาวิชาชพี 
หนาที ่
พัฒนา หรือปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (TQF) พ.ศ.2552  

ทั้งนี้ต้ังแตวนัที่  16 มิถนุายน 2553 เปนตนไป 

   

ส่ัง ณ วันที ่ 16  กนัยายน  พ.ศ.  2553 

 
                      กาญจนา  เงารังษ ี

        (ศาสตราจารยพิเศษ ดร.กาญจนา  เงารังษี) 

        รองอธกิารบดีฝายวชิาการ  ปฏิบัติราชการแทน 

         อธกิารบดีมหาวิทยาลัยนเรศวร 
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ภาคผนวก  ง 
รายงานการประชุม/ผลการวิพากษหลักสูตร 
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ผลการวิพากษหลักสูตรจากผูทรงคุณวุฒิ มีขอสรุปสําคัญ ดังนี ้

1. ควรกําหนดปรัชญาของหลักสูตรใหเหน็ไดวาหลักสูตรจะพัฒนานิสิตไปในลักษณะใด 

(รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี)  

2. การแยกรายวิชาศาสตรการพัฒนาหลักสูตรและการสอนออกจากกนัเปนสองรายวิชาเปน

ส่ิงที่ดี แตถาจะใชศาสตรการพัฒนาหลกัสตูรหรือศาสตรการพัฒนาการสอนจะตองเนนใหมีการใช

กระบวนการวจิัยเพื่อพัฒนาองคความรูในรายวิชาดวย (รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี) 

 3. การออกแบบการพัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนรูควรเปนรายวิชาเอกเลือก             

(รองศาสตราจารย ดร.ทิศนา  แขมมณี) 

 4. ควรเพิม่รายวิชาเลือกใหทันตอการปฏิรูปรอบที่สอง โดยควรมีวิชาเลือกเกี่ยวกับการ

พัฒนาการคิดขั้นสูง หลักสูตรทางเลือก (รองศาสตราจารย ดร.สุนนัท  สังขออง และ ดร.ปรีชาญ   

เดชศรี) 

 5. การเพิ่มรายวิชาเลือกใหนิสิตไดศึกษาลงลึกเกีย่วกับกระบวนการของการวิจัยเชงิคุณภาพ

และนํามาใชกบัการวิจยัในระดับปริญญาเอกดวยเปนสิ่งที่ดี (รองศาสตราจารย ดร.สุนันท  สังขออง) 
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ภาคผนวก  จ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษา 

ในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2554 
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ภาคผนวก  ฉ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร วาดวยการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา  

แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 
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ภาคผนวก ช 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 
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ภาคผนวก ซ 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร 

วาดวย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2554  
(แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2554 
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75  

75 
หลักสูตรตอไป สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรนั้นจะกระทําทุก ๆ 5 ป ทั้งนี้เพื่อใหหลกัสูตรมีความ

ทันสมยัและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต โดย 

- รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินของนิสิต ผูใชดุษฎีบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒ ิ

 - วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสตูร/ประธานหลักสูตร 

 - เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


